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شركة دار الأكاديميون للنشر والتوزيع 


المقدمة: 

يتفق الآباء والمعلّمون على أن تعليم الطلاب كيفما يريدون هو الهدف الأقصى للتعليم؛ فإن 
التعلّم هو عملية يتم من خلالها بناء المعرفة للمتعلّم من خلال التفاعل المباشر مع المفاهيم والخبرات 
الجديدة» وربطها بما لديه من خبرات سابقة لجعل التعلّم ذا معنى, أما إذا تمت العملية دون ربط 
الخبرات السابقة بالحديثة فلن يحدث تعلّم: فالنجاح في مواجهة تحذّيات الانفجار المعرفي لا يعتمد 
على كمّية المعرفةء بل على كيفية استخدامها وتنظيمها وتوليدها وحل المشكلات بكفاءة وسرعة 
(1994 رم طصمع 5 7٠١1:‏ ,عط ة]/3).ونظراً لهذا التغيّر تَغْيّر دور ا متعلم» فعليه أن يكون إنسانا 
نشطا في استقبال المعلومات ومنظما لهاء وموظفاً ملا بمتلكه من قدرات عقلية وإستراتيجيات معرفية 
لمعالجتها واستيعابها وتخزينها في أنماط معرفية ذات معنى. كما غدت وظيفة المعلّم ميسرا ومنظما 
وموجها نحو التعلّم الفعّال من خلال توظيف التعلّم النشط. فالتعلّم النشط من أكثر أماط التعلّم 
حداثة. فهو يتطلب جهوداً ذهنية من الطلبة» ويوفر لهم وسائل وإمكانات وأدوات تساعد على 
التطبيق الفعلي للتعلم المفيد والفاعل» ويغيّر من اتجاهاتهم 21..١151/(‏ أع,مصلقةة]1). 

ويقوم التعلّم النشط على مبدأ التعلّم بالعملء والفهم العميق للمادة التعليمية. وطرح 
الأمئلة وحل المشكلات المتنوعة» والوصول إلى التعميمات واتخاذ القرارات. والتعلّم النشط يؤثر 
إيجابيا في اتجاهات الطلبة نحو التعلّم» ويعرّز ثقة الطالب بنفسه. ويدعمٌّ الثقة بين المعلّم والطلبة, 
وهذا يجعل الطالب مسؤولاً عن تعلمه. ومنظماً لذاته. ومتأملاً في طرق تعلمه وتفكيره 2011:ه0) 
٠1:88‏ راع ل طوعنا. 

ويؤكد خبراء المناهج وطرق التدريس أن التعلّم التشط هو أحد الاتجاهات 
الحديثة التي تولى دوراً ايجابياً للمتعلّم في التعلّم؛ إذ تتاح فيه الفرصة للمتعلم لحل 
ا مشكلات. واتخاذ القرارات. وممارسة التفكير بأشكاله المختلفة. إضافة إلى اكتساب 


مجموعة من المهارات العقلية والمعرفية والانفعالية المرتبطة بالتنظيم والضبط الذاتٍ 


والتفكير الإيجابي إلى جانب الإحساس بالمتعة والتشويق والسيطرة بفاعلية والتفاعل مع عناصر 
العملية التعليمية ,١1995(‏ لاعتتكصطه8). 

فالتعلّم الُشط هو الذي يكون فيه الطلاب مسؤولين عن تعلمّهم. حيث يبدون فيه منضبطين 
ومنظمين ذاتياً وقادرين على تعريف أهدافهم وتقييم كفاية تحصيلهم. ويتحركون ذاتياً باهتمام 
ومثابرة واضحين بمهمات التعلّم التي يقومون بها واحدة بعد الأخرىء مستخدمين في ذلك إستراتيجيات 
تعلُّم فعّالّة ومعارف مناسبة حسب مقتضيات المواقف المختلفة, والمتفاعلة في مهاراتها وخبراتها مع 
الآخرين من معلمين وأقران وأسر وإداريين بعيدا عن التعلّم التقليدي(19191 ,دهونظ 8 لل##حده8). 

وتؤكد الدراسات والأبحاث أن العملية التعليمية الفاعلة تتصف مخرجاتها بإكساب المتعلم 
مجموعة من المهارات الانفعالية والعقلية » ويمثل التفكير الإيجابي واحدة من هذه المهارات. ففي 
الوقت الذي نشهد فيه تحولا وتطورا في شتى مناحي الحياة . نجد بعض الأفراد يتميزون بنزعتهم 
الإيجابية نحو الحياة » وهو الاتجاه الذي بمثله علم النفس الإيجابي . الذي ظهر في آواخر التسعينيات 
من القرن الماضيء بزعامة مارتن سليجمان ودعواه أن الإنسان يحمل بداخله القوة والضعف ومنهما و 
بهما تتحدّد حياته . وتزداد حاجة الفرد للتفكير الإيجابي كلما ازدهرت الحياة. فحضارة القرن الحادي 
والعشرين تزداد تشابكا وتعقيدا يوما بعد يوم» وحتى نستطيع تلبية حاجات الفرد ء لابد من تزويده 
بمهارات تتلاءم مع متطلبات العصرء فالتفكير الإيجابي من المهارات الضرورية للإنسان لأنه يعد حصناً 
وقائيا قويا ضد الضغوط ونواتجها السلبية» كما أن له دوراً في استثارة السعادة الحقيقية, والوصول إلى 
السعادة . وتخطي الفشل وتحمّل الصعاب سليحمان(0١٠٠١٠,صهحموناء5)‏ . 

ظهرت في الآونة الأخيرة دراسات كثيرة تناولت التعلّم النَّمْط في العديد من الدول الغربية» والمجتمع العربي بشكل 


عام والأردني بشكل خاص ء كي تواكب عملية التطوير التربوي المحلي حركة تطوير التعليم العالمية. ولدى البحث في 


الأدبيات العربية تبين أن أثر التعلّم النشط في ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي م يتم 
تناوله في الدراسات السابقة, ومن هنا تبرز الحاجة إلى القيام بهذه الدراسة سعياً لاكتشاف أثر 
إستراتيجيات التعلّم النّشط في ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي لدى الطلبة المراهقين. 

وتشير الدراسات إلى خطورة التفكير السلبي. ذلك أنه يجعل حياة الإنسان بمثابة سلسلة من 
المتاعب والأحاسيس والسلوكيات السلبية » بل إن التفكير السلبي يدفع إلى العديد من النتائج السلبية 
مثل : الأمراض النفسية والعضوية والشعور بالخوف وعدم الرضا (الفقيء .)7٠0١1/‏ 

كما أن مهارة الضبط والتنظيم الذاق أصبحت من امهارات العقلية والانفعالية الضرورية لحياة 
الفرد في المجتمع ؛ فهي تساعده على التكيف مع متغيرات العصر الذي يعيش فيه ويتعايش معها فهو 
من العوامل ا مسؤولة عن تذويت سلوك الفرد. والقدرة على التحكم في هذا السلوك وضبطه وتعديله 
وصولاً إلى التوازن والإتساق مع ال معايير والقيم الإجتماعية والخلقية ( 5علمها02 قصةه نا مصماى 
/ا.٠‏ ارصهمملصة1). 

كذلك فإنْ الشعور الإبداعي يعد من الأهداف التي تسعى الأنظمة التعليمية إلى تعزيزها وتقويتها 
لدى المتعلم في إطار العملية التعليمية» وهو يشير إلى العملية التي يقوم بها المتعلّم لتوليد أفكار جديدة 
تتصف بالآصالة وا مرونة والطلاقة من خلال العصف الذهنيء أو دمج المتعلّم أفكاره مع أفكار الآخرين 
للوصول إلى فكرة جديدة: واستخدام مصادره الذاتية والمصادر المتاحة في بيئته المحيطة. كما يؤكد الأدب 
التربوي أن مهارة التفكير الإبداعي ترفع مستوى الثقة بالنفس لدى الطلبة وتقدير الذات لديهم, والإلمام 
بكيفية التعلم وبالطرق والوسائل التي تدعمه. وإعداد الطلبة للحياة العملية بعد المدرسة» وتزيد من قدرة 


الطالب على الضبط عمليات التفكير التي يستخدمها وتحسن من أدائه التحصيلي 8 2عنامقصه2 


.) ارناومطتلتطط‎ ٠-0 
والتفكير الإبداعي يطور عملية حل المشكلات عند الطلبة من خلال تزويدهم بأدوات حل‎ 
المشكلة وإيجاد الحلول الجديدة. كما يساعد الطلبة على استيعاب ما يدور حولهمء ومعالجة القضايا‎ 
من وجوه متعددة. وزيادة فعالية الطلبة في معالجة ما يقدم لهم من خبرات. كما يزيد من فعالية‎ 
7٠١ الطلبة في اتخاذ القرارء الأمر الذي يساعد على تطور المجتمع(١١٠٠,15عط)28/12؛ #تصنلاه0”‎ 

بطع 8 '0). 

وعلى الرغم من تأكيد الأدب التربوي على الدور الإيجابي الذي يلعبه التعلّم النشط في 
المخرجات التعليمية الانفعالية والعقلية , إلا أن الدراسات السابقة التي اهتمت بدراسة أثر التعلّم 
النشط على بعض المتغيرات مثل التفكير الإيجابي والضبط الذاتي والشعور الإبداعي لمجتمعه لا تزال 
محدودة. وهذا ما سوف تسعى هذه الدراسة إلى تحقيقه من خلال دارسة أثر إستراتيجية أثر التعلّم 
النشط في تطوير ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي لدى الطلبة في مرحلة المراهقة 
المبكرة. 

حيث أتت هذه الفكرة الحالية لهذا الكتاب استجابة للحاجة ا ملحّة لضرورة أن يكون المتعلّم 
محور العملية التعليمية. تلك الحاجة التي برزت نتيجة التطور الكّميّ الهائل في مجال المعرفة 
والتغيرات المتسارعة والكبيرة في متطلبات الحياة ا معاصرة» وضرورة مواكبة الأنظمة التربوية بمختلف 
اتجاهاتها للتطوير التربوي والحاجة لبناء وتطبيق برامج لتطوير استقلالية الطالب وتنمية دافعيته 
للتفكير الإيجابيء والتنظيم الذاق» والإبداع والتدريب على هذه البرامج في المواقف التعليمية 
والمساهمة في نقل أثر هذا التدريب لإعداد الفرد للمستقبل وتنمية قدراته على التصرف السليم في 
المواقف التي يواجهها. 


والمتطلع للأدب التربوي في مجال التعلّم النشط ء يجد الكثير من الدراسات 


التي اهتمت بدراسة أثر التعلّم النشط في تطوير قدرات الطلبة المعرفية و التحصيلية من خلال برامج 
خاصة على الصعيد العالميء أو العربيء أو المحلي في الأردن » وقد أثبنتت هذه الدراسات فاعليتها في 
تطوير مهارات شخصية ومعرفية وانفعالية» إلا أن هذه الدراسات لم تربط بين أثر التعلّم الُشط في 
تطوير التفكير الإيجابيء والضبط الذاتي والشعور الإبداعيء ومن هنا فإن الدراسة الحالية تحاول 
استقصاء أثر التدريب على التعلّم النشط من خلال برنامج خاص مُعَد لغرض هذه الموضوعء لدراسة 
أثره على هذه المتغيرات وذلك من خلال مواقف عامة, وعمًا إذا كانت بعض المتغيرات التصنيفية مثل 
الجنس لها أثر في تنمية هذا النوع من الإستراتيجيات التعليمية لتطوير التفكير الإيجابي. والضبط الذاتي 
والشعور الإبداعي؛ وبالتحديد فإن هذا الموضوع يسعى إلى الإجابة عن عدة أسئلة: 
- ما أثر إستراتيجية التعلّم الشط في تطوير ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي؟ حيث 
هدف هذا الكتاب إلى ما يلي: 

-١‏ تطوير برنامج تدريبي لإستراتيجيات التعلّم النشط لتدريس الطلبة. 
؟- قياس أثر البرنامج التدريبي في تطوير ضبط الذات لدى الطلبة. 
قياس أثر البرنامج التدريبي في تطوير التفكير الإيجابي لدى الطلبة. 
ع-2 قياس أثر البرنامج التدريبي في تطوير الشعور الإبداعي لدى الطلبة . 
0- دراسة الفروق في أثر البرنامج التدريبي للتعلم الّشط في تطوير ضبط الذات والتفكير الإيجابي 

والشعور الإبداعي في إطار التفاعل بين متغيري البرنامج والجنس. 

ويعمل هذا الكتاب على تطوير ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي من خلال 

إستراتيجيات التعلّم النشط , ويظهر ذلك: 
-١‏ من الناحية العملية: 


أ- قد توجه أنظار مُخططي المناهج والقائمين عليها إلى تطويرها و إغنائها 


بإستراتيجيات التعلّم النشط في تطوير قدرات ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي 
لدى الطلبة في مرحلة ا مراهقة المبكرة. 

ب-قد توجه أنظار المعلّمين والمعلّمات إلى تطوير التدريس من خلال استخدام إستراتيجيات التعلّم 
الُشط لتطوير قدرات ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي لديهم. 

ج-قد توجه أنظار مشرفي ومشرفات الطلبة إلى عقد دورات تدريبية لإستراتيجيات التعلّم الثُشط 
والتركيز على قدرات ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي. 

د- قد توجه الأنظار للاهتمام بالطلبة وتنمية قدرات ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور 
الإبداعي لديهم. 

؟- من الناحية النظرية 

قد تشكل هذه الدراسة نواة لأبحاث أخرى مرتبطة بالتعلّم التشط ومهارات ضبط الذات » 
والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي في مراحل تعليمية أخرى . 

قد تشكل هذه الدراسة نواة لأبحاث أخرى مرتبطة بالتعلّم النشط ومهارات ضبط الذات » 
والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي . 

"0 تتمثل أهمية هذا الكتاب نظريا في إثراء المكتبة العربية بمواضيع حديثة حول إستراتيجية 
التعلّم الُشط في تطوير ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي » لأنه على الرغم من 
تعدد الدراسات والبحوث العلمية التي تناولت تطوير البرامج التعليمية إلآ أن موضوع أثر 
إستراتيجيات التعلّم النشط في تطوير ضبط الذات والتفكير الإيجابي والشعور الإبداعي م يحظ 
بالعديد من الجهود البحثية. ومن خلال البحث وجدّ أن هذه الدّراسة سوف تكون بدايةً 


لدراسات أخرى حول هذا الموضوع . 


مصطلحات الكتاب: 


إستراتيجيات التعلّم النشط: 

طريقة تعلُّمم وطريقة تعليم في آن واحد » يشارك الطلبة في الأنشطة والتمارين والمشاريع 
المرصودة أثناء تدريس مساق الإرشاد التربوي. من خلال بيئة تعليمية غنية متنوعة. تسمح لهم 
بالإصغاء الإيجابي . والحوار البناء. والمناقشة الثرية. والتحليل السليم مما يساعدهم على تحمل 
مسؤولية تعليم أنفسهم بأنفسهم تحت إشراف دقيق من المعلّم أو المرشد. ودفعهم إلى تحقيق 
الأهداف الطموحة للمادة الدراسية » والتي تركز على بناء الشخصية المتكاملة للمتعلم . لقد تعددت 
تعريفات التعلّم التنشط؛ ومن أبرز هذه التعريفات ما جاء به (لورنزن) ( © ,معقمع:م1) 
١‏ الذي عَرّف التعلّم النشط بأنه: طريقة تعلم الطلبة بشكل يسمح لهم بالمشاركة الفاعلة في 
الأنشطة التي تتم داخل الغرفة الصفية. ويعرفه بأنه: مجموعة الأنشطة والإجراءات المستندة إلى 
إستراتيجية التعلّم والتعليم التي سيتعرض لها الطلبة خلال المشاركة في الدروس المخصصة لذلك. 
ضبط الذات: 

ويشير إلى نزعة داخلية لتحقيق إشباع مباشر لرغبات الأفراد. ويختلف الإحساس بدرجة 
إلحاح تلبية الرغبة» من فرد لآخرء فلدى البعض القدرة على إرجاء إشباع رغباتهم أكثر من 
غيرهم. وقال العلماء إن الأفراد الضعفاء في تلبية رغباتهم مباشرة يمميلون أكثر لارتكاب الأخطاء. 
على الرغم من تبعاتها السلبية طويلة المدىء مقابل الحصول على المتعة "اللمباشرة. السريعة 
وقصيرة المدى" التي تمنحها له. وقد أطلق العلماء(8١٠٠‏ ,التدك]1 ع8 عصوع]1 ,سقخط)ءوطم) على 


المسبب الأساسي وراء ذلك "ضبط الذات". فالأشخاص الذين لديهم ضبط أعلى للذات 


يكونون مسلحين مقاومة الدوافع لارتكاب السلوك السلبي. بينما يستسلم ضعيف ضبط الذات أمام 
مغريات الحصول على اللتعة المباشرة التي يمنحها له ارتكاب السلبيات. لكن وبالتأكيد فإن العمل 
السلبي لا ينجم بشكل كليّ عن غياب ضبط الذات. بل هناك عامل إضافي مرتبط بضبط الذات له 
تأثيرات على السلوك السلبي وهو درجة الفرصة المتاحة للفاعل. فيتفاعل كل من الضبط ال منخفض 
للذات مع الفرصة المتاحة التي تقود الأفراد لارتكاب الأخطاء . ولآن الفرص كثيرة فإن الدافع ال محفز 
لارتكاب السلوك السلبي هو ضعف ضبط الذاتء لذا يسبق عامل المواقف عند البحث في مسببات 
السلوك. 

ويعرف إجرائياً بأنه: الدّرجة التي يحصل عليها المفحوص من خلال الاستجابة لفقرات مقياس 
ضبط الذات الذي أعدته الباحثة لأغراض هذه الدراسة من خلال جمع عدد من المقاييس الأجنبية 
والعربية. 
التفكير الإيجابي: 

عرّف فريدريكسون )8260211502,7١17(‏ التفكير الإيجابي بأنه : سلوك عقلي يتغلغل في 
التفكير » والكلمات والتخيلات الخاضعة للنموء والتوسع والنجاح . ويتصف الشخص ذو التفكير 
الإيجابي بأنه يرى الجانب الإيجابي في كل المواقف الحياتية . 

يحرف إجرائياً بأنه: الدرجة التي سيحصل عليها المفحوص في قدرة المتعلم الإرادية على تقويم 
أفكاره ومعتقداته. من خلال الاستجابة لفقرات مقياس التفكير الإيجابي الذي ثَمْ تطويره من 
مقياس(؟١١٠‏ ,111285ع201125) 11011151016)ومقياس عبد الستار (١١١٠5)ومقياس‏ الطيطي.("٠‏ ره 


الذي تم استخدامه في البحث. 


الشعور الإبداعي: 

يعرف ديبونو(8 800,7٠0‏ 26) الإبداع بأنه : تنظيمات من عدد من القدرات العقلية 
البسيطة التي تختلف فيما بينها باختلاف مجال الإبداع. 

والشعور الإبداعي إحساس المتعلم بما يمتلكه من قدرات إبداعية منظمة منبعها النشاط 
العقلي المركب والهادفء ويقوّى هذا الإحساس عندما يقدّم المتعلم حلولا غير عادية وغير مسبوقة . 
ويُعرّف إجرائياً بأنه: الدرجة التي سيحصل عليها المفحوص من خلال الاستجابة لفقرات مقياس 


الشعور الإبداعى( ١1/١‏ كلصهة2 ,رقصتهذ1817111). 


الفصل الأول 
النظرية الاجتماعية 


المعرفية (باندورا) 





١5 


إن المعرفة التي بمتلكها الفرد تلعب دوراً كبيراً في عملية التعلم. وإِنّ الأفراد يتحكمون بشكل 
كبير بأفعالهم وبالبيئة من خلال اتخاذ خطوات نشطة لبناء وتعديل البيئة المحيطة ٠‏ أو تغيير أنفسهم 
7٠١‏ ,8018). وتؤكد المدرسة المعرفية الاجتماعية لباندورا في التعلّم على أن التعلّم ليس عملية 
اكتساب المعلومات فقطء بل هو عملية فاعلة يبنى فيها المتعلّم والمهارةة مما يساهم في تحسين 
مستوى الإنتاج لديه. 

ويقوم هذه الكتاب على نظرية التعلّم الاجتماعي القائم على الملاحظة لباندوراء ويقصد 
بالتعلّم الاجتماعي عند باندورا اكتساب المتعلّم لاستجابات أو أنماط سلوكية جديدة من خلال موقف 
أو إطار اجتماعي . وتؤكد هذه النظرية على التفاعل الحتمي المتبادل وا لمستمر بين التأثيرات البيئية 
والمعرفية » فالسلوك الإنساني ومحدداته الشخصية والبيئية تشكّل نظاماً متشابكاً من التأثيرات المتبادلة 
والمتفاعلة. ولا يمكن إعطاء أي من هذه المحددات الرئيسة الثلاثة أية مكانة متميزة على حساب 
المحددين الآخرين . و من المحددات الهامة التي تميز نظرية التعلّم الاجتماعي خاصية تنظيم أو ضبط 
الذات وهي خاصية ينفرد بها الإنسان عن طريق ترتيب المتغيرات البيئية الموقفية » وبناء الأسس 
المعرفية وإنتاج الآثار المرغوبة التي يمكن اشتقاقها من هذه المتغيرات البيئية الموقفية من خلال ضبط 
الذات. لذلك فإن طاقتنا أو قدراتنا العملية تكون مشغولة بالتفكير الرمزي الذي بمدنا بالطرق 
والوسائل والأساليب والإستراتيجيات التي تمكننا من التعلّم و التفاعل المستمر مع البيئة 
٠ ١5(‏ ؟ايمعتتقصةظ). 

إن التعلّم بالملاحظة أو النمذجة أو التعلّم القائم على الاقتداء بالنموذج وهو - قدرة المتعلّم على 
تعلم أنماط سلوكية جديدة عن طريق ملاحظة سلوك الآخرين أو من خلال ملاحظة النماذج كل هذا 


يتضمن قدرة المتعلّم على التنظيم الذاتي أو الضبط الذاتي لسلوكه, وبمعنى آخر تكييف سلوكه وبنائه المعرفي 


وعملياته المعرفية والمتغيرات البيئية لتحقيق الحتمية التبادلية للمحاور الثلاثة (دالمتعلّم8 


السلوكالبيئة) ٠٠١:7(‏ مهتتتلصة8) 





ويولي الباحثون إستراتيجيات التعليم التي تجعل المتعلّم مسؤولا عن تعلمه أهمية كبرى. 
وهذا ما يتميز به التعلّم الّشطء فامتعلّم في التعلّم الشط ممكن تسميته بالفاعل. ويعود الفضل إلى 
باندورا )83018,7٠07(‏ في التأكيد على عمليات التنظيم الذاتي لدى المتعلمين من خلال نظرية 
التعلم المعرفي الاجتماعي. حيث أشار إلى أن المتعلمين يستطيعون ضبط سلوكاتهم من خلال 
تصوراتهم واعتقاداتهم عن النتائج المترتبة على ذلك. مما يسهم في إحداث التغيرات التي تحدث في 
السلوك. 
الافتراضات التي وضعها باندورا في نظريته في التعلّم الاجتماعي ا معرفي: 

إن الأفراد يتعلمون السلوكات عن طرق النمذجة لسلوكات أو مخرجات سلوكات الآخرين. 
"" قد تؤدي عملية ملاحظة سلوك النموذج إلى تسهيل ظهور الاستجابات ويمكن أن يتم التعلّم 

الاجتماعي عن طريق ال ملاحظة » وتتضمن عملية النمذجة تبني الدور و الاتجاه والمشاعرء ويعتبر 
التعلّم بالملاحظة مصدرا رئيساً لتعليم القواعد و المطبادئ. إن سلوك النموذج يساعد الملاحظ على 
تذكر الاستجابات المشابهة لاستجابات النموذج: بحيث يغدو استخدامها في الأوضاع المشابهة الأكثر 
تواترأً. فالطفل الذي تعلّم بعض الاستجابات التعاونية وم يمارسهاء يمكن أن يؤديها عندما يلاحظ 
بعض الأطفال منهمكين في سلوك تعاوني. 


" يُسهم التعلّم بالملاحظة في نقل ثقافة المجتمع إلى الناشئة. 


يسهم التعلّم الاجتماعي في زيادة خبرات الطلاب غير المباشرة عن طريق التعامل مع النماذج 
المختلفة. 

قد تؤدي عملية ملاحظة سلوك الآخرين إلى كف بعض الاستجابات » أو تجنّب أداء بعض أنماط 
السلوك . وبخاصة إذا واجه النموذج عواقب سلبية أو غير مرغوب فيها من جراء انهماكه في هذا 
السلوك. 

يشكل التعزيز دورا مهما في أغلب نظريات التعلّم السلوكية . إلا أنه في التعلّم بالملاحظة 
لا يشكل مثل هذه الأهمية ٠‏ ويقيم باندورا رؤيته لدور التعزيز في التعلّم بالملاحظة على 
الافتراضات التالية : 

التعزيز ميسر لعملية التعلّم لكنه ليس ضروريا لإتمامها أو لاكتساب التعلّم. 

إِنَّ هناك العديد من العوامل الآخرى غير التعزيز و مترتباته تقف خلف ما يعمله الناس أو 
يسلكونه. فكثير من الأنماط السلوكية التي تصدر عن امتعلّم يجد نفسه مدفوعاً لأدائها دون سبب 
أو تفسير واضحا له على الأقل . كما أن التعلّم الذي يحدث لدى الفرد ليس بالضرورة أن يقابله 
تغيّر في سلوكه. 






ويرى باندورا أن معظم أنماط السلوك الإنساني لا تكون محكومة 
بالتعزيزات الفورية الخارجية التي يؤكد عليها السلوكيون الكلاسيكيون 


مثل(واطسونءسكنرء ثورندايك)» وإنهما يعتمد السلوك الإنساني على الخبرات السابقة. حيث تتحدد 
توقعات الناس في ضوء هذه الخبرة. و أن أنماطاً معينة من السلوك تؤثر على قيمهم. وأنماطا أخرى 
تحدث نتائج غير مرغوب فيهاء كما قد يكون تقدير الناس لبعض الأنماط أكثر إيجابية. 
بينما تقّدر نظرية التعلّم الاجتماعي التعزيز الخارجي » و تعطي وزناً أكثر أهمية لتأثيرات 
التعزيز الداخلي. ويرى باندورا أن التعزيز الخارجي يقوم بوظيفتين: الأولى إعلامية» والثانية باعث. 
ويعتبر التعزيز الداخلي محدداً للسلوك. و تمثل عمليات الدافعية كافة أشكال التعزيز الخارجية 
وعمليات الدافعية والداخلية» و القوى التي تقف خلف حرص المتعلّم وبواعثه للاقتداء بالنموذج 
ومحاكاته. والتعزيز هناغير مباشر (الجراح» .)7١0٠١‏ 
ويلخص باندورا 7٠١7(‏ ,8320153) العوامل التي تؤثر في التعلّم بالملاحظة. أو كما يرى 
البعض أنها مراحل التعلّم أو عمليات التعلّم بالملاحظة تَرِدْ على النحو التالي: 
" الطريقة التصوّرية: وفيها يتم تخزين ا معلومات في صورة رموز تدل على صورة حقيقية 
للخبرة موضع الاحتذاء بها. 
" الطريقة اللفظية: وهي الأكثر أهمية عند باندورا. فإذا كانت الطريقة الأولى (التصورية) 
تعتمد على وسيط حسيّ معين تتكون من خلاله الصور الذهنية أو تمثيلات الصورة البصرية» أو الصورة 
السمعية ...إلخ فإنْ الطريقة اللفظية تعتمد على التشفير اللغوي.وهذه الطريقة تتسم بالعمومية. 
فيها تتحول ا معلومات البصرية والسمعية وغيرها إلى شفرة لغوية تصف خصائص النموذج وموقف 
الاحتذاء جميعاً. 
"عمليات الإنتاج السلوي أو إعادة الإنتاج: فعمليات الإنتاج السلوكي أو 


إعادة الإنتاج الحري هي ترجمة المتعلّم للرموز التي جرى ترميزها وتخزينها أو 


الاحتفاظ بها في الذاكرة المتعلقة بالأنماط السلوكية التي صدرت عن النموذج إلى أنماط استجابية 
أو سلوكية جديدة . وتتحسّن عملية الاحتفاظ من خلال: التسميع أو الترديد أو التصوّر أو التخيل 
للسلوك موضوع التعلّم بالملاحظة. أو التقريب امتتابع القائم على الممارسة في اتجاه الأداء الأمثل. 

" عمليات الدافعية وهي مثابة مُعرّْزَاتء فمعظم أنماط التعلّم الإنساني تحدث من خلال 
ا ملاحظة والتقليد والمحاكاة. ويصبح التعلّم الإنساني بطيئاً وغير عملي إذا اعتمد كليا على الخبرات 
المباشرة ؛ فمن غير المنطقي أن بمارس المتعلّم تجاوز إشارات ا مرور الحمراء ويصطدم بسيارة أخرى أو 
أحدا بمارة ي يتعلم مدلول إشارات المرور. أن مبادئ الاشتراط بنوعيه الكلاسيكي والإجرائي تفشل في 
أحوال كثيرة » في تفسير تمكن الطفل من أداء بعض الاستجابات الجديدة كلياً فيحالء توافر نموذج 
يقوم بأداء هذه الاستجابات أمام الطفلء وامتلاكه للقدرات اللازمة لأدائها. 

وعلى ذلك فنحن نتعلم من خل الملاحظة الآخرين وأنماط السلوك التي تصدر عنهم ومتابعة 
أشكال التعزيزات التي يتلقاها هؤلاء نتيجة ممارستهم هذه الأماط السلوكية. فاكتساب اللغة 
والعادات و التقاليد والأنماط السلوكية ا مرتبطة بالثقافة التي يعيشها اللمتعلّم و كذلك الاتجاهات و 
ردود الأفعال والانفعالات وغيرها يتم تعْلمها من خلال ملاحظة الآخرين وتقليدهم أو محاكاتهم. و 
بمعنى آخر ينطوي هذا الافتراض على أهمية تربوية بالغة. إذا اعتبرن أن التعليم بمفهومه الأساسيء 
عملية اجتماعية. إذ يبدو من الممكن أن يتم التعلّم الاجتماعي القائم على الملاحظة من خلال عمليات 
من الانتباه القصدي. بدقة تكفي لاستدخال المعلومات والرموز والاستجابات ال مراد تعلمها في ا لمجال 


المعرفي الإدراي للفرد . 
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الاحتفاظ الاستخراج الحر كي الدافعية 


©©١ ©©9 ) 9 


تعليم جديد تدمء.عنالع-ماعص 





و تؤثر عمليات الدافعية أو التعزيز على التعلّم با ملاحظة من خلال الانتقاء الذاتي للأماط 
السلوكية المعززة أو المشبعة التي تصدر عن النموذج . وتحدث عمليات التعلّم با ملاحظة بصورة 
فعّالة ومرضية إذا كانت البواعث أو الدوافع أو التعزيزات التي يتلقاها المتعلّم أو يتوقع الحصول 
عليها أو إشباعها تترتب على الاقتداء بالنموذج أو إنتاج مثل استجاباته أو أنماطه السلوكية . إن الاقتداء 
بالنموذج أو محاكاة الأماط السلوكية التي تصدر عنه انتقائياً تحكمه دوافع المتعلّم الملاحظ 
والتعزيزات التي يتلقاها أو يتوقع الحصول عليها نتيجة الاقتداء بالنموذج أو محاكاته (الجراح, 
) 

وتشكل المعرفة أساساً هاماً من الأسس التي يقوم عليها التّعلم الإنساني القائم على الملاحظة, 
تختلف الآثار التي ينتجها التّعلم بالملاحظة باختلاف الأهداف التي يسعى المعلم إلى نمذجتها 
للاحظتها والاقتداء بها . و تشير الدراسات و البحوث التي أجريت في مجالالتٌ علم الاجتماعي القائم 
على الملاحظة إلى تباين الآثار المترتبة على التّعلم بالملاحظة حيث تتمايز هذه الآثار في أمور ثلاثة هي: 

يستطيع الملاحظ تعلم سلوكيات أو استجابات جديدة. أو أأماط سلوك جديدة إذا لاحظ أداء الآخرين. 
مع العلم أن سلوك المتعلم لا يتأثر فقط بالنماذج الحقيقية أو الحية فقطء فالتمثيلات الصورية والرمزية المتوافرة 


عبر الصحافة والكتب والسينما والتلفزيون والأساطير والحكايات الشعبية. تشكل مصادر هامة 


بحا 


للنماذج» وتقوم بوظيفة النموذج الحي (الجراح» .)20٠١‏ 
وتتأثر عملية النمذجة أو التّعلم بالملاحظة أو الاقتداء بالنموذج بعدة عوامل منها : 
" عوامل تتعلق بالمتعلم الملاحظ ومنها: العمر الزمنيء والاستعداد العقلي العام » واتجاهه نحو 
النموذج » وإدراكه .لدى أهمية ما يصدر عن النموذج وتقديره للقيمة العلمية وايمكانة الاجتماعية 
له كما يدركها المتعلم . والجاذبية الشخصية أو الارتياح النفسي القائم على التفاعل مع النموذج. 
" ومن العوامل التي تتعلق بالنموذج الملاحظ: المكانة الاجتماعية للنموذج . ودرجة نجوميته . 
جنس النموذج ... إلخ. 
" وعوامل تتعلق بالظروف البيئية ومنها: مدى التوافق بين القيم السائدة والمحددات الثقافية 
والاجتماعية. والدينية والأخلاقية. من ناحية وبين ما يصدر عنا لنموذج» فمثلاً من الصعب الدعوة 
إلى الأصالة والاعتماد على آثار الماضيء في ظل ظروف التطور... إلخ. 
يقصد بالحتمية التبادلية عند باندورا التفاعل الحتمي المتبادل ذو الاتجاهين بين المتعلم 
والبيئة كسببين معتمدين على بعضهما البعض ومتفاعلين ومنتجين للسلوك. 
وكما نرى أن التّعلم بالملاحظة هو أساس التّعلم النشط من خلال الممارسة والتفاعل مابين 
المعلم والطالب» والطلبة وأقرانهم. ويساعد على تطوير التفكير الإيجابي وضبط ذواتهم, حيث أن 
التّعلم الُشط يعمل على توسيع مدارك الطلبة وزيادة القدرات لديهم ومساعدة الطلبة في حل 
المشكلات والاستقصاء وكذلك التّعلم النشط يعمل على زيادة الفعالية الذاتية و الكفايات الذاتية لدى 
المتعلم والثقة بالنفس واحترام الذات من خلال الشعور الإبداعي. 
عرف هذه النظرية بأسماء أخرى مثل نظرية التعلم بالملاحظة والتقليد " ع8صنصهء 
عمغهغتمطآ1 خصه عصتصووط© بإ6", أو نظرية التعلم بالنمذجة " 7إط عصنتصعهةء.]آ1 


85 وهى من النظريات الانتقائية التوفيقية "معط" عناءعاء8" لأنها 


الحا 


حلقة وصل بين النظريات المعرفية والسلوكية ( نظريات الارتباط _ المثير والاستجابة ) يرجع الفضل في 
تطوير الكثير من أفكار هذه النظرية إلى عالمي النفس ألبرت باندورا وولترز (دمس4صدظ ع8 ,11721665 
197). وفيها يؤكدان مبداً الحتمية التبادلية " <نوتصتدتعئغء0 21ء0:مكء86" في عملية التعلم من 
حيث التفاعل بين ثلاث مكونات رئيسية وهي: السلوك والمحددات المرتبطة بالشخص وال محددات 


البيئية. 





131111 آ امع مايالا 
مكونات عملية التعلم 


مخطط يبين الحتمية المتبادلة بين السلوك والبيئة والشخص 


افتراضات ومفاهيم النظرية: 

تنطلق هذه النظرية من افتراض رئيس مفاده أن الإنسان كائن اجتماعي يعيش ضمن 
مجموعات من الأفراد يتفاعل معها ويؤثر ويتأثر فيها. وبذلك فهو يلاحظ سلوكات وعادات واتجاهات 
الأفراد الآخرين ويعمل على تعلمها من خلال الللاحظة والتقليد. حيث يعتبر هؤلاء الآخرين بمثابة 


نماذج (810151:5) يتم الإقتداء بسلوكاتهم. 


ترى هذه النظرية أن هناك عمليات معرفية معينة تتوسط بين الملاحظة للأماط السلوكية 
التي تؤديها النماذج وتنفيذها من قبل الشخص اللملاحظ. ومثل هذه الأأماط ربما لا تظهر على نحو 
مباشرء ولكن تستقر في البناء ا لمعرفي للفرد بحيث يصار إلى تنفيذها في الوقت المناسبء وهذا ما يشير 
إلى مفهوم التعلم الكامن " 6د12)6 وصتصمهعا" . 

يتضمن التعلم بالملاحظة جانباً انتقائياً إذ ليس بالضرورة أن عمليات التعرض إلى الأفاط 


السلوكية التي تعرضها النماذج يعني تقليدها. فقد يعمل الأشخاص على إعادة صياغة تلك الأماط 


بعض الجوانب منها يرتبط على نحو دقيق بمستوى الدافعية والعمليات المعرفية لدى الفرد الملاحظ. 
آليات التعلم الاجتماعي: 
يرى باندورا ١575(‏ ,82201122) أن التعلم بالملاحظة يتضمن ثلاث آليات 


رئيسية هي: 





أولاً: العمليات الإبدالية وءووءءممم [هءممك16 

وفقاً لهذه الآلية ليس بالضرورة أن يتعرض الفرد مباشرة إلى الخبرات المتعددة يي يتعلمها. 
ولكن يمكن له ملاحظة النماذج المختلفة وهي تمارس مثل هذه الخبرات. فالنتائج التعزيزية أو 
العقابية الناجمة عن سلوك النماذج تؤثر على نحو بديلي في عملية التعلم. ومن الأمثلة عليها الخوف 
من بعض الأشياء كالحيوانات والحشرات وغيرها من الأحداث. 
ثانياً: العمليات المعرفية وءووعء80م ع"ناتمعوم 

يرى باندورا أن عمليات التعلم للأنماط السلوكية من خلال الملاحظة لا تتم على نحو 
أتوماتيي: فمثل هذه العمليات تتم على نحو انتقائي وتتأثر إلى درجة كبيرة بالعديد من العمليات 
المعرفية لدى الفرد الملاحظء مثل الاستدلال والتوقع والقصد. 
ثالثاً: عمليات التنظيم الذاتي 5ءووعء220 2167[ نوع -11ء5 

يشير هذا المبدأ إلى قدرة الإنسان على تنظيم الأنماط السلوكية في ضوء النتائج المتوقعة منها. 
نواتج التعلم الاجتماعي: 
أولاً: تعلم أنماط سلوكية جديدة. 
ثانياً كف أو تحرير سلوك. 


ثالثاً: تسهيل ظهور سلوك. 


"5 


عوامل التعلم الاجتماعي: 

هناك أربعة جوانب رئيسية يجب توفرها لحدوث التعلم من خلال الملاحظة. حيث أن عدم 
توفر أحدها ربما يؤدي إلى حدوث خلل في هذا النوع من التعلم. ويمكن النظر إلى هذه الجوانب على 
أنها عمليات أو متطلبات أو عوامل أو مراحل للتعلم الاجتماعي. وتتمثل هذه الجوانب في الانتباه 


والاحتفاظ والاستخراج الحركي والدافعية. 





مصادر التعلم الاجتماعي: 

أولاً: التفاعل المباشر مع الأشخاص الحقيقيين في الحياة الواقعية. 

ثانياً: التفاعل الغير المباشر ويتمثل في وسائل الإعلام المختلفة كالسينما والتلفزيون والراديو. 

ثالثا": هناك مصادر أخرى غير مباشرة ممكن من خلالها تمثل بعض الأنماط السلوكية: ومن هذه المصادر 
القصص والروايات الأدبية والدينية. وكذلك من خلال عمليات تمثل الشخصيات الأسطورية 


والتاريخية. 


>/ 


التعلّم النشط 

في ظل التطور المعرفي تأتي أساليب التدريس الحديثة التي تعتبر ا متعلّم محور العملية 
التعليمية » وتطالب بإلغاء الدور السلبي للطالب كمستمع أو مراقب أو مسجل للملاحظات . من 
خلال ابتكار بيئات تعليمية تساعد على ارتفاع مستوى مشاركة المتعلّم وتسهيل البناء الثشط 
للمعرفة. ويأتي التعلّم النشط ليُفعّل عمليتي التعليم والتعلّم. فالتعلّم النشط هو الذي يكون فيه 
الطلاب مسؤولين عن تعلمّهم؛ حيث يَنْدون فيه منضبطين ومنظمين ذاتياً وقادرين على تعريف 
أهدافهم وتقييم كفاية تحصيلهم. ويتحركون ذاتياً وباهتمام ومثابرة لإتمام مهمات التعلّم التي يقومون 
بها واحدة بعد الآخرىء. مستخدمين في ذلك إستراتيجيات تعلّم فعَالّة ومعارف مناسبة واكتشاف 
الاتجاهات الإيجابية والقيم الخاصة بهم ومهارات التفاعل مع الآخرين من معلمين وأقران وأسر 
حسب مقتضيات المواقف المختلفة ١١١:1:‏ 1,لإعمصكك]2 بع ٠١7:‏ ارعدة8 ع6 عمامحمهل10ه0-ه8) 
١11: 3)‏ لر, أخمعوظة يه 11ء2. ويرى (89: 5٠١8‏ تعتهعاع.1) أن التعلّم النشط يهتم ببناء ال معرفة, 


ومعالجة ا معلوماتء والتفاعل بين الطلاب تحت إشراف المعلّم. 
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ل 


تعريفات التعلّم النشط: 

بينت نتائج الأبحاث مؤخراً أنّ طريقة المحاضرة التقليدية التي يقدّم فيها المعلّم المعارف 
وينصت المتعلّمون خلالها إلى ما يقوله المعلّم هي السائدة . كما تبين أن هذه الطريقة لا تسهم في 
خلق تعلَّم حقيقي. وظهرت دعوات متكررة إلى تطوير طرق تدريس تشرك المتعلّم في تعلمه. 

إن إنصات المتعلّمين في غرفة الصف سواء لمحاضرة أو لعرض بالحاسوب لا يشكّل بأي حال من 
الأحوال تعلّما نشطاً . فما التعلّم الُشط ؟ لكي يكون التعلّم نشطاً ينبغي أن ينهمك المتعلّمون في 
قراءة أو كتابة أو مناقشة أو حل مشكلة تتعلق با يتعلمونه أو عمل تجريبيء وبصورة أعمق فالتعلّم 
الُشط هو الذي يتطلب من المتعلمين أن يستخدموا مهام تفكير عليا كالتحليل والتركيب والتقويم 
فيما يتعلق بما يتعلمونه . 

وبناء على ما سبق فإن التعلّم الُشط هو" طريقة تدريس تشرك المتعلّمين في عمل أشياء 
تجبرهم على التفكير فيما يتعلمونه "(عبد الرزاق» )٠٠١‏ ويعرفه لورنزن(١1١٠7‏ ,صعهمعءم.18) بأنه 
وسيلة لتثقيف الطلبة تسمح لهم بالمشاركة في الصف. بحيث يتجاوزون دورهم في الاستماع 
السلبي . ليأخذ الطالب بعض التوجيه والمبادرة خلال تطبيق الأنشطة في الغرفة الصفية. وهو 
ذلك التعلّم الذي يقلل من دور المعلّم في المحاضرة ويوجّه الطلاب في اتجاهات من شأنها 
أن تسمح لهم بالاكتشافء كما أنه يعمل مع الطلاب الآخرين على فهم المناهج الدراسية . والتعلّم 
النشط يمكن أن يتضمن مجموعة متنوعة من الأساليب التي تشمل مجموعات صغيرة مثل: 
ا مناقشة» ولعب الدورء وعمل المشاريع: وطرح الأسئلة. والهدف منها هو جعل الطلاب في عملية 
تعلمهم يعلّمون أنفسهم بأنفسهم بإشراف من معلمهم. ويذكر (سعادة. عقلء زاملء إشتية, 


أبو عرقوب1٠١٠7)‏ بأن التعلّم النشط هو عبارة عن طريقة للتعليم والتعلّم في وقتّ 
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واحدء يشترك فيها المتعلّمون بأنشطة متنوعة وبفاعلية كبيرةء من خلال بيئة تعليمية غنية متنوعة 
تسمح لهم بالإصغاء الإيجابيء والمناقشة الثرية» والتفكير الواعي» والتحليل السليمء والتأمل العميق لكل 
ما تَمّ طرحه من مادة دراسية بين المتعلّمينء بوجود المعلّم الذي يشجعهم على تعليم أنفسهم 
بأنفسهم تحت إشرافه الدقيق مما يدفعهم نحو تحقيق أهداف التعلّم المرغوب فيها . 

ويعرّفه تشكر ينك وزيلدا 19/1 ,7143 8 عصتع>اءنط0)بأن هذلك التعلّم الذي يشجع 
على القراءة » والكتابة » والمناقشة والمشاركة في حل المشكلات », والأهم من ذلك هو المشاركة في 
الأنشطة التي تثير مهارات التفكير العليا مثل التحليل والتركيب والتقييم. 

ويعرّفه دونالد وجينيفر (,1ء]تطداء[1202210,15.221150,8١٠١٠٠):‏ بأنه هو أي عمل يقوم به 
الطالب في الصف أكثر من كونه مجرد مستمع سلبي لمحاضة ال معلّم, وهذا يتضمن كل عمل من 
ممارسات الاستماع التي تساعد الطلاب على استيعاب ما يسمعونه: وأي تمارين كتابية يقوم الطلاب 
من خلالها بالتأمل بمحتوى المحاضرة. أو ممارسة مجموعة أكثر تعقيداً من الأنشطة التي من خلالها 
يقوم الطلاب بتطبيق محتوى المقرر على مواقف الحياة الحقيقية أو على مشكلات جديدة. 

ويشير اللقاني والجمل في معجم ال مصطلحات التربوية )7٠١(‏ إلى أنْ التعلّم النشط هو الذي 
يشارك فيه المتعلّمون مشاركة فاعلة في عملية التعلّم من خلال القراءة والبحث والمطالعة ومشاركته 
في الأنشطة الصفية واللاصفية ويكون فيه المعلّم موجهاً ومرشداً لعملية التعلّم . 

ويذكر شارون ومارثا 212118,7٠١1(‏ # مهمهط5)أنْ التعلّم النشط هو عبارة عن عملية 
احتواء ديناميي للمتعلّمين في المواقف التعليمية التي تتطلب منهم الحركة والمشاركة الفاعلة في جميع 


الأنشطة بتوجيه وإشراف من المعلّم. 


وتذكر ماثيوز )812]56105,7٠007(‏ أن التعلّم النُشط هو عبارة عن طريقة تجعل الطالب يبذل 
كل جهده في الأنشطة الصفية بدلاً من أن يكون فرداً سلبياً يتلقى المعلومات من غيره» فالتعلّم الثنشط 
يشجّع الطلاب على التفاعل والمشاركة ضمن العمل في مجموعات. وطرح العديد من الأسئلة المتنوعة, 
والاشتراك في اكتشاف المفاهيم والتدريبات القائمة على حل المشكلاتء. مما يسمح لهم باستخدام 
مهارات التفكير المتنوعة» وإِنْ تحليل الطلبة العميق للأعمال ومشاركتهم في الأنشطة يكسبهم المفاهيم 
ومهارات التفكير الإبداعي والاستقصاء وحل المشكلات ويشجعهم على صنع القرار. 
وتعرّفه الكاتبة إجرائياً بأنه عبارة عن ممارسة الطلاب العديد من أنشطة التعلّم المختلفة التي 
توفر لهم الفرص للتعلم من خلال القيام بالعديد من الأنشطة في بيئة تعليمية تشجعهم على استخدام 
مصادر التعلّم. 
فلسفة التعلّم النشط: 
أ- يرتبط بواقع الطالب واحتياجاته واهتمامات. 
ب- يحدث من خلال تفاعل الطالب مع المجتمع. 
ج- يرتكز على قدرات الطالب وسرعة نموه. 
د- يضع الطالب في مركز العملية التعليمية. 
ه- يحدث التعلّم النشط في جميع الأماكن ” البيت - ا مدرسة - النادي - الحي» من خلال دورات 
التفكير العميقة في المواد الدراسية. 
و- يضمن اطبادرات الذاتية من الطالب.(0:160١٠١٠‏ رده11115 وعمه[) 
خصائص التعلّم التشط: 
يتميز التعلّم النشط بالخصائص التالية: 
" السماح للطلاب بالتعلّم بشكل نشطء فهم يُحدّدون أهدافهم. ويختارون نظام 


العمل ويحددون قواعده. ويتعلمون أفضل الإستراتيجيات للوصول إلى هذه 


حل 


الأهداف. 

" ويشارك الطالب بدور فاعل في التعلّم كل حسب سرعته. ومن خلال ربط التعلّم بالأنشطة 
الإثرائية والحياة الواقعية. وطرح الأسئلة. 

" ولدى الطلاب قدر كبير من المسؤولية تجاه تعلّمهم فهم يتعاونون مع أقرانهم ويبحثون عن 
الفرص التي تحقق تعلّمهم. 

" ويشاركون بتقويم أنفسهم وأقرانهم» واكتشاف نواحي القوة والضعف, و كذلك السماح للتلاميذ 
بالإدارة الذاتية والاعتماد على النفس والثقة بالقدرات من خلال حرية الاختيار لطرق التعلّم 
وللمصادر المتعددة المتوفرة .(/ا1١٠١٠)‏ .11 ,دطتكا ع8 ,5 ,رعمم22 مآ مستاموعيده) 

"ال معلّم ميّسر ومحفز ومشجّع ومرشد وموجّه لعمليات التعلّم , 

"أنشطة التعلّم مصممة لتحفز مبادرات الطلاب التي تجعلهم يتعطشون داماً للبحث عن ا معرفة 

" لتعدد مصادر التعلّم من وسائل بصرية ومهمات كتابية يقوم بها الطلاب. ويوظفون من خلالها 
مهارات مثل أخذ الملاحظات والتلخيص وتوليد الأفكار وتكوين المعاني ومهارات التفكير الناقد 
الآخرىء مما يحفّز الطلاب على كثرة الإنتاج. 

" إتباع طرق التدريس المتمركزة على الطالب تساعده على معالجة المعلومات وتخزينها ليسهل 
استرجاعها. ونقل ا معلومات وال معارف إلى الذاكرة البعيدة بحيث يحتفظون بها لمدة طويلة. 

"تزويد المعلّم والطالب بممتعةً التعلّم ويهتم بأنماط التعلّم المختلفة لدى الطلاب 

"يسمح للطلبة بالتحرك والتفكير بجميع الاتجاهات ويستخدم مصادر متنوعة أثناء التعلّم 


" يعتمد إستراتيجيات وأدوات تقويم أصيلة متنوعة تركز على عمليات ومخرجات 
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التعلّم.(9ع ٠٠0:‏ ارههو18711-وعصه0). 
كما وتضيف الكاتبة ما يلي طبادئ التّعلم الُشط: 
" أن يكون التّعلم النُشط واقعاً حياتياً في تعلمه 
" يعمل على زيادة وعي وإدراك المتعلم ما يتعلم بالتعلم النشط 
" يعمل على تعديل وزيادة أبنيته المعرفية وتطويرها من خلال التعلم بنفسه 
" يعمل تغذيه راجعة فورية لذاته أثناء التتعلم النشط. 
دور المعلّم في التعلّم النشط: 





"المعلّم ميّسر ومحفز ومشجع ومرشد وموجه لعمليات التعلّم 

" المعلم ينظم التعلّم: ويتقبّل الأفكار من جميع الطلاب ويخلق بيئة صفية آمنة تساعد الطلاب على 
طرح كل ما لديهم من أسئلة من خلال إشاعة جو من الطمأنينة والمرح أثناء التعلّم 

" المعلم يصمم أنشطة التعلّم المحفزة للطلاب للبحث عن المعرفة ٠١0:‏ ٠رصه11115‏ وعم0[) 
9 ويوجه الطلاب نحو الهدفء. ويدير اللموقف التعليمي بطريقة ذكية. ولديه 
مهارات تتصل بطرح الأسئلة وإدارة ال مناقشات وتصميم المواقف التعليمية المثيرة 
والمشوقة. ويوضح ال معلّم توقعاته. ويؤكد باستمرار على أهمية التعلّم النشطء 


وخر 


ولاسيما أن بعض الطلاب يرفضون النهج الذي يجعل الطالب المحور الأساسي لعملية التعلّم: وأن 
على المعلّم أن يوظف "أفضل أنواع التدريس وهي الأكثر شفافية". ويرى أن شفافية التعليم تعني 
"نقل الطالب من متعلم إلى معلّم". من خلال تقييم طرق التدريس والأهداف المقصودة من 
الأنشطة والواجبات ويستخدم الأسئلة للمساعدة في الاستكشاف والتفكير في تطبيق ما يتعلمونه 
في الحياة, واستعراض البحوث (١11١2,7ع10ء8).‏ 
دور الطالب في التعلّم التشط: 

" الطالب فاعل نشطء يحدد أهدافه. ويتعلم ويختار أفضل الإستراتيجيات للوصول إلى هذه 
الأهداف. 

"باحث ومشاركء ومفسر وقارئ وكاتب , يطرح الأسئلة ويناقش. 

"لديه قدر كبير من الإدارة الذاتية التي تحمله قدراً كبيراً من المسؤولية تجاه تعلمه وتعلم الآخرين. 

" متعاونا مع أقرانهم ويبحث عن الفرصة التي تحقق تعلمه. 

" يشارك في تقييم ذاته وأقرانه. 

" اكتشاف نواحي القوة والضعف. 

" لديه ثقة بقدراته التي تؤهله لاختيار طرق التعلّم. 

" استخدام المصادر المتعددة المتوفرة. 


.)7 ١١5:9 ,.1ة أء مصلغ1عنا © )(سعادة.: عقلء زامل» إشتية: أبو عرقوب»‎ "٠١: 0٠١( 
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كيف تُفعّل التعلّم النشط في البيئة المدرسية؟: 


الممارسات التدريسية السليمة هي التي تشجع التفاعل بين المتعلّم والمتعلّمين: 

تبيّن أن التفاعل بين المعلّم والمتعلّمينء سواء داخل غرفة الصف أو خارجهاء يشكل عاملاً هاماً في 
إشراك المتعلّمين وتحفيزهم للتعلم, بل يجعلهم يفكرون في قيمهم وخططهم المستقبّلية. 

ا ممارسات التدريسية السليمة هي التي تشجع التعاون بين المتعلّمين: 

وجد أن التعلّم يتعزز بصورة أكبر عندما يكون على شكل جماعي. فالتدريس الجيد كالعمل الجيد 
الذي يتطلب التشارك والتعاون وليس التنافس والانعزال بين المتعلّمين. 

الممارسات التدريسية السليمة هي التي تشجع التعلّم النّشط: 

فقد وجد أن المتعلّمين لا يتعلمون من خلال الإنصات وكتابة المذكراتء وإنما من خلال التحدث 
والكتابة عمًا يتعلمونه وربطها بخبراتهم السابقة. وتطبيقها في حياتهم اليومية وربطها مع خبراتهم 
السابقة. 

ا ممارسات التدريسية السليمة تعمل على تقدم تغذية راجعة فورية: 


فمعرفة المتعلّمين بما يعرفونه وما لا يعرفونه تساعدهم على فهم طبيعة معارفهم 


وتقييمها. فالمتعلّمون بحاجة إلى أن يتأملوا فيما تعلم وهو ما يجب أن يتعلموا وإلى تقييم ما 
تعلموه. 

" الممارسات التدريسية السليمة هي التي توفر وقتا كافيا للتعلم (زمن + طاقة - تعلم) 

© تبين أن التعلّم بحاجة إلى وقت كاف. كما تبين أن المتعلّمين بحاجة إلى تعلم مهارات إدارة الوقت» 
لأن مهارة إدارة الوقت عامل هام في التعلّم. 
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" الممارسات التدريسية السليمة هي التي تضع توقعات عالية (توقع أكثر تجد تجاوباً أكثر) 

© تبين أنه من المهم وضع توقعات عالية لأداء المتعلّمين لأن ذلك يساعد المتعلّمين على محاولة 

" الممارسات التدريسية السليمة هي التي تتفهم أن الذكاء عدة أنواع» وأن للمتعلمين أساليب تعلم 

© تبين أن الذكاء متعددء وأن للطلبة أساليبهم المختلفة في التعلّم» وبالتالي فإن الممارسات التدريسية 
السليمة هي التي تراعي ذلك التعدد والاختلاف. 


بيئة التعلّم النشط: 


نصمار با مفماح 
والديماراطيه | 





7” 


أوصت التوجهات الحديثة أن البيئة الصفية» والمادية الداعمة لاستخدام التعلّم الُشط تتمثل 
في ما تحويه الغرف الصفية من طاولات ا مجموعات ومقاعد متحركة لإتاحة الفرصة للتغييرات في 
ترتيب الغرفة الصفية.كذلك لا بد من توفير البيئات الصفية الأكادممية,. الاجتماعية. العاطفية الغنية 
المتميزة التي تسمح لهم بالإصغاء الإيجابيء والحوار البناء» والمناقشة الثرية والتفكير الواعي والتحليل 
السليم: والتأمل العميق لكل ما تتم قراءته أو كتابته أو ما يتم طرحه من الأفكار العلمية والقضايا 
المتعلقة بهاء مع وجود معلم يشجعهم على تحمل مسؤولية تعليم أنفسهم تحت إشرافه الدقيق, 
ويدفعهم إلى تحقيق الأهداف المطروحة للمنهج المدرسي والتي تركز على بناء الشخصية المتكاملة 
والإبداعية لطالب اليوم ورجل الغد. كما تتميز هذه البيئة بأنها بيئة مثيرة للطلاب تشجعهم على 
استخدام مصادر التعلّم» والمشاركة بإيجابية في أنشطة التعلّمء وبدرجة عالية من الحرية والخصوصية 
والمسؤولية» والتحكم لتكوين خبرات عقلية تتضمن إعادة البناء العقلي المعرفي لهم (سعادة . عقل, 
زامل» إشتية» أبو عرقوب7٠٠7:‏ 7097). 
ويوصي آمبروز في هذا السياق بعدد من الطرق تقوم بها الكليات لتأكيد ذلك مثل: 
" تشجيع الإجابات المتعددة. 
" الشك بافتراضاتهم الذاتية. 
" بناء أساليب يمكن للطلبة من خلالها تقديم تغذية راجعة بشأن البيئة الصفية. 
" الالتزام بالحضور وتحويله لفرص تعليمية تحفز الطلبة على المشاركة الفعالة. 
"" الانتباه إلى ما يقوله الطلبة لممعرفة ما يقصدونه ,./1 ,20اع1011 ,./2 ,روعع 8110 ,.5 ,عوه1#طسم) 


)5١٠١١(‏ .]ا محتهحطت 81 ع8 ,. اللا رااع1-07آ. 
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معيقات التعلّم التشط: 
معيقات إستراتيجيات التعلّم النشط: 

هناك العديد من المعيقات عند نقل المتعلّم من التعلّم التقليدي السلبي إلى التعلّم النشطء 
ونقل دور المعلّم من دور الملقنء إلى دور الميسر للتعلم. وذكر مجموعة من المعيقات التي تواجه 
التعلّم النشط وهي: 
أولاً: معيقات مرتبطة مقاومة التغيّر 

١.الانتشار‏ القوي للتعلم التقليدي. 

٠.القلق‏ والإزعاج الذي يحدثه التغيير. 

.غياب الحوافز ونقصهاء فهي التي تساعد على التغيير. 

ع.فقدان السلطة والامتيازات. 

0.الشعور بقدرة أقل على ضبط الصف. 

”.امتلاك المهارات المبدثية والضرورية لاستخدام إستراتيجيات التعلّم النّشط بفاعلية. 

/ا.الحكم عليهم من الآخرين بأنهم يدرسون بطرق معتمدة.(سعادة ورفاقه 7.05: 607). 
ثانياً: معيقات مرتبطة بالبيئة الصفية 

١.ضيق‏ الوقت المخصص للتطبيق والحاجة إلى وقت للتخطيط والإعداد. 

؟.صعوبة التطبيق في الصفوف ذات الأعداد الكثيرة من الطلبة. 

'".نقص امصادر واموارد والوسائل المساعدة. 

».يعتبر استخدام التعلّم النُشط نوعاً من المجازفة عند المعلّم غير المؤهل. 

0. استخدام مستويات التفكير العليا في التعلّم النشط دون مراعاة المحتوى العلمي الكافي. 

بالإضافة إلى فقدان المعلّمين التحكّم في العملية التعليميّة. ,وءع8210 نومع صسة) 


)5١٠١(‏ .تمتها ع8 بأأءع1:.07آ ,.]/ا ,0اء121نآ. 
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التعود على الأساليب التقليدية وعدم الرغبة في التغييرء لأن في ذلك راحة له. 

نقص أو ضعف الهارات اللازمة للتعلم في إطار التعلّم النشط. 

التخوف من فقدان السيطرة على الصف أو من انتقاد مدير المدرسة والأهالي لإتباع المعلّم 
أساليب غير تقليدية. 

التخوؤف من عدم تغطية المنهاج. 

اعتقاد المعلّم بأنه معلم جيد وأن تعليمه التقليدي يعطي نتائج أفضل. 


قلة مهارة الممعلّمين لإدارة مهارة النقاش. 


رابعاً: معيقات مرتبطة بالمتعلّم 


3 


.1 


لا 


التعود والراحة على أساليب التعلّم التقليدية وعدم الرغبة في التغيير وبالتالي عدم المشاركة في 
التعلّم النشط. 

ضعف الثقة بالنفس. 

عدم وجود خبرة للمتعلم في أساليب التعلّم التشط. 

عدم المشاركة بفاعلية. 

تعلّم ما يكفي من المحتوى المعرفي. 

عدم استخدام مهارات التفكير العليا. 

عدم الاستمتاع بخبرة التعلّم النشط 


مقترحات للتغلب على هذه المعيقات: 


-١ 


يمكن التغلب على معوقات التعلّم الُشط كما يرى (جبران .,7٠٠٠‏ ص )"٠‏ كالآق: 
يمكن التقليل من الوقت الذي يحتاجه استخدام إستراتيجيات التعلّم النشط عن طريق: 


مل 
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أ استخدام هذه الإستراتيجيات بشكل منتظم. ليتعود عليها كل من المعلّم والمتعلّم. 

ب. استخدام طرق ووسائل أخرى خارج الصف للتأكد من أن المتعلّمين قد تعلموا المحتوى مثل 
القراءات الخارجية والأنشطة المنزلية. 

عندما يعود المعيق إلى ازدحام الصفوف بأعداد كبيرة من المتعلمينء يستطيع المعلّم تقسيم 

الصف إلى مجموعات صفية وتكليفها بمهمات محددة تقوم بتنفيذ بعضها داخل الصف وبعضها 

الآخر خارج الصف ف المكتبة أو الساحة أو البيت. 

فيما يتعلق بالنقص في المواد والأجهزة اللازمة لدعم التعلّم النشطء يمكن للمعلم استخدام 

إستراتيجيات أخرى لا تحتاج إلى مواد أو أجهزة. مثل أساليب المناقشة. ولعب الأدوان والعصف 

الذهنيء ودراسة الحالة. وتكلف واكتبء والمجموعات الثنائية» وخلايا التعلّم. واختبار الفرق» 

ويمكن تنفيذها بأبسط الإمكانيات. 

إن إحساس المتعلّمين وإدراكهم للنتائج الإيجابية التي تنعكس على تعلمهم من خلال التفاعل 

والمشاركة داخل الصف بالإضافة إلى تشجيعهم والاحتفال بنجاحهم وتوفير المناخ الدافيَ 

والداعم لهم يساعدهم بمرور الوقت على تقبّل أساليب التعلّم النشط والانحياز له. 

إن أساليب التقويم التقليدية المعمول بها التي ترتكز على الاختبارات تجعل بعض المعلّمين 

يقاومون التغيير. ويشعرون بِأنَْ أساليبهم التقليدية تجعل المتعلّمين يحصلون على نتائج أفضل 


إستراتيجيات التعلّم النشط 

تعريف إستراتيجيات التعلّم النُشط: بينت نتائج الأبحاث مؤخرا أن طريقة المحاضرة التقليدية التي 
يقدم فيها المعلّم المعارف وينصت المتعلّمون خلالها إلى ما يقوله هي السائدة. كما تبين أن هذه 
الطريقة لا تسهم في خلق تعلّم حقيقيء. وظهرت دعوات متكررة إلى تطوير طرق تدريس تشرك 
المتعلّم في تعلمه. إن إنصات المتعلّمين في غرفة الصف سواء بمحاضرة أو لعرض بالحاسب لا يشكل بأي 


حال من الأحوال تعلما نشطاً. فما هي إستراتيجيات التعلّم الشط ؟ 





لكي يكون التعلّم نشطاً ينبغي أن ينهمك المتعلّمون في قراءة أو كتابة أو مناقشة أو حل 
مشكلة تتعلق بما يتعلمونه أو عمل تجريبيء. وبصورة أعمق فالتعلّم النشط هو الذي يتطلب من 
المتعلّمين أن يستخدموا مهام تفكير عليا كالتحليل والتركيب والتقويم فيما يتعلق بما يتعلمونه. 
وبناء على ما سبق فإنّ إستراتيجيات التعلّم النشط هي: 

طريقة تدريس تشرك المتعلّمين في عمل أشياء تجبرهم على التفكير فيما يتعلمونه. وتهدف جميع 
إستراتيجيات التعلّم النُضط إلى مساعدة المتعلّمين في عمل روابط بين مواد المساقء ويعملون بذلك على 
تحويلها من لغة مجردة وأفكار معرفة تخزن في بنك المعلومات لديهم, ويمكن تذكرها واسترجاعها عندما 


تتطلب الحاجة ذلك. وتوفره في بنك المعلومات لديهم.وقد تغيّر دور ا متعلّم في إستراتيجيات التعلّم 


١ 


الُشط؛ فهو متعلم مشارك نشط في العملية التعليميةء حيث يقوم المتعلمون بأنشطة عدة تتصل 
بالمادة المتعلّمة. مثل: طرح الأسئلةء وفرض الفروضء والاشتراك في مناقشات, والبحث والقراءة» والكتابة 
والتجريبء ولعب دور. وكذلك تغيّر دور المعلّم في إستراتيجيات التعلّم النشط ؛ فا معلّم هو الموجه 
والمرشد والمسهل للتعلم. فهو يدير الموقف التعليمي إدارة ذكية بحيث يوجه المتعلّمين نحو الهدف 
المراد. وهذا يتطلب منه الام بمهارات هامة تتصل بطرح الأسئلة وإدارة ال مناقشاتء وتصميم المواقف 
التعليمية المشوقة وامثيرة وغيرها. إن تفاعل الطلبة في أنشطة فردية أو من خلال مجموعات صغيرة, 
ثنائية أو ثلاثية هي من الإستراتيجيات قليلة المخاطر والتي تضمن تفاعل الجميع. والأمثلة التي 
سنذكرها لاحقاً عن الأنشطة الرئيسة يمكن تطبيقها في أي موقف. وهي استراتيجيات تضمن جذبك 
لانتباه طلبتك خلال الحصة الصّفية والفصل بأكمله ٠٠١(‏ ,دهدومصتمط]1). 

فيما يلي بعض إستراتيجيات التعلّم النّشط: 

)١‏ المجموعات الثنائية لحل ا مشكلات من خلال التفكير بصوت مرتفع 





تستخدم هذه الطريقة لحل المشكلات الدراسية؛ والمشكلات المعقدة, أو لتفسير النصوص. 
بحيث تتشكل مجموعات من الطلبة. كل مجموعة من طالبين يعمل أحدهما مفّسرا والثاني يطرح 
الأمئلة. فيقوم الأول بوضع إطار عام للقضية المطروحة ويبدأ بوصف دقيق للتفاصيل. ويكون الآخر 
صامتا معظم الوقتء ولكن بمكنه إعطاء بعض ال ملاحظات. وعند نقطة معينة يتبادل الإثنان الأدوار 


وتستمر العملية حتى ينتهي التمرين(1١٠٠‏ قصع:ظ تعل1ء8). 
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فكّر/ تشكيل ثنائيات/ شارك اجعل الملتحقين يلتفتون لأحد قريب منهم ويلخصون له ما 
يتعلمونه. ويجيبون عن أسئلة مطروحة أثناء النقاشء ويتناقشون حول كيف وطاذا ومتى 
يمكنهم تطبيق مفهوم ما بمواقفهم المختلفة. وهذه الإستراتيجية تنفع مع الأسئلة التي سبق 
التخطيط لها في حال طرأت أفكار جديدة خلال الورشة. والهدف هنا هو تفعيل المشاركين 
بالمادة على ال مستوى الفرديء وفي ثنائيات. وأخيراً ضمن المجموعة الكبيرة. يمكن بمثل هذا 
النشاط أن ينظم معرفة سابقة.ء عصف ذهني للأسئلة, أو التلخيصء التطبيقء أو إدخال 
معلومات جديدة. والوقت الأقصى لهذا النشاط يتراوح من ست إلى عشر دقائق. والإجراء هو 
كالتالي: 

.١‏ يتأمل المشاركون وقد يكتبون ملاحظات لدقيقة واحدة كإجابات عن الأسئلة. 

.2 يشكل المشاركون ثنائيات مع شخص يجلس إلى جانبهم: فيتشاركون الأفكار لدقيقتين. 
*. يختار قائد الجلسة بعض الثنائيات بشكل عشوائي لتوفير ٠٠١‏ دقيقة من تلخيص 

الأفكار. 

أكتب/ شكل ثنائيات/ شارك؛ تشبه هذه الإستراتيجية سابقتهاء والاختلاف الوحيد أن الطلبة 
يقومون بالكتابة حول الأسئلة المطروحة وليس تأملها فقط. 
بعد فترة قصيرة من تسجيل أفكارهم: يلتفت كل مشارك إلى زميله للنقاش. وينتهي النشاط 
عندما يستدعي المعلّم طلبة مختلفين ليلخًصوا إجاباتهم. 


وقد يستغني عن الجزء الخاص بالتلخيص تبعا للظروف. 
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؟) مقابلة الخطوات الثلاث 
تستخدم هذه الطريقة كإستراتيجية لكسر الجليد أو لبناء الفريق»وقد طورها كاجان 
(12832,155)» وتساعد هذه الطريقة الطلبة على تعزيز المعلومات. وعادة يطرح المعلم أسئلة 
المقابلة مركزا على محتوى امادة ولا يوجد في الأسئلة المطروحة إجابات صح أو خطأ.والخطوات الثلاث 
هي: 
" يقوم أحد الطلبة بمقابلة الطالب الآخر ضمن وقت محدد. 
" يعيد الطالبان المقابلة بعكس الأدوار. 
.1 


وكيم 
د 74 2 
ب ل كت 5 | 


" يلخص الطالبان ما توصلا إليه ويعرضان ذلك على باقي الزملاء. 
يمكن إعطاء سؤال إضافي للطلبة الذين ينهون أسرع من زملائهم. 
©) الاختبار المري. 
في هذه الطريقة يتناقش الطلبة في المجموعة حول أسئلة الاختبار التي تكون عادة اختيار من 


متعدّد. أو أسئلة صح أو خطأ. 
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وبهدف الاتفاق على الإجابات: يكلف أحد الطلبة بنقل البطاقات التي تحمل الإجابات 
لتصويبها والتأكد من صحتها. 
ع) خط القيمة 

في هذا الأملوب يتم الحصول على رأي الطلبة بطريقة مرئية وسريعة» وذلك بالطلب إليهم أن 
يصطفوا معا بدرجة اتفاقهم على الإجابة (الشمريء )7١1١١‏ 
©) أرسل/ مرّر المشكلة 

هذه التركيبة مهمة عند حل المشكلات. تكون نقطة البداية مجموعة من المشكلات, أو 
القضاياء أو الحالات الدراسية» التي يمكن أن يقوم الطلبة بتوليدها أو يقوم المعلّم بانتقائها. 
ويقوم كل فريق بتسجيل مشكلته على مقدمة مغلف أو ملف. 

يحدد زمن معين لإجراء عصف ذهني مناقشة القضية ال مطروحة. ويسجل كل فريق ما يطرح 
من أفكار. يتم وضع الأفكار هذه في المغلف وتسلّم للمجموعة الأخرى. فيقوم الفريق الآخر ودون 
النظر إلى أفكار الفريق الأول بالبحث في الحلول والأفكار لنفس القضية أو المشكلة وتُسجّل مقترحاتهم 
وحلولهم. ثم يتم توصيلها لفريق ثالثء الذي يقوم بالاطلاع على أفكار المجموعتين السابقتين ويحاول 
الإضافة عليهاء وأخيراً يتم تحليل وتركيب الأفكار أو الإجابات من المجموعات الثلاثة. وإذا كان هناك 
أكثر من حل يمكن اختيار الحل الأفضل. وهذا النشاط يجعل الطلبة يتفاعلون باستخدام أعلى مستوى 


في مهارات التفكير التى وضعها(ء ٠٠١‏ كلصذ8 ع8 ركخطعنتصكا ردهواعهطء8/1). 





؟) الاستماع النشط 
يعطي الاستماع النشط الطلبة الفرصة لممارسة إعادة الصياغة بلغتهم الخاصة لما 

سمعوه.وبقيام الطلبة بإعادة صياغة المفاهيم إذ إنهم يكتسبون فهما أكبر لها ويدركون أين تكمن 
مواطن الخلل في فهمهم. 
ويمكن تنفيذ هذه الإستراتيجية من خلال الخطوات الآتية: 

" يشكل الطلبة ثنائيا تدون تصنيفهم لمستويات. 

" يقوم أحد الطلبة بشرح المفهوم أو الفكرة أو القاعدة لزميله. 

" يقوم المستمع بإعادة صياغة ما سمعه ويطلب توضيحا أكبر إذا شاء. 

" على الطالب الأول أن يزود الثاني بما يريد دون إصداره لأحكام أو قيامه بالتحليل أو أن يقود 


دفة النقاش(الشمري» )701١‏ 
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0) العصف الذهني 

يتم تكليف الطلبة بتوليد أكبر عدد ممكن من الأفكار دون إصدار أحكام أو نقد لأي فكرة 
مطروحة. وهذه الإستراتيجية تتلاءم مع العديد من المواقف التعلّمية سواء أكانت حلا للمشكلات» أو 
توليد أسئلة أو أفكار حول عرض مري. والكلمة الجوهرية هنا هي توليد الأفكار. ويشعر الطلبة أنهم 
يتفاعلون مع المادة بطرق م يعرفوها سابقا(905١,صدع2؟1).‏ 


6) التعلّم التعاوني 





تؤكد الدراسات الحديثة أن الأفراد يتعلّمون أفضل ضمن مجموعة. إذ يقوم الطلبة بتوليد 
الأمئلة» و التحاور والتوصل إلى قراراتء كما يقومون بتحويل الأفكار إلى صياغة شفهية أو مكتوبة. 
والتعلّم التعاوني تستفيد منه كل الصفوف على اختلاف أحجامها. 

إن استخدام إستراتيجيات التعلّم التعاوني التي هي تشكيل مجموعات صغيرة ليعمل الطلبة 
معا يضاعف من تعلم كل منهم. وقد أوضح ٠١ ٠0(‏ لامقصطه[,طغتدرد لمدممعط5) أنه ليكون العمل 
تعاونيا يجب أن يتمتع الفريق باستقلالية إيجابية واضحة» بحيث يساعد أفراد الفريق على تعلّم 


ونجاح بعضهم البعض. ويتحمل كل منهم مسؤوليته للقيام يجزء العمل ال مطلوب منه واستخدام 


و 


المهارات الخاصة بعمل المجموعات. ويعتمد نجاح هذه الإستراتيجية على تفعيل " بنية التعلّم 
التعاوني". والتأكيد على أنّْ التعلّم العميق الناجم عنها لا يكون فقط نتيجة لجلوسهم في مجموعة بل 
نتيجة للإعداد الجيد للواجبات النشطة التي يديرها المعلّم ليتعلّم الطلبة. ومن أشكال التعلّم التعاوني 
ما قدمه ,٠١١0(‏ اهقصططهل,طغتمطد 10دممعط5) وهو ما يسمى الجدل الأكاديمي المنظم وهذا يحدث 
عندما لا تتوافق أفكارء ومعلومات: واستنتاجاتء ونظريات وآراء واحد من الطلبة مع زميله. فيحاول 
الطرفان التوضّل لاتفاق ما. وهذا التعلّم يحفز التفكير الإبداعي والناقد. ويزيد التعاون بين الطلبة , 
ويعلّم الطلبة أن ينظروا إلى الأمر من وجهات نظر متعددة . ويتم هنا وضع الطلبة في مجموعات من 
أربع لتنفصل بعدها إلى ثنائيات» ويتبعون في العمل الخطوات التالية: 

البحث عن موقف وتحديده. ويقوم كل زوج من الطلبة بتطوير موقف معينء ويتعلمان 
المعلومات المرتبطة بهء ويخططان لكيفية تقدهها على أفضل وجه عرض موقفهم والدفاع عنه. حيث 
يقوم كل زوج من الطلبة بعرض ما توصل إليه على الطالبين الآخرينء بحيث يتشارك الإثنان في ذلك. 

التفاعل في مناقشة مفتوحة. مفندان الموقف ا معارض ويدافعان عن موقفهماء ثم يقوم الطلبة 
بالجدل وبقوة وبطريقة مقنعة للدفاع عن موقفهم . ويقدمون قدر ما يستطيعون من حقائق تدعم 
وجهة نظرهم . وذلك للعرفة وجهة نظر الآخر. 

تحليل ومراجعة أفضل الأدلة المقدمة. وذلك للتوصل لتسوية استكشاف التعلّم المبني على 
الفريق لإعادة تصميم المساق كما أشار ميثيلسون(6 ٠١‏ اكلصلظ 8#,تطونص1 ,دهواعهطء:21)فإن 
العناصر الأساسية للتعلّم من خلال الفريق تشمل: 
)١(‏ مجموعات عمل عشوائية دائمة. 
(؟) الدرجات تعتمد على خليط من أداء الفرد وأداء المجموعة. وتقييم الزميل. 


() يتم تكريس معظم وقت الحصة لأنشطة المجموعات الصغيرة (وهنا ينتقل دور 
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المعلّم من ناقل للمعلومة إلى مدير للعملية التعلميّة). 
(©) نشاط تعليمي من ست خطوات متسلسلة » وتكرر عدد من المرات في الفصل والتركيز على تطوير 
قدرة الطلبة على استخدام المفاهيم وليس تعلّمها فقط(6١٠٠‏ كلصنط 8 قطقنص؟] يدهداعقط81). 
العمل الجماعي بطريقة الجيكسو هذا تمرين للتعليم النشط حيث: 
)١‏ يتم تقسيم موضوع عام إلى قطع أصغر متداخلة (مثل تقسيم الأحجية إلى قطع). 
؟) يطلب من كل عضو في الفريق أن يقرأ الجزء الخاص به ويصبح خبيرا به. 
') بعد ذلكء يقوم كل عضو من الفريق بتعليم ما ورد في القطعة الخاصة به لباقي أعضاء الفريق. 
وأخيرا: بعد أن ينهي كل عضو تعليمه للآخرين تكون الأحجية قد تم تركيبها. للعمل كفريق ناجح 
يجب أن تتكامل الأنشطة المتنوعة وإذا فقد احد قطع الأحجية فسيكون هذا عملاً جماعياً وليس 
فريقاً تعاونياً. 


8) "فكر- شكل ثنائيات- شارك" 





جمع مايلز و ديفدسون (1190 ,108510508 86 ,صةددرنآ ,8/1115) بين اثنتين من إستراتيجيات التعلّم 
النشط آنفة الذكر. (مثل "أوراق الدقيقة الواحدة" و"فكر- شكل ثنائيات- شارك" ) بجعل الطلبة يكتبون 


إجابات قصيرة عن أسئلة المعلّم المتعلقة بالمحتوى على بطاقات ومن تم يتناقشون في إجابات الأسئلة ضمن 
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مجموعات من 7-. ويحفز هذا النشاط حضور الطلبة للمحاضرات ويتقبّله كأسلوب غالبية الطلبة. 
)٠‏ الكتابة الحرة لخمس دقائق 

أكد مجلس أيرا لندا الجنوبية للمناهج(لا٠ (٠‏ مطنالتاء نان لصداءء1 متعطه]<) أن واحجب 
الكتابة الحرة لخمس دقائق حول المادة ال مطروحة بالمحاضرة يزيد من حضور الطلبة ويحسن 
أداءهم في الإجابة عن الأسئلة متعددة الخيارات والمتعلقة بالمفاهيم والحقائقء مقارنة با مجموعة 
الضابطة من الطلبة الذين امضوا تلك الدقائق الخمس في التفكير بمادة المحاضرة. (دون القيام بأي 
عمل كتابي). 

استخدام تهيئة للموضوع وأنشطة كسر الجليد للتعارف. يميل الطلبة لأن يكونوا أكثر حماسا 
ومشاركة في الصفوف التي يعرفون فيها الآخرين» ولعل هذا السبب الذي يجعل الطلبة في الصفوف 
ذات الأحجام الكبيرة يحجمون عن المشاركة بالنقاش والأسئلة. لذا من المفيد استخدام أنشطة 
اجتماعية لكسر الجليد في بداية كل فصل جديدء واستخدام أنشطة تهيئة لمحتوى المادة الجديدة في 
الدقائق الأولى من الحصة الصفية التي يكون لها أثر كبير في إزالة العائق أمام النقاشات الصفية. 


5) إعلانات الخدمة 


أنهي عق عوفشكم سشتركدت ارح لخصنص: *م 





تكليف الطلبة بإعداد "إعلان للخدمة العامة". وهذا دعاية إعلانية غير ربحية على التلفزيون 
أو الإذاعة» تفيد الصالح العام.وتهدف إلى تعديل المواقف العامة عن طريق رفع مستوى الوعي حول 
قضايا معينة وهذا سيحفز الطلبة على أن: 
ا يبحثوا في موضوع ما. 
ب. يحللوا النتائج. 
ج. يحاولوا نشر المعلومات الهامة التي توصلوا إليها بطريقة مختصرة جدا. 
ويتم تزويد الطلبة بأشكال مختلفة لعرض ذلك أمام زملائهمء. فبعضهم قد يفضل شكل 
النشرات ا مطبوعة» وبعضهم قد يميل لعمل عروض أدائية في الغرفة الصفية, وقد يلجأ آخرون إلى 
تسجيل عملهم على شريط مصور (وقد يستمتعون لاحقا بعرضه على اليوتيوب. وقد يلجأ المعلّم إلى 
تكليف الطلبة بعمل ورقة بحثية مطولة عن ال موضوع لاحقا. 
وقد يتم إدخال استخدام المواقع الإلكترونية في الواجبات المتعلقة بالمساق الدراسي.وعلى 
ا معلّمين توجيه الطلبة لتقييم المعلومات التي يحصلون عليها من تلك المواقع بشكل ناقد. يرى 
سانشيز وايلي (ل/ا٠‏ ١"لة‏ روعكء 18/1 .[ مصهكت 1.112 رصقموء8) أن على الطلبة عند مراجعتهم للمواقع 
الإلكترونية أن يقوموا ب: أ. اعتبارها مصدر للمعلومات. 
ب. تفحص الدليل الذي تم عرضه. 
ج. التفكير بمدى ملامة الدليل لتفسير الظاهرة. 
د. تقييم المعلومات بناء على المعرفة المسبقة. 
وبناء على هذه الاعتبارات فقد تم إعداد مساق يتعلّم منه الطلبة القيام بهذه الإرشادات 
ويتم تشجيعهم على: 
.١‏ التفكير بممصداقية المصدر. 
. تقييم الدليل المعطى. 
؟. ربط المعرفة الجديدة بتلك السابقة. 


وه 


5) مشروع الصفحة الالكترونية 





قامت هوتشكس (7١٠٠11155,7ء]110)‏ بابتكار مشروع الصفحة الإلكترونية الذي يتطلب 
"مجموعات صغيرة من الطلبة تقوم بالتحليل والبحث بشأن مشكلة ماء ويعدّون تحليلا على شكل 
صفحة إلكترونية ويرسلون عملهم ليكون واجب قراءة لبقية الزملاء في الصفء. وأكدّت أن هذه 
الطريقة جعلت الطلبة يتعاملون مع الوسائط بعين النقد. وعلى الرغم من أن معظمهم لن يتخذ 
تصميم الصفحات الإلكترونية مهنة. لكن تعاملهم عن قرب معها يجعل نظرتهم مختلفة. فهم بذلك 


"يشاركون في صنع إطار المنزل بدلا من النظر إليه من الخارج. 





)٠١‏ المناظرة 
وهي نقاش يدور بين مجموعتين. كل مجموعة تدافع عن وجهة نظر معينة. وهذه تساعد 
الطلبة على: 
أ. تعلّم تحديد المعلومات. 
ب. التفكير بطريقة ناقدة. 
ج. يعبرون عن أنفسهم شفهياً وكتابياً. 
ويعود استخدام أسلوب المناظرة إلى ا معلّم اليوناني بروتاجوراس لكنها طريقة تلقى رواجا في 
الدراسات العليا في الثلاثين سنة الماضية. 


ىه 


ع١)‏ دراسة الحالة: 





وأول من قدّم هذه الطريقة هي كلية الحقوق في جامعة هارفارد منذ ١161.وتبنتها‏ كلية 
الأعمال في 11١/8‏ (وقد أشار إليها(/061,19/1ذء187) بالحالات الدراسية وا لمفروض في هذه الحالات أن 
تختبر قدرة الطلبة على تطبيق الجانب النظري الذي تعلّموه على مواقف "الحياة الواقعية". 
6 لعب الأدوار: 





عندما يتم تصميم وتسهيل هذه الأدوار بعناية» فإنها تمثل إستراتيجية تعليمية نشطة فعالة 
أ تزيد من اهتمام الطلبة وتفاعلهم. 


ب. توفر طريقة واقعية ومرتبطة ليقوم الطلبة بالربط بين المحتوى المعرفي بحياتهم الشخصية. 


اذك 


ج. تعلّم الطلبة تطوير وتطبيق مهارات التفكير الناقد. 
د. تهيئ الفرص لنقل ال معرفة وتطوير الوعي الذاتي والفهم. 
ه. تطوّر لدى الطلبة تقديراً واحتراماً أكبر للآخرين وللتنوع الثقافي. 


05 الرحلات الحة م ) قيقية, 2 ش م أو افتراضية) 


ا 
1 


اصطحاب الطلبة خارج غرفة الصف التقليدية في رحلة حقلية معدّة بعناية بمكن أن يحقة 





مخرجات تعليمية كبيرة 19ء560115016, غ810611١٠٠,).‏ فهذه الرحلات توفر للطلبة فرصة الربط بين 
المعرفة المجردة للمحتوى الأكاديمي وحياتهم العملية. وبإشراف معلم مبدع: قد يكون مشوارا بسيطا 
مشيا على الأقدام حول الحرم المدرسي كافيا لربط ما تعلموه سابقا بما سيشاهدونه. وقد تكون رحلة 
حقلية موقعا مثاليا ليقوم الطلبة بدراسة النباتات وسلوك الحيوانات وعلم النفس الاجتماعي 
والتسويق والسياحة..الخ. كذلك تزود الرحلات الافتراضية عبر التكنولوجيا الكليات بالفرصة لاستخدام 
أدوات التكنولوجيا لتفادي بعض المشكلات التي تعترض الرحلات الحقلية الحقيقية مثل : عامل الوقت 
وتعقيدات السفر والتكلفة ونقص الدعم الإداري وقضايا الاعتمادية). وي لا تكون الرحلات الحقلية 
كغيرها من أنشطة التعلّم النشط ذات تحديات واضحة: يجب أن يتوفر التخطيط الواعي » ثم الانتباه 


لتزويد الطلبة بالبنية التعليمية المستهدفة, وقراءة التجارب السابقة. 


6 


)١‏ الملخص التقييمي 

وهو أن يتقدم الطلبة لاختبار هدفه قياس تعلّم الطلبة» ويعتبر من الطرق التي تحفز تفاعل 
الطلبة الّشط. وهناك دلائل بحثية تدعم الحجة بأنْ طبيعة الاختبار الصفي تؤثر على ما يدرسه 
الطلبة وكيف يتعلّمون مثلا: أكثر سؤال يطرحه الطلبة يكون : " هل سيكون ذلك مشمولا بالاختبار 
النهائي؟" و" هل سيكون الاختبار أسئلة موضوعية أم مقالية؟" إذا كان الجواب عن السؤال الأول "لا" 
فستتوقف عملية الدراسة والتعلّم. وإذا كان جواب السؤال الثاني "أسئلة موضوعية" فإن الطلبة 
سيقومون بحفظ الحقائق منعزلة. وإذا كانت الإجابة " مقالية" سيعمل الطلبة على التدرب على 
عمليات عقلية عليا مثل التفكير الناقد والتقييم" ,0110,15026م1117(4١,‏ 02غ8/111).. لذا من المهم 
التركيز على الأهداف التعلّمية عند تصميم الاختبارات. 
6) طريقة العمودين 

قبل البدء بإيجاد حلول لمشكلة أو تطبيق ال مفاهيم» يساعد المعلّم المشاركين على فهم أشمل 

للمشكلة. ثم يطبق مفهوم طريقة العمودين لتوليد وتسجيل الإجابات الإيجابية على المثي ومثال 
ذلك: إيجاد عمودين يحملان العنوانين: الغرفة الصفية الإيجابية تبدو/الغرفة الصفية الإيجابية ليست 
كذلك. وتقوم بسؤال المشاركين عن أفكارهم: وملاحظاتهم: وما يتذكرونه من العروض التي ستدعم 
عمودا دون آخر. وقد تطلب من نصف المشاركين بدعم العمود الأول بينما يدعم النصف الثاني 
العمود الثاني. ومن خلال ما كتبوه في العمودين نستطيع تشكيل قاعدة للأفكار والفوائد والاحتمالات 
مما يفتح الفرص للرحلة جديدة من النقاش. 
89 حالات دراسية/سيناريوهات: 

وفر للمشاركين مثالاً من واقعهم للفكرة/ النظرية/ القضية/ الموضوع الذي تتم 
تغطيته في النقاش. وسيقوم ال مشاركون بمناقشة وتحليل الحالة الدراسية. وذلك 


بتطبيق ال معلومات المطروحة بعرض لبعض امواقف التي قد تحدث خارج الغرفة 


زع 


الدراسية. ويمكن للمشاركين أن يلخّصوا مكتشفاتهم لمجموعة أخرى أو يسجلون أفكارهم على اللوح 
بحيث تُستخدم لطرح الأسئلة. ويمكن للمشاركين تطوير حالاتهم الدراسية الخاصة ويتبادلونها مع 
الآخرين للنقاش والتحليل. 

الأسئلة المتبادلة: يضع ا معلّم بدايات لأسئلة على النحو التالي: 


قم بوصف الجبل ......بكلماتك الخاصة. 


كيف بمكن أن يكون ال...و ال...متشابهين؟ 

كيف بمكن أن يكون ال.... وال....مختلفين؟ 

كيف يرتبط ال...مع ال.... بمما تعلمتوه سابقا؟ 

بعدها يُطوّر المشاركون أسئلة خاصة من تلك المقترحات ويجيبون عنها. ويمكن للطلبة العمل 
بشكل منفردء أو مع رفيقء أو في مجموعات صغيرة. 

" جمع الرؤوس معاًّ يعمل المشاركون في مجموعات (صغيرة أو كبيرة)ء ويبدأ أحد أفراد 
المجموعة بطرح سؤالء ويضع أفراد المجموعة رؤوسهم مع بعضهم البعض ويتأكدون بأن كل واحد 
منهم يعرف الإجابة. ويمكن عمل هذا مع فريقين أو أكثرء حيث يقوم الفريق الأول بطرح سؤال على 
الفريق الثاني. ويضع أعضاء الفريق الثاني رؤوسهم معا ويتأكدون أن كل واحد فيهم يعرف الإجابة. ثم 
يختار الفريق الأول شخصا يبمثل الفريق الثاني لإجابة السؤال. 

" الطاولة المستديرة» يتم طرح سؤال من قبل قائد المجموعة. أو المعلّم أو مشارك آخر. ويقوم 
كل مشارك بكتابة إجابته على ورقة يتم تمريرها إلى المجموعة. ويقوم كل فريق بمشاركة أوعرض 


إجابتهم للصف بكامله. 


كه 


" الزواياء يقوم قائد اليوم بوضع المحتوى (أو اللوحة القلابة التي تحوي الأسئلة) في كل زاوية 
من الغرفة. وتقوم مجموعات من 7-7 أشخاص بالتحرك من زاوية إلى أخرى ويتناقشون في الإجابات 
عن كلّ سؤال مطروح. ويطور المشاركون توافقا معينا ويكتبون إجاباتهم مباشرة على كل لوح قلاب. 
وعندما يكون هناك سؤال قد تمت إجابته من مجموعة سابقة. تقوم المجموعة اللاحقة بمراجعة 
الإجابة أو التوسع بها أو شرحها بمعلومات إضافية: إذا كان ذلك 
ممكنا. ويمكن استخدام أقلام تخطيط بألوان مختلفة لكل 
مجموعة وذلك معرفة الإجابة التي كتبتها كل مجموعة. 
التعلّم المبني على المشكلات 

اعرض على الصف مشكلة ماء بحيث تكون المشكلة مبنية ّْ له 


على مواقف أصيلة وحقيقية يمكن أن تواجه المشاركين. ويجب أن يقدّم الشركاء أو المجموعات 
الصغيرة بتطبيق المعلومات المطروحة لتحديد المشكلة. وقد يقومون بتحديد مسبباتها أو تحليل 
القضايا وتحديد المشكلة. 
"١‏ إستراتيجية عشرة- اثنان. 

يشارك المقدم بمعلومات لمدة عشر دقائق ثم يتوقف دقيقتين لتحفيز المستمعين على تشكيل 
ثنائيات والتشارك بأفكارهم, والإجابة عن أية تساؤلات أو سوء الفهمء وتمكينهم من توضيح المعلومات 
لبعضهم البعض. 

مسح الرفاق- الزملاء؛ يعطى كل مشارك جدولا يجب تعبئته تبعا لحاجات ال مجموعة. ويمكن 
أن يكون ذلك بشكل فردي أو جماعي بالتشاور مع أعضاء المجموعة. ويمكن بعدها للمجموعات 
توليد ومشاركة ما توصلوا إليه. كما يمكن أن تصمم حسب المواضيع أو الفئات حسب الحاجة أو 


الرغبة مثل: 


لاه 


أمثلة على الفكرة: 9 
معلومات هامة: ١‏ 
أسئلة حم تحل بعد: 

المشاركة بالعصف الذهنيء يقوم المعلّم بتوزيع أوراق لكل مجموعة صغيرة من "-0 أفراد. 
وعلى كل ورقة سؤال مختلف. يقوم الفريق بتوليد وتدوين الإجابات. ثم يطلب المقدم من كل 
مجموعة الذهاب لورقة أخرى تحوي سؤالاً آخر. ويتم تكرار هذه العملية تبعاً للوقت الممنوح» ومنح 
كل مجموعة الفرصة للإجابة عن أكبر عدد ممكن من الأسئلة. وفي نهاية النشاطء تعود كل مجموعة 
إلى ورقة سؤالها الأصليةء يراجعون الإجابات المعطاة. ويلخصون الأفكار المطروحة ثم يشاركون بما 
توصلوا إليه مع المجموعة كاملة. 

نموذج 1-7-8 يطلب المعلّم من الطلبة الكتابة والمشاركة مع زميل أو مجموعة صغيرة ل: 

أفكار/ قضايا مطروحة 

" مثالان أو استخدامان للأفكار/ المعلومات المطروحة 

١‏ سؤال/ مجال م يتم حلّه أو تغطيته لما يثير الحيرة 

مراجعة الملاحظاتء يشكل الطلبة ثنائيات أو مجموعات صغيرة للقيام بمراجعة قصيرة (0-7 
دقائق) لملاحظاتهم . ويمكن توضيح نقاط رئيسة تمت تغطيتهاء أو توليد الأسئلة أو حلهاء أو توليد 
مشكلة لحلهاء أوحل مشكلة طرحها المعلّم, أو كتابة فقرة لتركيب أفكار مفتاحية مستفيدا من 
التشارك بالملاحظات . 

'") تجربة المعرفة القبلية 

وهو عبارة عن استبانة يبحث فيها عن استجابات بسيطة وأساسية (إجابات 

قصيرة » أسئلة متعددة الخيارات) لطلبة على وشك البدء بمساق دراسيء أو هي 


مه 


على تحديد النقاط الفاعلة للإستراتيجيات أو المستويات الملائمة للتدريس بلوضوع ما أو لصف ما. 
وتستعمل إما لإنهاء أو لبدء أنشطة المساق . وتساعد الطلبة على تركيز انتباههم إلى ما الذي سيكون 
محتوى هاما من امادة. 
*") توليد الأسئلة 

اطلب من المشاركين أن يبتكروا خمسة أنواع من الأسئلة من نص القراءة: والانتقال من خلال 
كل سؤال إلى مستوى أعلى من التفكير. ابدأ بسؤال يسأل عن حقيقة مذكورة مباشرة في النص . ثم 
طوّر سؤالا يدور حول علاقتين» فكرتين» شخصيتين أو حدثين تطرق إليهما النضٌ. في المستوى التالي 
اجعل الطلبة يكتبون سؤالين يتطلبان أجوبة تحتاج لتدخل- تحليلا مشتقا من معلومتين موجودتين في 
النص المقروء. يمكن للطلبة ابتكار مستوى أعلى من الأسئلة مبنية على الأماط يجدونها في المعلومات 
غير المترابطة- مثل رمزء أو موضوع يتكرر. وآخر سيل الأسئلة هذاء يكون بابتكار الطلبة سؤال مبني 
على قراءاته» أو حياته اليومية أو القضايا المطروحة . ويكون هذا النشاط ملاماً في الأيام التي خضع 
فيها الطلبة لقراءات قصيرة » لكنها مكنّفة والتي يطلب فيها مناقشة تفاصيل ما قرأوه في الغرفة 
الصفية. اجعل الطلبة يكتبون الأسئلة الخمس (مع ملاحظة كتابة رقم الصفحة عندما يشيرون إلى نص 
معين أو فكرة ما) على بطاقة ملاحظاتء والتي يمكن تمريرهاء وتستعمل كدليل أثناء النقاش. ويتم 
تسليمها في نهاية الحصة. 
الدراسات المتعلقة بالتعلّم النشط: 

وفي دراسة لعطية )2٠١1(‏ التي هدفت إلى معرفة فاعلية وحدة دراسية قائمة على النشاط في 
الدراسات الاجتماعية لتنمية المهارات الحياتية لدى طلاب المرحلة الابتدائية . وتكونت العينة من (20) 
طالبا من الصف الرابع من مدرسة تم اختيارها بطريقة عشوائية » ووزع الطلبة عشوائيا إلى 


مجموعتين:أحدهما تجريبية والأخرى ضابطة. وأظهرت نتائج اختبار ت ملتوسطات المجموعتين التجريبية 
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والضابطة إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية لصالح المجموعة التجريبية في اختبار المهارات 
الحياتية. 

كما قام تاندوجان وأورهان ٠٠١1/(‏ ,طقط0 #8 ,صدعه12200) بدراسة هدفت إلى استقصاء أثر 
توظيف أسلوب حل المشكلات المستند إلى إستراتيجيات التعلّم النشط على التحصيل. وعلى مدى 
استيعاب ال مفاهيم العلمية في العلوم لطلبة الصف السابع الأساسي في تركيا . اشتملت عينة الدراسة 
على مجموعتين إحداهما ضابطة والأخرى تجريبية . وتم تدريس أفراد المجموعة الضابطة باستخدام 
طرائق التدريس التقليدية في حين تم تدريس طلبة المجموعة التجريبية باستخدام أسلوب حل 
المشكلات المستند إلى إستراتيجيات التعلّم النّشط . وأظهرت نتائج الاختبار التحصيلي الذي أجري على 
المجموعتين الضابطة» والتجريبية أن نتائج طلبة المجموعة التجريبية في الاختبار التحصيلي كانت أعلى 
بكثير من أقرانهم في المجموعة الضابطة وأن لتوظيف أسلوب حل المشكلات المستند إلى إستراتيجيات 
التعلّم النشط أثرا كبيرا لميس فقط في تحسين مستوى التحصيل الدراسي للطلبة بل في تحسين 
اتجاهاتهم نحو مادة العلوم أيضا. كما بينت الدراسة أن توظيف إستراتيجيات التعلّم النشط ساهم 
بشكل كبير في تحسين فهم الطلبة للمفاهيم العلمية. 

وفي السياق نفسه جاءت دراسة عبد الكريم )7٠١9(‏ التي هدفت إلى قياس أثر برنامج 
قائم على التعلّم النُشط في الدراسات الاجتماعية لتنمية بعض امهارات الحياتية والتحصيل لدى 
الطلاب المعاقين عقلياً القابلين للتعلم. واستخدمت الباحثة المنهج التجريبي ذا ا مجموعة 
الواحدة ذات القياس القبلي و البعديء. وكانت عينة الدراسة تتألف من )7١(‏ طالبا من الطلاب 
المعاقين عقلياً القابلين للتعلم بمدارس التربية الفكرية بقانا في مصر. واستخدمت الباحثة أدوات 


القياس الآتية : اختبار المواقف. واختبار تحصيليء وبطاقة ملاحظة. وتمثلت المعالجة الإحصائية 


باستخدام معادلة ولكوكسون (02<ه»1711) اللابارامتري » وتوصلت الدراسة إلى وجود فروق ذات 
دلالة إحصائية في اختبار المواقف. وبطاقة ملاحظة الأداء المهاريء والاختبار التحصيلي لصالح 
التطبيق البعديء. كما أشارت إلى فاعلية البرنامج القائم على التعلّم النشط في الدراسات 
الاجتماعية لتنمية المهارات الحياتية والتحصيل لدى الطلاب المعاقين القابلين للتعلم » وأوصت 
الدراسة بإعادة صياغة مقرر الدراسات الاجتماعية للمراحل الابتدائية للطلاب القابلين للتعلم بما 
يتفق والتعلّم النشط. 

وفي دراسة رشوان والنجدي )3٠١1(‏ التي هدفت إلى معرفة فعالية برنامج مقترح قائم على 
التعلّم الشط في تنمية المهارات الحياتية لدى الدارسات بمدارس الفصل الواحد.واستخدم الباحث 
المنهج شبه التجريبي. وتكونت عينة الدراسة من (0”) طالبة اختيرت عشوائيا من مدارس محافظة 
سوهاج. وتقدمت المجموعة لاختبار قبلي وبعدي في المهارات الحياتية. وقد توصلت النتائج إلى فعالية 
البرنامج المقترح القائم على التعلّم النشط في تنمية المهارات الحياتية وأن هذه المهارات نمت بدلالة 
ذات فروق. 

وفي السياق نفسه هدفت دراسة الطيب )7٠١1(‏ إلى التعرف إلى فاعلية إستراتيجيات التعلّم 
الُشط على التحصيل الدراسي في مقرر اللغة العربية والمهارات الحياتية. تكونت العينة من )١17١(‏ 
طالبة من الصف الخامس » ووزعت في مجموعتين مجموعة تجريبية وأخرى ضابطة. واستخدمت 
الدراسة اختبارا تحصيليا في اللغة العربية وآخر للمهارات الحياتية . وأظهرت نتائج اختبار ت أن هناك 
فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات المجموعتين التجريبية والضابطة في اختبار التحصيل 
الدراسي في اللغة العربية واختبار المهارات الحياتية لصالح ال مجموعة التجريبية. 


وأما دراسة الزايدي )52١٠١(‏ فهدفت إلى معرفة أثر التعلّم النشط في تنمية 


1١ 


التفكير الابتكاري والتحصيل الدراسي بمادة العلوم لدى طالبات الصف الثالث المتوسط مقارنة 
بالطريقة التقليدية, وتحقيقا لهدف الدراسة استخدمت الباحثة منهجاً شبه تجريبي. حيث طبقت 
الدراسة على عينة حجمها (01) طالبة من طالبات الصف الثالث المتوسط بمدينة مكة المكرمة, 
ووزعت على مجموعتين: ضابطة (/1؟) طالبة و(9١)‏ طالبة مجموعة تجريبية . واستخدمت الدراسة 
اختباراً تحصيليا من إعداد الباحثة واختبار التفكير الإبداعي لتورانس الفئة (ب) لاختبار مدى دلالة 
الفروق بين متوسطات المجموعتين التجريبية والضابطة. واستخدمت الباحثة الأسلوب الإحصائي (-' 
+5©)) وتحليل التباين المصاحب. وتوصلت الدراسة إلى وجود أثر إيجابي لاستخدام التعلّم النشط في 
تنمية التفكير الابتكاري والتحصيل الدراسي في العلوم. وأوصت الدراسة بالتوجه لاستخدام التعلّم 
الشط لتنمية التفكير الابتكاري والتحصيل الدراسي في العلوم في المراحل المختلفة. 

وفي دراسة ديدرش )10160111,7٠٠١(‏ الكمية والنوعية التي استمرت (”7) سنوات هدفت إلى 
مقارنة ثلاث طرق مختلفة لتعليم مساق مقدمة في الأحياء. قام مدرس هذا المساق بتدريسه بثلاث 
طرق مختلفة هي الطريقة التقليدية طريقة التعليم ا مستند لحل المشكلاتء والثالثة طريقة دراسة 
الحالة. وتكونت العينة من (1117) طالبا من طلبة مساق مقدمة في الأحياء في الولايات المتحدة . 
وأظهرت النتائج أن 906١‏ من الطلبة الذين درسوا بطريقة التعليم ا مستند إلى حل المشكلة وطريقة 
دراسة الحالةءوأن هذه الطريقة كانت لها فائدة كبرى في تعلم كيفية حل المشكلات والتفكير الناقد في 
مواقف التعليم. 

وهدفت دراسة الجدي )5١١5(‏ إلى معرفة أثر توظيف بعض إستراتيجيات 
التعلم النشط في تدريس العلوم على تنمية المهارات الحياتية لدى طالبة الصف 
الرابع في محافظة غزة . وللإجابة عن أسئلة الدراسة قامت الباحثة بتحليل وحدة 


جسم الإنسان لتحديد اطهارات الحياتية المتضمنة فيها لبناء اختبار الطهارات الحياتية. 
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وإعداد دليل لتدريس الوحدة من خلال إستراتيجيات التعلّم النشط. 

وتكونت عينة الدراسة من ("/) طالبة. وزعت لمجموعتين تجريبية وضابطة كل منها (1*) 
طالبة في الصف الرابع للعام الدراسي ١117-901١7.واستخدم‏ المنهج التجريبي للتحقق من صحة 
الفروض. وأظهرت نتائج اختبار ت واختبار مان وتبين أن المجموعة التجريبية كانت أفضل وبدلالة 
إحصائية في اختبار المهارات الحياتية واختبار التحصيل. وأظهرت النتائج أيضاً أن متوسط درجات 
الطالبات منخفضات التحصيل في المجموعة التجريبية أفضل وبدلالة إحصائية من منخفضات التحصيل 
في المجموعة الضابطة. 

وأما دراسة الساعدي )7١١7(‏ فقد هدفت إلى معرفة أثر استخدام التعلم النشط في تحصيل 
طلاب الصف الثالث المتوسط في مادة الرياضيات واتجاههم نحوها. وقد تكون مجتمع الدراسة من 
كل طلبة الصف الثالث المتوسط في محافظة ميسانء وطبق الباحث التجربة فيها وكان عددهم (11) 
طالبا. واختيرت متوسطة الأماني للبنين عشوائيا ويوجد فيها ثلاث شعب للصف الثالث المتوسطء 
واختيرت منها شعبتان عشوائياء ووزعت إلى مجموعتين تجريبية وضابطة. وقد تحقق الباحث من 
تكافؤ المجموعتين من حيث العمر الزمنيء وا معدل العام والتحصيل السابق في الرياضيات. ودرجة 
الذكاءء والمستوى التعليمي للوالدين. وأعد الباحث نوعين من الخطط التدريسية: الأولى للمجموعة 
الضابطة وفق الطريقة الاعتيادية والثانية للمجموعة التجريبية وفق إستراتيجيات التعلّم النُشط . كما 
أعد الباحث أداتين هما الاختبار التحصيلي ومقياس الميل نحو الرياضيات . وقد أظهرت نتائج البحث 
وجود فرق ذات دلالة إحصائية في الاختبار التحصيلي وفي مقياس الميل نحو الرياضيات لصالح 
المجموعة التجريبية. 

وهدفت دراسة عشا , عواد, الشلبي. عبد )3١١7(‏ إلى معرفة أثر التعلّم 


النشط في تنمية الفاعلية الذاتية والتحصيل الأكاديمي لدى طلبة كلية العلوم التربوية 
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التابعة لوكالة الغوث الدولية. تكونت العينة من (09) طالبا وطالبة اختيروا من طلبة السنة الثانية من 
كلية العلوم التربوية الجامعية قي تخصص معلم صف. ولتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام مقياس 
الفاعلية الذاتية واختبار تحصيلي في مادة الإرشاد التربويء ثم التحقق من صدق المقياس وثباته 
بالطرق المناسبة. وكشفت نتائج الدراسة عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين نتائج الطلبة في 
مجموعتي الدراسة في الفاعلية الذاتية والتحصيل الدراسيء لصالح المجموعة التجريبية. وقد خلصت 
هذه الدراسة إلى جملة من المقترحات تدعو إلى الاهتمام بتوظيف إستراتيجيات التعلّم النشط في المواد 
الدراسية المختلفة وللمستويات الدراسية المتنوعة. 

في دراسة بريساد وبادي 82062,50١5(‏ ع8 286530) التي هدفت إلى معرفة تقييم الطلبة 
بطرق التدريس التي توظف إستراتيجيات التعلّم الشط بدلا من المحاضرات التقليدية. ولي تعطي 
النتائج فرصة للتأمل في هذه الإستراتيجيات. تكونت العينة من )1١(‏ طالبا في تخصص الفلسفة في 
السنة الأخيرة. ووزعت على أفراد العينة استبانة مكونة من )٠١(‏ فقرات حول مفهوم التعلّم النشطء 
ومدى معرفتهم بإستراتيجيات التعلّم النّشط للتعبير عن آرائهم ومعتقداتهم حول استخدام التعلّم 
النشط أثناء المحاضرات وأظهرت النتائج أن ما يقارب 9640 فقط من الطلبة يعرفون مفهوم التعلّم 
النشطء وان أعلى نسبة للطلبة الذين يعرفون بعض إستراتيجيات التعلّم النشط ل تتعد 901١0‏ أما 
نسبة من يجد أن التعلّم النشط ممتع كطريقة تدريس فكانت ما يقارب (9081)» في حين أن نسبة 
الطلبة الذين يعتقدون أن التعلّم النشط مهم ويجب استخدامه بدلا من المحاضرة التقليدية: وأنه 
ضروري لتوظيفه في الحياة العملية لاحقا فقد بلغت (0017) تقريبا. 

وفي دراسة ريسانين(2 7٠١١‏ ,طعصطد:1155) التي كان هدفها دعم الاعتقاد القائل 


إن التعلّم النشط يدعم عملية التعليم بغض النظر عن المحتوى الذي يدرسه 
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الطالب. فهذه الدراسة هدفت إلى توعية المعلّمين بفوائد التعلّم الُشط لاستخدامه في الصفوف 
الجامعية بدلا من المحاضرات التقليدية. فالدمج بين المحاضرة التقليدية وإستراتيجيات التعلّم الثُشط 
تزيد من دافعية الطلبة ومشاركتهم. والدراسة إلى توظيف التعلّم الشط لتعليم المفاهيم العلمية 
وكيف انه يمكن توظيف التكنولوجيا لتحليل النتائج العلمية. وتنظيم التمارين العملية. وبعض 
المظاهر العلمية التي تستحوذ على اهتمام مدى واسع عندما تدرس المواضيع الفرعية. تم أداء 
التمارين التي تمثل الجزء الأساسي من التعليم من خلال المجموعات الصغيرة وا مجموعات الرمزيّة 
المتعاونة. وأظهرت النتائج أن مدى واسع من انجاز الطلبة ارتبط بإستراتيجيات التعلّم التشط. 
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تُعدٌ دراسة ضبط الذات من الموضوعات الهامة التي تحتل أهمية خاصة في البحوث النفسية 
والشخصية» فنحن نعيش في عصر التكنولوجيا والتغيرات السياسية والاقتصادية والثقافية التي لها تأثير 
مباشر على الفردء فتزيد من معدلات التوتر والمشقة والضغط . وضبط الذات سلوك معرفي يقوم الفرد 
من خلاله بالتحكم في سلوكياته وأفعاله وانفعالاته عن طريق مراقبة الذات وتقييم الذات وتعزيزهاء 
ومن ثم توظيف هذا الأسلوب في المواقف المختلفة. إن اكتساب مهارة ضبط الذات في السلوك تعني 
الإقرار بأنشطة إيجابية وتحديد أهداف طويلة الأمد. ثم العمل على اخذ خطوات تجاه هذه الأهداف 
من أجل تحقيقها. 

ويعتبر سكنر (61مصك!5) أول من استخدم ضبط الذات في العصر الحديث وأن الفرد عند 
قيامه بضبط ذاته فإنه يفهم ذاته بشكل أفضلء وقدّم سكنر بعض الكتابات عن ضبط الذات في 
منتصف العقد الماضي أثرّت في العلماء والباحثين الذين قاموا بدراسة التطبيقات المختلفة للضبط 
الذاتي. ويعد ميكينبأوم (حصددة طعا 3/]1) أول من طور أسلوب ضبط الذات حيث يعتبر أن التخلص 
من المشكلة يعني التخلص من التحدث إلى الذات بطريقة انهزامية وسلبية, واستبداله بالتحدث إلى 
الذات بطريقة إيجابية,. فقد أشارت الدراسات والبحوث العلمية أنه يمكن تغيير السلوك عن طريق 


تغيير الحوار الداخلي وتقديم التعليمات الذاتية. 
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تعريفات ضبط الذات: 

يعتبر بأومايستر وزملاؤه أن ضبط الذات هي وظيفة أساسية للذات ومفتاحا هاما للنجاح في 
الحياة الشخصية؛ فهو عملية شخصية تتضمن مجموعة من اطهارات التي من الصعب التحكم بها من 
خلال البيئة (119 ,]كا د1ممة8 .له رعء1]1' مطعكة1ن3/1) 

ويعرف ضبط الذات بأنه "تكيف الفرد مع المعايير الاجتماعية والقوانين(991:701ارقتعكلش). 
وتعرفه ماريون بأنه التحكم في الانفعالات والتسامح عند مواجهة الإحباطء والقدرة على تأجيل الإشباع 
السريع للحاجات (8121102,1991/:77). بينما يرى دى بول وهوف بأنه مجموعة من الأنشطة العلنية 
والخفية التي يقوم بها الفرد لزيادة سلوك لديه أو خفضه. 

ويعرّف زميرمان ضبط النفس بأنه: "ضبط مارسه الفرد على مشاعره واندفاعاته وتصرفاته , 
وهو القدرة على هداية سلوك المرء الخاص . والقدرة على كف أو كبت السلوك الاندفاعي أو 
الاندفاعات » والمقدرة على كبح الاندفاعات أو كف سلوك السعي إلى الهدفء وبأنه أسلوب تغيير 
السلوكء يبدأه الفرد عادة بنفسه بغرض التأثير على سلوكه الشخصي. وهو أسلوب يعمل فيه الفرد 
على إحداث تغيير في سلوكه عن طريق إحداث تعديلات في العوامل الداخلية والخارجية ال مؤثرة على 
هذا السلوك مما يزيد دافعيته.فضبط الذات يعني القدرة على تغيير استجابات الفرد الذاتية. لجعلها 
تتناسب والمعايير» كالمثاليات» والقيمء والأخلاقء والتوقعات الاجتماعية, ولتحقيق أهداف بعيدة 
المدىء ولتزويده بالمهارات اللازمة, والمعلومات, والإستراتيجيات ال معرفية, لكي تصبح تصرفاته منبثقة 
من الوعي. 

إن ضبط الذات يساعد على اشتقاق مجموعة من الجمل الذاتية التي تعد 
بمثابة تعليمات يوظفها الفرد من أجل إعادة بناته المعرفي, وبالتالي يمتلك الفرد 


القدرة على الاستثارة الذاتية والتفرقة بين النشاط الذاتي المصدر والنشاط الخارجي 


المصدرء وممارسة التغذية الراجعة وتوحيه السلوك (7: ٠٠١‏ ,2ه صتاع صتصات). 

ومما سبق ذكره , فإِنّه يمكن القول أن أسلوب ضبط الذات يساعد على زيادة وعي الفرد بالأفكار 
السلبية التي تؤثر في أدائه المعرفي والتي تقود إلى الانفعالات المزعجة والأداء غير الملائم» وزيادة فاعليته في 
تقييم المواقف الحياتية المختلفة والوقوف على الأسباب الحقيقية للأحداث. 

وجدت (ريبيكا لايتون» مارك مورافين» 1١7)قسم‏ علم النفسء جامعة ألباني» نيويورك أن 
واحدة من وظائف ضبط الذات هي عدم التعبير الملائم عن العواطف. و مع أن هذا الشيء يسهل 
التفاعلات الشخصية: لكن ذلك ممكن أن يؤثر على هؤلاء الأشخاص ليطبقوا الشيء نفسه في مواقف 
أخرى لا تحتاج ممثل هذا الضبط للعواطف. و تقوم دراستنا هذه على دراسة تأثيرات الاختلافات 
الفردية في مسألة ضبط الذات للتغيرات العاطفية و شدتها. و بشكل خاصء تبحث الدراسة الحالية إذا 
كان الأشخاص الذين لديهم ضبطا أكبر للذات لديهم تقييد على خبراتهم العاطفية. و بالتالي تكون 
خبراتهم العاطفية محدودة. و من المحتمل أن يعاني أولئك الذين يتميزون بضبط أعلى للذات في بعض 
الحالات يكون على حساب خبرة أقل في حياتهم العاطفية من البديهيات للوجود البشري هو اختبار 
مدى كبير من العواطف بمختلف الأبعاد. 

تؤكّد الأبحاث أن الأشخاص الذين لا يكون لديهم ردات فعل انفعالية قوية قد يكون 
لديهم عجز معرفي و عاطفي. (باجبيء تايلور, باركر-1145١)‏ . بالإضافة لذلك . يمكن أن يؤدي 
ضعف الانفعال سواء نحو ما هو إيجابي أم سلبي إلى عدم الرضا عن الحياة (بريبتر» 1994). إن 
قيمة اختبار اللانفعالات الإيجابية قد يكون شيئا عالميا (مثل البحث عن السعادة- لارسن, 


دينر )3٠٠١‏ قد يبدو لأول وهلة عدم وجود أهمية لاختبار كل أنواع الانفعالات» 


ال١‎ 


فقد يفيد اختبار العواطف السلبية كدور وظيفي فعال و إضافة لخبرات الفرد. فالأشخاص قليلوا 
الانفعال لن يفقدوا بذلك متعة الاستمتاع بالحياة فقط (بريبنرء 1196). لكنها قد تكون أقل نجاحا في 
بعض الظروف (مثل عند تحقيق الهدف) - كارفرء شايرء .199٠‏ و معالجة المعلومات - شفارتزء كلور 
7» و نقدم دلائل بأن الأشخاص الأكثر ضبطا لذاتهم يكون لديهم ردود فعل أقل تجاه المثيرات 
العاطفية. و هذا يجعلنا نتنبأ بالطريقة التي سيسلكها الأشخاص الذي يتمتعون بضبط الذات تجاه 


الأحداث. مما يوحي أن ضبط الذات قد لا يكون نعمة في مجال العاطفة و الانفعالات. 





الضبط العاطفي: هو شكل من أشكال ضبط الذات: بحيث متنع الشخص عن الانفعالات الغير 
مقبولة اجتماعيا أو شخصيا - باومايستر. هيثرتون. تايسء .١1195‏ و هناك العديد من الطرق 
لضبط العواطف و التي تتطلب درجات متباينة من الامتناع- ثومبسون-1510. مثلاً يجب ضبط 
المزاج الحالي من أجل الإعداد بمناسبة اجتماعية. و يكون ذلك بتحييد حدية المزاج للتوصل 
ممستويات ملائمة من الانفعال تلائم التفاعل المتوقع- أيربرء فيغنر, ثيريولتء 1197. وبذاء عندما 
يحتاج الأمر ضبطا للعواطفء يتم عندها تطبيق درجة الضبط الملانمة. على سبيل المثالء يتعلّم 
معظم البالغون أن هناك ظروفا معينة تفرض إخفاء العواطف. مثل: عدم الضحك في الجنائز. عدم 


البكاء في اجتماع للإدارة - لارسنء بريزميك 6ع١٠5.‏ لكن تشير دراسات أن ا مستويات العالية من 
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الانصاف بضبط الذات قد يكون له تأثيرات على الاستجابات العاطفية.- باومايستر .7.٠09‏ 

من المحتمل بأن زيادة التعميم بشأن المحددات العاطفية أن تؤدي في بعض الأوقات إلى عدم 
إظهار انفعالات لا داعي لأخفائها. باجبي-11964. و بالرغم من شيوع الحاجة لضبط الانفعالات في 
بعض الظروفء لكن منعها عندما لا يكون ذلك ضروريا قد يؤدي إلى تعميم ضبط الذات الغير 
ضروري. لذاء قد يتمتع بعض الأشخاص مهارة عالية في ضبطهم لذاتهمء لكنهم قد يطبقون ذلك على 
سياقات تحتاج للانفعال. 

يعرّف الإبداع بشكل عام بأنه القدرة على توليد أفكار جديدة و ملائمة . (تشوء تو )7١1‏ على 
سبيل المثالء يمكن تمثيل الإبداع بعرض فكرة قابلة للتنفيذ. لصياغة غير مسبوقة يمكنها أن تعمل 
بفاعلية. و فيما يخص إسهاماته ا معرفية» يعتبر الإبداع هو المجال العريض لتنشيط المعرفة (آيسنك 
06) و قد تم تبني العديد من المقاييس للتفريق بين الأفراد ذوي الإبداع العالي أو المنخفض. عند 
قياس قدرات الفرد الإبداعية يتم قياس تفكيره ا مختلف (جيلفورد 1101). و التفكير ال مختلف يعني 
قدرت الفرد على توليد العديد من الأفكار الجديدة المختلفة. و من الأمثلة على هذه المقاييس هو 
الاستخدامات غير الاعتيادية التي طبّقها جيلفورد- 1107, و قام فيها بالطلب من الأفراد إعطاء 
استعمالات و بدائل أخرى للطوب. و وظف هذا الاختبار مؤشرات الطلاقة, الأصالة و المرونة. و 
الطلاقة هي القدرة على توليد العديد من الأفكار. أما الأصالة فهي القدرة على توليد أفكار جديدة , و 
المرونة القدرة على توليد أفكار لعدد من فئات المفاهيم. 

بالإضافة لذلك قامت دراسات سابقة بقياس قدرات الأفراد على الحل 


الإبداعي للمشكلات. و لدى التعامل مع مشكلة ما ستواجه الشخص بعض 
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العراقيلء و بعد قضاء بعض الوقت للتفكير بشيء ما للتوصل لحل ما (دومينوفسكي-1960١)‏ فمثلا في 
مسألة الشمعة (دنكر-1140١)‏ حيث يتم الطلب من المشاركين توظيف أية شيء متوفر (مثل علبة 
كبريت أو لاصق ما) لإلصاق شمعة على الحائطء تراجع المشاركين تحديّات في تحويل وظائف الشيء. و 
قد يتم طرح الحلول و هنا يشار إلى الاقتراحات الإبداعية . 

في دراسات سابقة تم الربط بين الضبط الضعيف للذات مع الجريمة(برات. كولين- 26٠٠١‏ 
العدوانية (ستويء باومايستر. .)7٠١7‏ و السلوكيات الخطرة (باومايسترء جيليوت-1١٠2).‏ و تبعا 
لنموذج المصدر في ضبط الذات» تكون مصادر الفرد من ضبط الذات محدودة . و عندما يتم استهلاك 
هذه المصادر نتيجة ممارسة نشاطء يضعف بالتالي ضبط السلوك الذي يليه لضبط الذات (باومايستر - 
0 

لكن وجدت دراسات (فريدمان ,7٠06‏ هيرمان 25١١١‏ روكء كنبينبرغ )٠٠١١١‏ بأنه بعد 
ممارسة ضبط الذات ترتفع دافعية الفرد بهذا الاتجاه . و كذلك أوجدت الدراسات ارتفاع نسبة 
الإبداع بعد رفع نسبة التركيز . إذن الدفع باتجاه التركيز و الدافعية له مخرجات إيجابية. 

هل يفسر ضبط الذات ا منخفض الانفتاح بشأن المعلومات الشخصية على الانترنت؟ 

كلية الشؤون المجتمعية » ويشيتا أمريكا . ١١5‏ ٠ندرس‏ في هذا البحث العلاقة بين ضبط 
الذات و الانفتاح الذاتي بشأن المعلومات. و كما أوضح جوتفردسونء هيرشي في نظرية ضبط 
الذات» إن ضبط الذات المنخفض ممكن أن يؤدي إلى عدد من السلوكيات الإجرامية و سلوكيات 
خطرة أخرى متعددة. و تقترح الدراسة أن الكشف عن المعلومات الشخصية لجمهور الإنترنت 


عامة يودي للعديد من المخاطر. و دراستنا هنا وجدت أن هذا الانفتاح مرتبط بضبط 
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مر منخفض للذات . و بالرغم من الجدل بشأن أبعاد ضبط الذات. فقد وجدت دراستنا أن ضبط 
الذات سواء كمقياس غير متعدد الوجه أو متعدد ء فهناك علاقة قوية مع الانفتاح الذاتي. 

تم تعيين المشاركين عن طريق الفيسبوك . و قد تم استخدام طريقة غير مجرية بسبب 
التحديات العملية في اختيار عينة عشوائية بين جميع مستخدمي الانترنت . تمت المراسلات عن طريق 
الرسائل الخاصة بالفيسبوك . و بعد الاتصال بما يقارب /601 مستخدم قرر ٠٠١‏ منهم الاستمرار معنا . 
و قد تم اختيارهم حسب توفرهمء بشرط أن يكونوا قد تجاوزوا ال 18. و الذين يشاركون بمحتويات 
ليس هناك تحديدا للفئة من عرق أو جنس . جميع المشاركين يستخدمون اللغة الإنجليزية كلغة 
رئيسية على الفيسبوك , و تم منح الأولوية للمستخدمين العامة الذين يشاركون بمعلومات جوهرية 
مع الجميع » بما أن موضوع الدراسة هو الانفتاح الذات . 

و قد أبدى كل من تانجينيء باومايستر, فندر. 7٠٠‏ قلقا بأن قد لا تكون هناك دانئما فوائد 
نتيجة لضبط الذات. لكن أظهرت الدراسات أن المزيد من ضبط الذات يؤدي لمخرجات عاطفية أفضل 
أولئك الذين يتمتعون بضبطاً عالياً للذات تكون مثيرات غضبهم منخفضة و يتمتعون باستقرار عاطفي 
أكبر. ..و بذا يؤدي ضبط الذات لكبح العواطف و تكون الفائدة في كبح السلبية منها . و اعتمدت 
الدراسات على وقائع افتراضية حيث كان يسأل المشاركون كيف ستكون ردّة فعلكم لو حصل كذا و 
كذاء و هذا قد يشكل ضعفا في عدم وصف كيف سيتصرفون فعلا ء و هذا ما سيتم تجنْبه في دراستنا 
هذه. 
أبعاد ضبط الذات: 

ضبط الذات عبارة عن مهارة يتعرّف الفرد من خلالها على عوامل سلوكه 


ونتائج هذا السلوك. وهذه المهارة يمكن للفرد أن يتعلمها بشكل منظم.ء ويزداد 


الفرد اتقانا لها كلما تدرب عليها ومارسها. ويتكون الضبط الذات من المهارات التالية: 





عحن1 
/ اه ديرم 
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أولاً: تعزيز الذات عهها؟ أمعصمعء كمع 6اء5 

يقوم الفرد في هذه ال مرحلة بتعزيز ذاته والحصول على المكاسب إذا حقق الأهداف والمعايير التي 
وضعها لنفسه. أو يقوم بعقاب ذاته إذا لم يحقق الأهداف وا معايير التي وضعها لنفسه وتقديم التعزيز 
الإيجابي للذات بعد ظهور الاستجابة المطلوبةء وتعد هذه المرحلة ذات أهمية بالغة في عملية ضبط الذات 
ما تشتمل عليه من عمليات دفاعية ٠٠١0(‏ ملهاكممعظ). 
ثانياً: مراقبة الذات ع5]28 عستام)نمه1/1 12ء5 

تتمثل هذه ا مهارة في انتباه الفرد الواعي والدقيق وبشكل متعمد لسلوكه مع جمع المعلومات 
حول الأسباب التي أدت إلى هذا السلوك وتحديد السلوك المراد تعديله. وبهذا فإِنَ هذه المرحلة تشمل 
وصفاً دقيقاً لسلوك الفرد . 

وتتضمن ملاحظة الذات. وتسجيل بيانات تتعلق بالمشاعر والأفكار والتصرفات ذات العلاقة 
بالسلوك موضوع التغييرء وتعتبر وسيلة تقييمية. وتساعد مراقبة الذات الفرد في معرفة العبارات السلبية 
التي يستخدمها والأفكار السلبية الناتجة عنها ؛ وبالتالي يمكن للفرد أن يحدد المشاعر السلبية التي يعاني 
منها وتدفعه, كما أنها تعطي الفرد فكرة صادقة عن وضعه. وعن التقدم الذي يحرزه في مجال وقف 
وتعديل هذه الأفكار السلبية بأخرى إيجابية. ذلك لأن المراقبة الذاتية تساعد الفرد على ضبط 


ذاته(7١٠١٠‏ ممتمصطعع طن[ ع8 عم0 1 ,متتتدطاوكن1) . 
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ثالثاً مرحلة تقويم الذات 


الصورة الإيجابية الذاتية 

مطلويةء ولكن إلى أي 

مدى تفيدك هذه الصورة 

الإيجابية إذا كنت تفتقد 

المهارات المطلوية 

للوصول إلى النجاح؟ 

طور مهاراتك 

وتعرف على أخطائك 
تكنها تشتحة 

أن تفكر 





يقوم الفرد في هذه المرحلة بوضع توقعات وأهداف السلوك الذي يجب أن يكون عليه وفقاً 
للمعلومات التي حصل عليها من خلال مراقبته لسلوكه (مرحلة مراقبة الذات) ثم يقوم الفرد بعمل 
مقارنة بين سلوكه الذي قام به والمعايير والأهداف التي وضعها لهذا السلوك إضافة إلى أن الفرد في هذه 
المرحلة يحصل على تغذية راجعة حول سلوكه يستفيد منها في تقييم سلوكه إذا كان بحاجة إلى تعديل. 
رابعاً: ضبط اللثيرات 

يمكن ضبط المثيرات من خلال تنظيم البيئة من جانب الفرد ؛ أي ترتيب سوابق السلوك من أجل 
زيادة أو خفض احتمال السلوك موضوع الضبط. 


العوامل الؤثرة في الضبط الذاق: 
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هناك ثلاث فئات من العوامل تؤثر في الضبط الذاق وهي: العوامل البيئية؛ وعوامل التقييم الذات 
وما يرتبط بها من تعزيز ذاتي أو عقاب ذاتي ؛ والعوامل البيولوجية وما يرتبط بها من حاجة أو إشباع. 

ومع أن الفرد قد لا يكون مسؤولاً مسؤولية تامة عن تاريخه التعليمي السابقء إلا أنه يتحمل 
القسط الأكبر من المسؤولية فيما يتعلق بتغيير سلوكه. وتطول القائمة لما يمكن أن يوفر لنا المتعة الفورية أو 
ما السهل القيام به. لكنه يحمل تكلفة باهظة على المدى البعيد أو يخرق قوانين السلوك السويّ. الأمر الذي 
يمكْن الإنسان من إتباع الأحكام والأنماط التي يضعها المجتمع ويقاوم فعل ما تدعوه إليه نفسه . 
خصائص الأفراد ا منضبطين ذاتياً: 
© يفكرون قبل أن يفعلوا. 


© يسيطرون على مزاجهم وانفعالاتهم. 





© يقومون بخيارات جيدة. 

© يتابعون خططهم ومهامهم. 

© يحسنون التصرف حتى لوم يرهم أحد. 

© يمتلكون السيطرة على عواطفهم وكلماتهم وأفعالهم ونوازعهم ورغباتهم»ء ويظهرون التحفظ والالتزام 
لتحقيق الأهدافء وتأجيل إشباع الرغبات. 

© لديهم استعداد أكبر للمشاركة والمثابرة لفترة زمنية. 

© يبذلون جهداً أكبر من غيرهم. 

© بمارسون خبراتهم التعليمية بكفاءة وبطرق مختلفة. 

© لديهم مخزون واسع من الاستراتيجيات ا معرفية وما وراء ا معرفة 

© لديهم قدرة على إعادة ترتيب أنفسهم وتنظيمها. 


© يحددون أهدافهم التعليمية ويثابرون للوصول إليها. 
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© بارعون في مراقبة أهدافهم. 
© لديهم دافعية داخلية, واستقلالية (؟١٠‏ ارمهصمع صصسصسات). 


ويعتقد أن هؤلاء المتعلمين يضبطون سلوكهم الأكاديمي ومعتقداتهم من خلال أربع مراحل دورية 


© الفكرة المسبقة: وهي العمليات » والمعتقدات والتوجهات التي تسبق أي جهد أو عمل. وتشمل 
وضع الأهداف والتخطيط الإستراتيجي والتوقعات والفعالية الذاتية. 

© ضبط الأداء: وهو العمليات التي تحدث أثناء بذل جهد التعلّم ويظهر المتعلّم الذي بمتلك ضبطاً 
للأداء سيطرة على أدائه ويراقب ما يفعل لرفع مستوى تعلمه. إن عمليات السيطرة على الذات تساعد في 
قيادة عملية التعلّم لمهارة ما وتشمل عمليات فرعية مثل بناء الذاتء والخيالء وتركيز الانتباه, 
وإستراتيجيات المهمة. ومن ثم يقومون مراقبة منظمة لأدائهم. 

© ومن آليات مراقبة الذات: التوثيق الذاتي التي تعنى بكتابة العمليات وا مخرجات لعمل الفرد. 
وفي هذه المرحلة يستخدم المتعلّم خطته الإستراتيجية وعدد من الآليات المتنوعة لمراقبة الذات. وتكمن 
أهمية هذه المرحلة بأن المتعلّم يجمع المعلومات التي ستستخدم في النهاية لتقييم فعالية الخطة 
الإستراتيجية ولتحسين محاولات التعلّم المستقبّلية. 

© والتأمل الذاتي (الانعكاس): هو العمليات التي تحدث بعد التعلّم أو الأداء. والعمليتان 
الأماسيتان في هذه المرحلة هما: الحكم على الذات وتأمل الذات. الحكم على الذات ينقسم إلى 
عمليتين فرعيتين هما: تقييم الذات ومسببات اعتيادية. وتقييم الذات يمكن الشخص من الحكم على 
درجة جودة أداته من خلال مقارنة عمله بفئة معيارية خاصة للإتقانء أو بمستويات الأداء السابق 


للشخص نفسه. أو مقارنة بمستوى أداء الآخرين . وبالنسبة للمسببات الاعتيادية فهى الأشياء 
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التي تسبب مخرجات معينة تتعلق بالسلوك أو بالعمل(18761265,1587). أما بالنسبة للتأمل الذاقي فيشمل 
مستويات الرضا وتبني تدخلات معينة . وهي تعني نتائج يتوصل إليها الطلبة ليعملوا على تعديل أو تغيير 
إستراتيجياتهم التعلّمية أو أساليب التعلّم خلال مراحل التعلّم ا مستقبّلية وعادة فإن الطلبة المنضبطون 
ذاتياً يقيمون أداءهم وفقاً لمعاييرهم الذاتية» ويعزون الفشل لإستراتيجيات التعلّم الخاطئة. ويجرون تعديلا 
عليها قبل المهمة التعلّمية التالية وهذا في غاية الأهمية لأنه يجعل الطلبة يواجهون حالات الفشلء أو 
التعب, أو الإحباط بدافعية أكبر . 

وهذه المراحل الأربعة يؤثر بعضها في بعض بشكل دائري بحيث يؤثر كل منها في الذي يليه ومن 
ثم مرحلة التغذية الراجعة القائمة على التأمل تؤثر على تعديلات في الفكرة المسبقة وهكذا فهي عملية لا 
نهاية لها. 

وتنظيم الذات هو قدرة الفرد على تشكيل ردوده الانفعالية الملائمة كنتيجة للمثيرات الداخلية 
والخارجية بما يتوافق مع التوقعات الاجتماعية السائدة. ويرتبط انخفاض ضبط الذات بمشكلات مثل 
الاندفاعية المخاطرة غير المدروسة» وعدم القدرة على تأخير الحصول على المكافأة وحساسية عاطفية محدودة 
تجاه مشاعر الآخرين ٠٠١١(‏ ,11328]).والعديد من الدراسات السابقة وجدت رابطا بين ضبط الذات 
المنخفض ومشكلات سلوكية لا اجتماعية. وكذلك كون ضبط الذات يساعد على التنبؤ بانحرافات ومشكلات 
سلوكية مستقبلية ١١1(‏ ,11010 صه7 ع8 أمصته.آ ,. ٠٠١‏ ,م8220). وقد أثبنتت الشيء نفسه الأبحاث 
السيكولوجيةء حيث أشارت إلى أن القدرة المتواضعة للتعبير عن ضبط الذات ترتبط باضطرابات في 
الانفعالات وعلى الرغم من هذا التوافق على أهمية ضبط الذات في العديد من المواقف الحياتية» يبقى 
الجدل قانما بشأن ثبات ضبط الذات عبر الزمن » ومصدر هذا الثبات. 


وبالرغم من أنْ معظم الدراسات وجدت ثباتا في ضبط الذات عبر الزمن» 


إلا أن بعض الدراسات وجدت دلائل على بعض التغيّر. فقد قام(١٠٠٠‏ ,5دومزز5) بفحص الثبات في ضبط 
الذات في عينة من 6١‏ طفلاً من الأمريكان الأفارقة. حيث نفذ الباحثون مقياسا يتكون من 9 بندا لقياس 
انخفاض ضبط الذات عندما كان الأطفال في العاشرة وكذلك بعد سنتين. أظهرت النتائج أن أقل من 900١٠‏ 
من العينة الكاملة بقوا كما هم. 

مت دراسة ضبط الذات الذي يتضمن التنظيم الفعال للأفكار, والانفعالات والسلوكيات في 
العديد من السياقات. وقد درس الباحثون القضايا الصحية و العيادية والاجتماعية والشخصية 
والمتعلقة بالجريمة. وطوروا بذلك قاعدة قوية من ا معرفة فيما يخص طبيعة ومؤشرات ضبط الذات في 
هذه الحقول.. وسبب هذه الدراسة هو عزو الضبط الضعيف للذات كعامل مسؤول عن العديد من 
المشكلات الاجتماعية والشخصية وتماشيا مع هذه الفكرة. تم الربط بين الضبط الضعيف للذات وبين 
عدد من المخرجات الهامة بما فيها الأداء الأكاديممي. وضبط الاندفاعية» والتأقلم النفسي. ومخرجات 
شخصية أخرى(/1١٠٠‏ بكصداط متعصه]8ة ,للدوء زمتللنه© املع صسسه8). 


مكونات تنظيم الذات: 


مممه. تأوواهط. يناينايس 





م١‎ 


يعني تنظيم الذات قدرة الفرد على تجاوز استجاباته وتغييرهاء وهي العملية التي يحاول فيها 
الأفراد الحدّ من المُلحّات التي لا يريدونها من أجل اكتساب التحكم باستجابتهم» وخاصة التغيير الذي 
يجعل السلوك قريبا من بعض المعايير كالنموذج أو الأهداف. وتغيير السلوك مثلا من أجل طاعة القوانين» 
والتقرب من الأمور المثالية» أو تنظيم الذات من أجل السعي نحو تحقيق الأهداف. وتغيير استجابتك لا 
يعني أن تتجاوز عنها وتتجاهلهاء وعلى الرغم من أن ضبط النفس من أشكال تنظيم الذات. لكن ما زالت 
أهم أشكال تنظيم الذات هي التجاوز والكبت. 

ركز (ل/ا١٠٠‏ أطهاط رتعصد]8 ,الهمت<12 ,هنللنه© ءؤواعدسدة8) على ثلاثة محتويات لعملية 
تنظيم الذات» ولكن يمكن إضافة محتوى رابع لها. يتمثل في الدافعية. ويجب أن يتوفر لتحقيق الذات شيء 
من كل من المحتويات الأربعة حتى يتحقق تنظيم الذات. ومن الممكن أن يعوّض واحد من المحتويات عن 
الآخر إذا كان قويا لدرجة كافية. فمثلا إذا كان لدى الشخص دافع قوي نحو هدف ممكن أن يقوم بتنظيم 
ذاته ولو كانت قوة إرادته ضعيفة. 

المحتوى الأول:(معايير تنظيم الذات) يعني التغيير للتلاؤم مع المعايير لذا يجب أن يكون هناك 
معايير واضحة ومحددة, وإذا كانت المعايير غامضة: غير ثابتة» وغير محددة فسيجعل ذلك تنظيم الذات 
صعباً. وقد أوضح (11188105,19417) كيف أن المعايير المختلفة يمكن أن تغير ردود الفعل العاطفية 
والعمليات السلوكية. 

المحتوى الثاني: هو (المتابعة)من الصعب تنظيم السلوك دون متابعة وقد أكّد واضعو نظريات 
تنظيم الذات ضرورة وجود دورة متواصلة من التغذية الراجعة ليحصل تنظيم الذات. وذلك للتأكد من 
تماشي الذات مع المعايير والأهداف. 

امحتوى الثالث:(قوة الإرادة) لأنها من العمليات ال مطلوبة لتغيير الذات 


وكبح جماح رغباتها لتتماثى مع ال معايير والأهداف وهذا ليس بالأمر السهلء. ويبدو 


آله 


للباحثين أن الجسم يحصل على طاقة مؤقتة تزول بعد تحقيق تنظيم الذات» وأشارت الدراسات الحديثة أن 
جلوكوز الدم الذي هو المصدر الرئيس لوقود الدماغ هو محتوى هام لهذه العملية, فالعمليات المرتبطة بضبط 
الذات تستهلك كميات كبيرة من الجلوجوزء مما يتسبب في التقليل من وجوده في الدم بعدها #عأواعصدة8) 
3٠١7‏ مله أء. 

أما المحتوى الرابع الدافعية: الدافعية ضرورية لتحقيق هدف أو تلبية المعايي. وبذا يتم تنظيم 
الذات. حتى لو كانت المعايير واضحة: وكان هناك متابعة جيدة, ولدى الفرد الإرادة وبعدم وجود دافعية 
لتحقيق الهدف فلن يقوم بتنظيم ذاته. 

ونشير هنا إلى كلمة مكونات لتعني أنه لتحقيق الذات يجب أن يتوفر شيء من كل من المحتويات 
الأربعة حتى يتحقق تنظيم الذات. وممكن أن يعوّض واحد من المحتويات عن الآخر إذا كان قويا لدرجة 
كافية. فمثلا إذا كان لدى الشخص دافع قوي نحو هدف كن أن يقوم بتنظيم ذاته ولو كانت قوة إرادته 

وتظهر أهمية الدافعية بشكل خاص عندما تكون قوة الإرادة ضعيفة. والدافعية تكون عرضة 
للتغير اعتمادا على تنوع الظروف. فمثلا السكر يؤثر على تنظيم الذات فهو يقلل من قدرة الفرد على ضبط 
سلوكه. ولكن إذا وجد شخص يحترمه و يهمه. سيجعله دافعاً خفياً يتحكم في سلوكه على الرغم من إعاقة 
السكر. 

طور (سهصتعص2-١٠٠٠)‏ نموذجا لتنظيم الذات يرتبط بوجهة النظر المعرفية الاجتماعية الخاضة 
(#تنافصة8- 7١٠٠).ويقول‏ زيمرمان إن تنظيم الذات يعني" الأفكار والمشاعر والأفعال امتولدة ذاتيا التي يخطط لها 
ويطبقها بشكل دوري بحيث تسهم في تحقيق الفرد لأهدافه الشخصية. وتشمل نماذج زيمرمان المرحلية لتنظيم 
الذات للأفكار السابقة وضبط الأداءء وعمليات التأمل الذاتي. ويقصد بمرحلة الأفكار السابقة العمليات التي تسبق 


الفعل. أما مرحلة الأداء فتشمل العمليات المرتبطة بالفعل وتطبيق الإستراتيجيات. ويأق التأمل الذاق الأداء 


اآذة 


وبالتالي يؤثر على الدورة التالية من تدريب وتنظيم- الذات . وقد اقترح فيرمان وهيك هيرسون 
(19180 ملطتكآ »© ,معكتتول]ءء11) تغيير المسميات إلى هذه المراحل حيث أطلق عليها مرحلة قبل الفعل- 
مرحلة الفعل- ومرحلة بعد الفعل .وفيما يلي نبذة موجزة عن هذه المراحل: 
-١‏ مرحلة قبل الفعل 

في هذه المرحلة ووفقا للمهمة. على الطلبة وضع الأهداف. ويطلب هنا من البيئة التعليمية 
الوضع عند نقطة البداية ولكن بالنسبة لنموذج زيهمرمان فهي أكثر المعتقدات النفسية المحفزة التي 
يفترض أنها مستقرة بشكل عالٍ . ونحن هنا نفضل التركيز على الدافعية. ونتبع ما وضعه(١٠٠٠,‏ ههت1 
ك26,) للتفريق بين الدوافع الداخلية والخارجية. أما الدافع الخارجي فهو" الحافز لأي نشاط يحقق 
مخرجات منفصلة". 

ونركز في دراستنا هنا على الكفاءة الذاتية التي هي شديدة الارتباط بعناصر تنظيم الذات مثل بذل 
الجهد وامثابرة والإنجاز (تعدناتاظ كلصتتطء9995١6).‏ 
ا- مرحلة الفعل 

هنا تأتي أهمية إستراتيجيات التعلّم التي يمكن تقسيمها إلى ثلاثة أنواع هي: المعرفية وفوق 
المعرفية» وإستراتيجيات إدارة المصادر . فضلا عن الإستراتيجيات الاختيارية التي تعني " الميل للحفاظ على 
التركيز والجهد الموجّه نحو الأهداف على الرغم من المشتتات المحتملة". وعادة يكون الهدف الأول من 
التعلّم هو تحقيق المخرجات المرغوب فيها مثل الأداء الجيد. وبالنسبة زمرمان فإن مراقبة الذات تحدث في 
هذه المرحلة. 
“- مرحلة بعد الفعل 


تشمل هذه المرحلة بشكل أساسي وفقا (ننهددتعدعدم2- ٠٠٠١‏ )التأمل للناتي وهنا يمكن التفريق بين الحكم 
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الذاق وردة الفعل الذاتية.ويشمل الحكم الذاق تقييم الذات لأدائها ومساهماتها المعتادة. أما التقييم 
( ل ١ 1 ١‏ 1 


الذاقي فيرتكز على مراقبة السلوك المستهدف بلقارنته مع 


السلوك المعياري أو مع الهدف. ونتيجة حكم- الذات قد 






يكون الرضا عن الذات أو عدم الرضا مرتبطا بردة فعل 
سلبية أو إيجابية. 
الدراسات المتعلقة بضبط الذات: 
كما هدفت دراسة دوبر وكرشيف (1515526111597 200 مم12 ) إلى تقييم فعالية برنامج 

معرفي - اجتماعي للتدريب على خفض المشكلات السلوكية لدى عينة من طلاب المدارس الإعدادية , 
وتكونت الدراسة من (0) طالبا من ثلاث مدارسء وتم تقسيم العينة عشوائيا إلى مجموعتين مجموعة 
تجريبية ومجموعة ضابطة. واستخدمت الدراسة قائمة تقدير الضبط الذاتٍ الخاصة بالمعلمينء وقائمة تقدير 
السلوك العدواني. وتم تدريب العينة على أسلوب حل المشكلاتء كما تم استخدام فنيات كالنمذجة ولعب 
الدور للتدريب على الضبط الذاق. وقد أظهرت النتائج ارتفاع القدرة على الضبط الذاتي لدى أفراد 
ا مجموعة التجريبية. 

وفي دراسة برينس (1196 ,نزة1:طادصعء' ,ع1 كلصهم©) التي أجريت على عينة قوامها (67) من 
الذكور في سن المراهقة بهدف معرفة أثر التدريب على الضبط الذاتي في خفض السلوك العدواني» حيث تم 
تدريب أفراد العينة على أسلوب حل المشكلات الاجتماعية. كما تم تدريبهم على التحكم في حالة الغضب. 
واستخدام هذه الدراسة مقياس حل ال مشكلات الشخصية , كما استخدمت قائمة التعبير عن الغضب لتقييم 
البرنامج التدريبي. وتوصلت الدراسة إلى أن السلوك العدواني لم ينخفض لدى أفراد العينة على الرغم من 


وجود تحسن ملحوظ في أسلوب حل المشكلات لديهم. 


هم 


وفي دراسة روبنسون )10612502,5٠٠١(‏ التي هدفت إلى تنمية الضبط الذاتي وخفض 
العدوان اللفظي والبدني لدى عينة مكونة من )١50(‏ فردا من الجنسين تترواح أعمارهم بين )١7-0(‏ 
عاما. واستغرقت الدراسة عاماً من التدريب على أسلوب حل المشكلات ولعب الأدوار والتعاقدات 
الذاتية. أظهرت نتائج الدراسة أن طلاب المدرسة الابتدائية اظهروا تفوقاً طفيفاً على المراهقين وذلك في 
مهارات الضبط الذاق . 

هدفت دراسة هيرمات وآخرون 2011797٠ ٠(‏ ,1805 ,صدهدمع11)إلى معرفة أثر التدريب 
على الضبط الذاقٍ خفض الغضب والعدوان لدى المراهقين. وتكونت عينة الدراسة من )7١1(‏ 
مراهقين من ذوى الدرجات المرتفعة على مقياس السلوك العدواني» وقد استخدمت الدراسة الاسترخاء 
و النمذجة ولعب الدور . وأظهرت نتائج الدراسة انخفاض مستوى العدوان وارتفاع القدرة على ضبط 
الذات لدى أفراد العينة . 

واستخدم دراسة مانينوآخرون(ع٠‏ ٠,.لاروع1721‏ 06 22,220لقطء5رطةصطده1آ,معصطة31ة) 
برنامجا معرفيا سلوكياً للتدريب على الضبط الذاق في خفض العدوان لدى المراهقين في هولندا. 
وتكونت عينة الدراسة من (91) طالبا تراوحت أعمارهم (9 )١-‏ عاماء تم تقسيمهم إلى مجموعتين: 
إحداهما تجريبية والأخرى ضابطة. واستخدمت الدراسة مقاييس للسلوك العدوانيء والضبط الذاقٍ 
ومقياس المهارات المعرفية الاجتماعية. وأظهرت النتائج ارتفاعا في قدرات الضبط الذاقي. وانخفاضا 
ملحوظا في السلوك العدواني لدى أفراد المجموعة التجريبية. 

كما قام بيريلز وجورتيل وشميتز (1نه5داه0[ 8 ,تنداءع:دء08١٠٠٠,)‏ بدراسة أثر التدريبات المختلفة على 
اكتساب مهارة حل المسائل الرياضية وضبط الذات ل(73) طالباً في الصف الثامن في مدارس أطانية. وتهت 


دراسة تطبيق أربعة برامج تدريبية. كل منها عبارة عن (1) جلسات. كل جلسة ٠١‏ دقيقة أسبوعيا. وجاءت 


كم 


النتيجة لتؤكّد أنه من ا ممكن تحسين مهارات حل المسائل الرياضية وضبط الذات عن طريق ممارسة 
التدريب القصير ء وأظهر التقييم أن الجمع بين إستراتيجيات ضبط الذات وحل المسائل يقود لأفضل 
النتائج لتحسين قدرات ضبط الذات. وأنه من الممكن تطوير مهارة حل المشكلات إذا تم التدريب على 
حل المسائلء وضبط الذات أو كلاهما معاً. 

وفي دراسة أسوكان-موثومانيكام 7١11‏ ,تطهعاءنصه حص ه21 ,سكاهعة)تم استقصاء العلاقة بين 
ضبط الذات والجزم لدى طلبة الصف العاشر . شملت العينة 0٠٠‏ طالب منهم 7١0‏ طالباء و10 طالبة 
وتم اختيارهم عشوائيا . وتم استخدام مقياس ضبط الذات الذي أقرّهِ كل من آرون وجابوتا- 1197 ومقياس 
السلوك الجازم الذي وضعه تاسنيم وناجفي- 1188. وأظهرت النتائج بأن هناك علاقة إيجابية وهامة بين 
ضبط الذات والسلوك الجازم للطلبة. 

وهدفت دراسة جوزيف نيديليك. كيفن بيقر لللروعاء72160 .آ طمعده[ ,11 تعحوء8) 
(ع 7١١‏ لامصدهن.[ عتوظ ع8 ,انه وتطاء5إلى تقييم العلاقة بين مستويات ضبط الذات في فترة المراهقة 
مع عدد من المخرجات في الحياة اللاحقة ودراسة أثر العوامل الجينية. وظفت الدراسة الحالية البيانات 
من دراسة مطولة على صحة المراهقين وفيما إذا كانت مستويات ضبط الذات في المراهقة مرتبطة 
بمخرجات اقتصادية» وتعليمية. و توظيفيةء وصحية» والعلاقات الأسرية والسلوكية في مرحلة البلوغ 
باستخدام تحليل دي فريس فولكر. وأظهرت النتائج من خلال توظيف طرق غير حساسة للجين بوجود 
رابط قوي بين ضبط الذات وبين عدد من التبعات الاجتماعية. أنه حتى بعد ضبط التأثيرات من العوامل 
الجينية فإن مستويات ضبط الذات مرتبطة مع عدد من ال مخرجات الاجتماعية. كانت العينة ال ممثلة 
للدراسة المطولة تتكون من 1١0‏ ألف شاب أمريي من الصف السابع وللصف الحادي عشر للسنوات. 


.)01١5-1996-199( 


ام 


أثر تدريبات ضبط الذات على الإبداع (فا-تشنج تشو جامعة الدفاع الوطنية» تايوان-6١١7).‏ 

الهدف من هذه الدراسة هو البحث إذا كان التدرّب على ضبط الذات يحسّن من الإبداع. 
أشارت دراسات سابقة أن تحفيز التركيز يزيد من الإبداع؛ لذا لا بد من التحقق في التجربة الأولى بأن 
التدرب على ضبط الذات ممكن أن يحسّن من زيادة قدرة الفرد على التركيز. و بعد التأكّد من ذلك» 
قد تشير النتائج بأنها بذلك تزيد أيضا من إبداع الفرد (و تبحث التجربة ؟ و " في هذه الفرضية). و 
نتائج الفرضية الأولى أظهرت أن تركيز الأفراد قد زاد بعد إجراء تدريبات على ضبط الذات. و تحسن 
أداء الأفراد في حسهم لحل المشكلات في التجربة ١‏ بعد أنشطة خاصة بضبط الذات. أما نتائج التجربة 
فأظهرت أن رفع درجة التركيز يتوسط العلاقة بين التدريب على ضبط الذات. الطلاقة و ال مرونة. و 
بالملخص أشارت البيانات بأن تدريبات ضبط الذات ممكنها أن تزيد من إبداع الفرد. و أن رفع درجة 


التركيز يكون وسيطا بين الإبداع و التدرب على ضبط الذات. 


م 


الفصل الثالث 


التفكير الإيجابي 


000000106 
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يعد التفكير المْرتَكّز الأساسي في حياة الإنسان يلواجهة الحياة وحل المشكلات والتحكم في أمور 
حياته. والتفكير عملية عقلية إنسانية تتطلب تنميتها واكتسابها جهوداً متميزة من أطراف العملية 
التربوية (غانم» .)2٠١0‏ والتفكير مجموعه من امهارات ال مكتسبةء التي تمكن الإنسان من التغلب على 
مشاكله. ويعرّف دي بونو التفكير بأنه "التقصي المدروس للخبرة من أجل الوصول إلى غرض ماء وهذا 
الغرض قد يكون الفهم, أو اتخاذ قرار. أو التخطيط , أوحل المشكلات أو الحكم على الأشياء أو القيام 
بعمل ما" (دي بونو(8:1 802007٠١‏ 6. وتعرّفه كوستا: بأنه "إجراء عمليات عقلية للمدخلات 
الحسية. وعمل مراجعات إدراكية ال مدخلات للوصول إلى نهاية محددة من خلال استخدام الاستدلال 
والاستنباط وإعطاء قيمة لهذه الأفكار" ٠٠١١(‏ ,00568). ويُعرّف التفكير بأنه سلسلة من النشاطات 
العقلية التي يقوم بها الدماغ عندما يتعرض طثير يتم استقباله عن طريق واحد أو أكثر من الحواس 
الخمسة. 

أما من حيث اللغة: " فَكَرَ في الأمرء يفكر, فكراً أعمل عقله فيه » ورتب بعض ما يعلم ليصل 
به إلى ا مجهولء وفكّر مبالغة في فَكَرَء والتفكير: إعمال العقل في مشكلة للتوصل إلى حلها. والتفكير 
الإيجابي نسبة إلى الإيجابية وهي: المحافظة على التوازن السليم في إدراك مختلف المشكلات. وهو 
أسلوب متكامل في الحياة. ويعني التركيز على الإيجابيات في أي موقف بدلاً من التركيز على السلبيات, 
إنه يعني أن تحسن ظنك بذاتكء وأن تظن خيراً في الآخرينء وأن تتبنى الأملوب الأمثل في الحياة 
"(المعجم الوسيط) . وتقول بيفر: " التفكير الإيجابي هو: الانتفاع بقابلية العقل اللاواعي للاقتناع بشكل 


إيجابي 3١١6("‏ بولامصصمن .[ عتوظ عه ,تانتدوكطء5 .لل نعاعلع781 .سآ طمعده.[ ,81 نع جدعءظ). 
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تحديد الاهداف 
وترتيبها حسب 
الأولويات 


البحث عن الأدلة 


بدلا من الاستناد 
إلى قرضيات 





إعداد المتدرب : 


صذالرحن علي ختراني السرى 0 


برداعج عراكر عصابر لنطم- دادعة جازن 
العمل الدراسى الأول لعام ١458‏ ىه 


والتفكير الإيجابي هو بداية الطريق للنجاح»فحين يفكر الإنسان بإيجابية. فإنه يبرمج عقله 
ليفكر إيجابياً والتفكير الإيجابي يؤدي إلى الأعمال الإيجابية . أما التعريف الذي نأخذ به فهو تعريف 
التفكير بأنه : كل نمط تفكير يساهم في تحديد نمط معرفه المشاكل التي يواجهها الإنسان. أو نمط 
الفكر اللازم لحلهاء أو أسلوب العمل اللازم لتنفيذ هذه الحلول في الواقع . 

والتفكير الإيجابي هو قدرة الفرد الإرادية على تقويم أفكاره ومعتقداته, والتحكم فيهاء 
وتوجيهها تجاه تحقيق ما توقعه من النتائج الناجحة. وتدعيم حل ال مشكلات. ومن خلال تكوين 
أنظمة وأنساق عقلية منطقية ذات طابع تفاؤلي تسعى إلى الوصول لحل المشكلة ء أو أن التفكير 
الإيجابي يمثل الأنشطة والأساليب التي يستخدمها الفرد لمعالجة المشكلات باستخدام قناعات عقلية 
بناءة » وباستخدام إستراتيجيات القيادة الذاتية للتفكير ,مهصوناء5 ٠٠١7,‏ ,1721078 ,دهدمعئءط) 
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وللتفكير الإيجابي فوائد متعددة منها: 


" هو الباعث على استنباط الأفضل . وهو سر الأداء العالي » ويعزز بيئة العمل بالانفتاح والصدق 
والثقة" . 

" يدعك التفكير الإيجابي أن تختار من قائمة أهداف الحياة المستقبّل الأفضل الذي يحقق أهدافك" 
3٠٠٠(‏ ركع2آ ع8 صوتو] ٠١٠٠١‏ ركع و/3) 

أن تكون مفكرا إيجابياً يعني أن تقلق بشكل أقلء وتستمتع أكثر. وأن تنظر للجانب المضيء بدلاً من أن 
تملأ رأسك بالأفكار السوداء» وتختار أن تكون سعيداً بدلاً من الحزن» وواجبك الأول أن يكون شعورك 
الداخلي طيباً 7٠٠٠١(‏ تع[ مستتحرن ع8 وممصصطة). 

" إن العقل بمتلك فكرة واحدة في أي وقت فإذا أدخلنا في عقولنا فكرة إيجابية أخرجت الفكرة السلبية 
التي تقابلها. وإن العقل لا يقبل الفراغ فإذا حم نملأه بالأفكار الإيجابية فسوف تملأه الأفكار السلبية 
"٠٠(‏ لنه1])". 

" إن هذه الإيجابيات في عقولنا ومشاعرنا تصنع في حياتنا : الإيجابية, والتفاؤل والطاقة . والقدرة على الدفاع 
عن النفس( ٠٠٠١‏ (010آ3تتةت 8201 رلعع] ,توتعصطرع]1 نتماتته1). 

" عندما نفكر بطريقة إيجابية تنجذب إلينا المواقف الإيجابية , والعكس يحدث عندما نفكر بطريقة سلبية 
فإننا نجذب إلينا الموقف السلبية" ٠٠١0(‏ ,تعمعز0آ عة عصكك]ا ,تواصعتحدهطاتج1آ). 

" إن الشخص الذي يفكر إيجابياً ويعتمد على نفسه. وينظر نظرة متفائلة يستطيع أن يستهوي ما حوله 
فعلاً » ويطلق القدرات التي تحقق الهدف ٠٠١١(‏ ,معوع83 ع8 ,52017002 ,تعصصهمآ) 

" يبحث التفكير الإيجابي عن القيمة والفائدة » وهو تفكير بناء توالدي » وتصدر منه المقترحات 


الملموسة والعملية حيث يجعل الأشياء تعمل . وهدفه هو الفعالية والبناء(119 ,هع15). 
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" إن مشاعرك شيء يمكنك أنت السيطرة عليه فقطء وهذا سيسلحك بالقوة والقدرة على تغيير أتماط 
تفكيرك . 

" " وينبغي عدم الإفراط في أن التفكير الإيجابي بمفرده يكفي لتغيير الحياة إلى الأفضل بل إن من 
الضروري أن يكون لدى الإنسان بعض الإستراتيجيات » وبعض الخطط التدريجية لتغيير الطريقة التي 
يفكر بهاء والتي يشعر بهاء وأيضاً لتغبير ما يفعله في كل يوم يمر عليه . فالتفكير الإيجابي هو عملية 
وإجراء وليس غاية في حد ذاته ٠٠١١(‏ مطعاقة13/1). 


التفكير الإيجابي مقابل التفكير السلبي 





تتمُثل مقارنة السمات والخصائص الأساسية للتفكير السلبي والتفكير الإيجابي بما يلي: 
.١‏ المفكّر السلبي مفكّر غير مرن » وغير قادر على التخلص من أرائه حتى لو تبين له أنه على خطأء فيما 
بينما المفكر الإيجابي مفكر مرن » فإنه يُذعن للحق» ويتشوق للمعرفة الجديدة . 
٠.7‏ اللغة التي يستخدمها المفكّر السلبي تميل إلى القطعية والمغالاة ومفرداته صارمة: بينما يوظف اللمفكّر 


الإيجابي اللغة المرنة والحوارات والمناقشات المثمرة المفيدة للآخرين . 


5 


يتميز بتخلف الطرح وتدني مستوى المفاهيم والأفكار ولديه قناعات ثابتة» بينما يتميز المفكر 
الإيجابي بسمو مداخلاته ومنطقيتها وقبولها للتغيير إذا اقتضت الحاجة ذلك . 

يتصف الفرد ذو التفكير السلبي بضعف الحس الوجداني نحو الآخرين » فلا يهتم بتجريح 
الآخرين» ويسبب لهم الأذى» بينما صاحب التفكير الايجابي فيتصف بقدرته المتميزة وإحساسه 
بالآخرينء فلا يستهزئ بأحد ولا ينتقد إلا إذا كان انتقادا بناء . 

يتصف صاحب التفكير السلبي بالثرثرة لكي يقنع الآخرين بأنه مثقف ولديه إجابات لكل 
الأمئلة فهو يستخدم عدداً معيناً من المفاهيم والمصطلحات والمبادئ الجاهزة بعكس ال مفكر 
الإيجابي الذي يتصف بفكر مستنير وقادر على إبداء الرأي» ويستخدم ما يناسب من مفاهيم 
ومصطلحات للموقف ومقنع للآخرين . 

يميل صاحب التفكير السلبي إلى إعطاء ا مستمعين صورة مثالية عنه وعن شخصيته. فيما يحاول 
المفكّر الإيجابي إعطاء تصور طبيعي واقعي عن ذاته. 

يمتاز أصحاب التفكير السلبي بضعف المعالجة المعرفية والحلول الفعالة. ويعود ذلك للأساليب 
التقليدية التي يستخدمونها في البحث والتعلّم والتي لا تتناسب ومتطلبات العصر الحديث, 
بينما يتمتع صاحب التفكير الايجابي بامتلاكه أساليب متطورة مبدعة تتناسب ومتطلبات العصر 
الحديث. 

يقع أصحاب التفكير السلبي في مواقف مرتبكة أثناء النقاش نتيجة للتناقضات الفكرية التي 
تعكس الخلفية المحددوة التي لا تساعدهم على التوسع في النقاش بينما يحرص اصحاب التفكير 
الايجابي على أن لا يحدث معهم ذلك وهذا يعكس امتلاكهم الفكر والثقافة وال مرونة الفكرية 


التي تساعدهم على تجنب مثل هذه المواقف المحرجة . 


أهمية التفكير الإيجابي: 










2 7 
سح هم 

- هدع 
١ 2‏ 


و 





يسعى الإنسان مهما كان عمره» ومهما كان الزمان أو المكان الذي يعيش فيه إلى أن تكون حياته 
وحياة من حوله مليئة بالسعادة والرفاهية والنجاح المتواصل في شتى مجالات الحياة. ولذلك يحاول جاهداً 
أن يجلب لنفسه ولغيره الخير والمصالح المادية والمعنوية, وأن يدفع عن نفسه الضرر والمفاسد. وإن مما 
يمكن الإنسان من الوصول إلى مراده أن يقوم في البداية بتحسين مستوياته الفكرية وذلك بتبني منهج فكري 
سليم عن نفسه وعن مجتمعه وعن الحياة بصفة عامة » وأن يدرب نفسه على التخلي عن الأفكار السلبية 
التي تحدّ من قدراته. والتي تضيّع جهوده في سبيل تحقيق ما يصبو إليه من أهداف في حياته. 

"ومن هنا ندرك أهمية التفكبر الإيجابي فالإنسان يستطيع أن يقرر طريقة تفكيره فإذا اخترت أن تفكر 
بإيجابية تستطيع أن تزيل الكثير من المشاعر غير المرغوب فيها والتي ربما تعيقك من تحقيق الأفضل لنفسك " 
ويرتبط الاتجاه العقلي الإيجابي ارتباطاً وثيقاً بالنجاح في كل مجال من مجالات الحياة . إن معرفتنا لتفاعل العقل 
الواعي والعقل الباطن سوف تجعل الإنسان قادراً على تحويل حياته كلها؛ فعندما يفكر العقل بطريقة صحيحة 
» وعندما يفهم الحقيقة, وتكون الأفكار المودعة في بنك العقل الباطن أفكاراً بناءةً وبينها انسجام وخالية من 


الاضطراب فإن القوى الفاعلة العجيبة سوف تستجيب وتجلب الأوضاع والظروف الملائمة والأفضل في 
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كل شيء؛ ولكي يغير الإنسان الظروف الخارجية فإنه يتعين عليه أن يغير السبب » والسبب هو الطريقة التي 


يستخدم بها الإنسان عقله وهو الوسيلة التي يفكر بها الإنسان ويتصورها في عقله ٠٠١(‏ ,له5). 


إن التفكير الإيجابي له فوائده المتعددة في حياتناء فهو لا يفيدك فقط في السيطرة على أمور حياتك بل 


يجعل خبراتك اليومية أكثر متعة. وتنعكس أهميته بالنسبة للفرد على الصحة العقلية والجسدية والقدرة على 


التعامل مع الآخرينء والسيطرة على الانفعالات: ويسلّح الفرد بالقوة والقدرة على تغيير أماط تفكيره. ومن 


هنا جاءت أهمية اختيار هذا المتغير كأحد المتغيرات التابعة في هذه الدراسة. 


ومن أنماط التفكير: 


- 


التفاؤل: أي التوقعات الإيجابية بتحقيق مكاسب في مختلف جوانب الحياة الشخصية والاجتماعية 
وامهنية. 

الضبط الانفعالي والتحكم في العمليات العقلية: هي مهارات الشخص في توجيه انتباهه وذكرياته 
لتنمية رصيده من الصحة النفسية والتوافق الاجتماعي. 

حب التعلّم والتفتح على الخبرة: أي ما يمميزه من اتجاهات إيجابية نحو إمكانيات التغير بما في ذلك 
من اهتمام بالمعرفة وحب التعلّم وا معرفة بما هو جديد وملائم لتحقيق الصحة النفسية (عبد 
الستان .)7١03٠١‏ 

الشعور بالرضا: الشعور العام بالرضا عن النفس, وبتحقيق الأهداف العامة في الحياة بما في ذلك 
مستوى المعيشة والانجاز والتعليم. 

الرصيد المعرفي الصحي: ما نملك من رصيد معرفي ومعلومات عن الصحة والسعادة وكيف نتعامل 
مع مواقف الخوف والقلق والاكتئاب والاضطرابات النفسية. 


التسامح مع الاختلاف عن الآخرين: تبني أفكارا وسلوكيات اجتماعية تدل 
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على تفهم الاختلاف بين الناس حقيقة وأننا مطالبين بتشجيع الاختلاف والنظر له بمنظور إيجابي 
وبدون تعصب. 

0-٠‏ تقبّل المسؤولية الشخصية: أي أن تتقبّل ذاتك وتعرف قيمتهاء وتقبّل الذات يعني ضمن ما يعني 
قلة الشكوى من حياتك؛ فالناجح لا يعرف الشكوى ولا يتذمر طوال الوقت من الأشياء الخارجة 
عن إرادته. 

2-6 تقبّل الذات غير المشروط: أي تتقبّل ذاتك وتعرف قيمتها وتقبّل الذات يعني الرضا مما تملك من 
إمكانيات وتجنب تحقير الذات أمام الآخرين بهدف الحصول على انتباههم أو عطفهم. 

5- المسامحة والأريحية: تبني معتقدات متسامحة عمًا مرّ بنا من خبرات أو آلام نفسية ارتبطت 
بأحداث ماضية بعبارة أخرى تبني أفكارا وسلوكيات تنظر للماضي الذي عشته بصفته أمراً مضى 
وانقضى. 

-٠‏ الذكاء الإجتماعي: يشير هذا المفهوم إلى مجموعة من الصفات الشخصية والمهارات الاجتماعية 
والوجدانية التي تمكّن الشخص من تفهم مشاعر الآخرين وانفعالاتهم ومن ثم يكون أكثر قدرة 
على ترشيد حياته النفسية والاجتماعية انطلاقا من هذه المهارات. 

الدراسات المتعلقة بالتفكير الإيجابي: 

2-١‏ كما هدفت دراسة ويلسون وبربيبر ٠٠١6(‏ اءمع5م 82 117111502)إلى استكشاف العلاقة بين التفكير 
الإيجابي والمزاج العام والإبداع لدى الأفراد. وتمحورت مشكلة الدراسة حول التساؤل عن مدى وجود علاقة بين 
الأفكار الإيجابية التي يعتنقها الشخص وبين مستوى الإبداع الذي يصل إليه. وأجريت الدراسة على عينة من 
الطلبة قدرها )١٠١(‏ طالباً وقام الباحثان بتطوير أداة لفحص الأفكار الإيجابية » وتم استخدام قائمة ولنست 


للمزاج العام, وبعد تطبيق المقايبس تم استخراج النتائج بواسطة برنامج (5855).: وأظهرت نتائج الدراسة 
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وجود ارتباط موجب ودال بين استدعاء الأفكار الإيجابية والحالة المزاجية والإبداع. وقد أكد (90917) من 
أفراد العينة أن استدعاءهم الأفكار الإيجابية مثل الرضا والتفاؤل يؤدي إلى استجابات انفعالية جيدة وإلى 
شعور إبداعي أفضل. 

2-1 كما أجرى غانم )7٠١0(‏ دراسة بهدف التعرف إلى مستوى التفكير الإيجابي والسلبي لدى الطلبة في 
ضوء بعض امتغيرات. وتمحورت مشكلة الدراسة حول الإجابة عن بعض التساؤلات مثل: ما مستوى التفكير 
الإيجابي والسلبي لدى الطلبة؟ وهل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الطلبة في مستويات تفكيرهم 
الإحصائي باختلاف متغيرات (الجنس, والعمر, واممعدل التراكمي, ومكان السكنء والتخصص) ؟ وقام الباحث 
بتطوير مقياس لفحص مستوى التفكير الإيجابي والسلبي لدى الطلبة» واستخدم النسب اللئوية والانحرافات 
المعيارية واختبار (ت) للعينات المستقلة واختبار التباين الأحادي 4710774.وتكونت عينة الدراسة من 
)٠٠١(‏ طالب وطالبة في جامعة القدس المفتوحة في طولكرم في فلسطين: وقد أظهرت نتائج الدراسة أن 
نسبة (9060) من عينة الدراسة أظهروا نمطاً من التفكير الإيجابيءوكشفت الدراسة عن وجود فروق دالة 
إحصائياً بين الطلبة في التفكير الإيجابي تعزى لمتغيرات التحصيل والمستوى الدراسي والاجتماعي. 

-١١‏ وأجرى سليجمان وآخرون 7٠٠١0(‏ ,1 2 4© ,مددوعناء5) دراسة هدفت إلى 
الكشف عن العلاقة بين الشخصية الإيجابية والمسامحة مع الذات. حيث تبلورت 
مشكلة الدراسة حول فحص الارتباط بين العناصر الإيجابية في شخصية ال متعلّم 
وسلوكه وبين حالة السلام والطمأنينة التي يشعر بها المتعلّم» وقد أجريت الدراسة 
على عينة قوامها (0799) من البالغين منهم )907/١(‏ من الإناث. و(+908) من 
الذكورء وكان معظم أفراد العينة من الأمريكان من الجنسين في ولاية واشنطن.» 
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(14؟) وقد أظهرت النتائج وجود ارتباط ايجابي بين بعض جوانب التفكير الإيجابي في الشخصية وهي 
الامتنان والقدرة على الحب وحب الاستطلاع والمسامحة مع الذات وتقدير الجمال والإيداع وحب 
التعلّم والحكمة والارتياح في الحياة. فضلاً عن ذلك أظهرت النتائج فروقاً دالة إحصائيا في الارتياح في 
الحياة لصالح مستخدمي الجوانب الإيجابية مثل الامتنان والقدرة على الحب وا مسامحة مع الذات 
مقارنة مع مستخدمي الجوانب الإيجابية مثل تقدير الجمال وحب التعلّم والإبداع والحكمة. 

2-1 كما هدفت دراسة قاسم (7001) إلى التعرف إلى أبعاد التفكير الإيجابي لدى المصريينء 
وتلخصت مشكلة الدراسة في الإجابة عن التساؤلات الآتية: ما هي أبعاد ومكونات التفكير الإيجابي 
لدى المصريين؟ وهل توجد فروق بين الذكور والإناث في أبعاد التفكير الإيجابي؟ واستخدمت الدراسة 
مقياس التفكير الإيجابي لعبد الستار إبراهيمء وتكونت عينة الدراسة من )١101(‏ مفحوصا من المجتمع 
المصري من الجنسين. وأسفرت المعالجات الإحصائية باستخدام التحليل العاملي أيضا عن ثلاثة عوامل 
رئيسة ساهمت في 9008 من نسبة التباين الكليء. وهي: التفاؤل والتوقعات الإيجابية ثم تقبّل 
ا مسؤولية الشخصية, وفضلا عن ذلك أسفرت الدراسة عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور 
والإناث في:تقبّل المسؤولية الشخصية والتقبّل الإيجابي للاختلاف مع الآخرينء وتقبّل الذات غير 
امشروط لصالح الذكور. 

2-06 وهدفت دراسة عبد المريد )٠٠٠١(‏ إلى توضيح الفروق في بعض جوانب التفكير الإيجابي عند 
مجموعتين مصرية وإيطالية؛ وتمقحورت مشكلة الدراسة حول الإجابة عن سؤال:ما هي الفروق في 
جوانب التفكير الإيجابي في الشخصية بين مجموعتين واحدة ايطالية والآخرى مصرية؟ واعتمدت الدراسة 


على عينة قوامها (79) من المصريين والايطاليين» منهم )١0١(‏ مفحوصاً من المجتمع المصري بينهم 


طلاب جامعيون عددهم (15) وموظفون عددهم (17) بواقع (1/ ذكراً -0// أنثى ) من الفئة العمرية 
من (17 - 00 ) سنة بمتوسط عمري قدره(02, 78) سنة وأما الايطاليون فعددهم )١67(‏ مفحوصاً 
بينهم طلاب جامعيون عددهم (177) وموظفون عددهم (1) بواقع (70 ذكراً 07 أنثى ) من الفئة 
العمرية (16- 60) بمتوسط عمري قدره (7» 76) سنة طبق على أفراد العينتين المقياس العربي للتفكير 
الإيجابي » وأشارت نتائج الدراسة إلى وجود خصائص متشابهة بين ا مجموعتين في أغلبية جوانب التفكير 
الإيجابي وهي (الضبط الانفعالي والتقبّل الإيجابي مع الاختلاف مع الآخرين وتقبّل المسؤولية الشخصية 
والمسامحة والأريحية والذكاء الاجتماعي - وتقبّل الذات غير المشروط وحب التعلّم) بينما كانت هناك 
فروق دالة بين المجموعة المصرية والإيطالية في الرضا والتفاؤل حيث ارتفعت معدلات الفروق لصالح 
الإيطاليين على مقياس التفاؤلء بينما ارتفعت معدلات الفروق لصالح المجموعة المصرية على مقياس 
الرضا .وأشارت الدراسة أيضا إلى تميز الذكور المصريين عن الذكور الإيطاليين بحب التعلّم وعكس هذه 
النتيجة هو تميز الإناث الايطاليات عن الإناث ال مصريات بحب التعلّم والمعرفة بالصحة بينما تميزت 
الإناث ال مصريات عن الإناث الإيطاليات بالأريحية. 

2-73 أما دراسة السلطاني )7٠٠١(‏ فقد هدفت إلى إعداد منهج إرشادي نفسي لتنمية التفكير الإيجابي 
للاعبين الشباب بكرة السلة» وتمحورت مشكلة الدراسة في البحث في كيفية تنمية التفكير الإيجابيء وذلك من 
خلال الإجابة عن السؤال التالي: ما أثر منهج إرشادي لتنمية التفكير الإيجابي على التصور الذهني للاعبين 
الشباب بكرة السلة؟ وتكونت عينة الدراسة على )١14(‏ لاعباً من لاعبي فريق نادي (ارارات) بكرة السلة 
المشارك في دوري كردستان بكرة السلة للشباب » وقد تم تقسيمها عشوائياً إلى مجموعتين ضابطة وتجريبية 


بواقع () لاعبين للمجموعة الضابطة و(/) لاعبين للمجموعة التجريبية ولغرض معالجة البيانات قامت 


الباحثة باستخدام عدد من الوسائل الإحصائية منها الوسط الحساي والانحراف المعياري واختبار (-) 
+65]) للعينات المتناظرة» وتم التوصل إلى استنتاجات تمثلت في أن المنهج الإرشادي لتنمية التفكير 
الإيجابي كان له تأثير إيجابي في التصور الذهني لدى لاعبي المجموعة التجريبية. وأوصت الباحثة بعدد 
من التوصيات منها أنه من الممكن أن يستفيد المدربون من المنهج الإرشادي المعد لتنمية التفكير 
الإيجابي في تحسين التصور الذهني للاعبين بعد أن تم التأكد من دوره ال مؤثر وبشكل إيجابي في ذلك 


ويمكن : تطبيقه في الفرق المتقدمة وفرق النساء. 








يُعَلٌ التفكير الإبداعي المحور الأساسي الذي يتمركز حوله جميع أنشطة تعلّم التفكير في العالم, 
فالمبدعون هم "أهم رأسمال تمتلكه الأمة" وتهدف أساليب التربية الحديثة إلى تنمية الطاقات 
الإبداعية الكامنة» والتي لا يخلو منها فرد من الأفراد. وإلى إنتاج "أفراد مفكرين وفصحاء مبدعين". 
والتفكير الإبداعي سلوك عقلي وظيفيء وتركز نظريات علم النفس على ضرورة إدراجه كنمط في الإطار 
المحدد لإبعاد التفكير. ويلاحظ التركيز في تعريفات التفكير الإبداعي على العملية ووء»ه:2 وعلى 
القدرات العقلية المتميزة لنمط التفكير المبدع. 

وقد قال (0678,1980ه5]6) إن التفكير الإبداعي يشمل كل من المجالات ا معرفية والتأثيرية. 
وتتعدد أبعاد الإبداع ويمكن أن يكون لفظيا أو غير ذلك. وهو يشمل عناصر رؤية المشكلة. والطلاقة, 
والمرونة» والأصالة. والتساؤل , والإصرار والاستمرارية. 

ويرتبط التفكير الإبداعي إرتباطاً وثيقاً بالإبداع » فما هو ما الإبداع ؟ ففي اللغة يُقال : أبدعت 
الشيء أي اخترعته على غير مثال سبق . 

وفي القران الكريم يقول تعالى (ِبَدِيعٌ السَّمَاوَاتِ وَالأَزْضِ)صدق الله العظيم: أي خالقهما على 
غير مثال سبق » والطبدع هو : المحدث الذي لمم يسبقه أحد. والإيداع هو استحداث الجديد .ويهتم 
الإبداع بالنتائج في حين يهتم التفكير الإبداعي بالعمليات العقلية التي يمر بها الفرد من أجل الوصول 
إلى هذه النتائج. كما ويركز التفكير الإبداعي على تغيير أنماط العملء فبدلاً من استخدام نمط واحد تم 
تطويره» فهو يحاول أن يعيد تركيب النمط ا معين بواسطة تنظيم الأشياء مجتمعة بطريقة مختلفة, 


والغرض من إعادة التنظيم هو الوصول إلى نمط أفضل وأكثر فعالية(8١٠٠‏ ,مصه8 »). 


وتعريفات التفكير الإبداعي متعددة,» وسنستعرض منها: 

ويركز دي بونو على قدرة التفكير الإبداعي على توليد الأفكار ويربط بين القدرة على التفكير 
الإبداعي والقدرة على الاستبصار والابتكار والفكاهة . ويبين "أنه بينما تحدث عمليات الاستبصار 
والابتكار والفكاهة دون تأن أو ترويّ - بعقوبة - في التفكير. فإن التفكير الإبداعي عملية مدروسة 
بتأنء وبطريقة محددة. مثل استخدام العقل في التفكير المنطقي" دي بونى )7٠١8‏ (سعادة. 0007). 

كما عرّفه تريفنجر ٠٠١0(‏ ,1668286) بأنه: عملية تطور نتاجات تتسم بالجدّة والحداثة 
من خلال تمويل نتاجات وأشياء في بيئة الفردء وهذا المنتج يجب أن يكون فريداً ومستنداً إلى معايير 
الأهداف والقيم التي وضعها الفرد . 

ويعرفه المنسي بأنه قدرة الفرد على تقديم اكبر عدد من البدائل المتنوعة كاستجابته لموقف 
معينء بحيث تكون هذه البدائل غير شائعة وجديدة بالنسبة للفرد نفسه. وبالنسبة للمجتمع الذي 
يعيش فيه (منسي, .)00١1‏ 

أما الطيطي فيعرفه بأنه التفكر في نسق مفتوح لا تحده المعلومات التقليدية , أو القوالب 
الموضوعية . كما أنه يعبر عن نفسه في صورة إنتاج هادف يتسم بالتنوع والجدية والأصالة وبقابليته 
للتحقق (الطيطي» :700١‏ 09). 

ولقد عرفه )1>213:8266,٠٠١8(‏ بأنه القدرة على الإنتاج من خلال الفكر أو الخيال والقدرة 
على تقديم عمل ذي أصالة. بينما عرّفه(كيندال:1180) بأنه عملية ينتج عنها شيء جديد - ربما تكون 
فكرة أو منتجا يحوي شكلا جديدا من الترتيب لعناصر قدهة. وهذا المنتج الجديد يجب أن يكون ذا 
فائدة كحل لبعض ال مشكلات . والأفراد المبدعون يكون سلوكهم مختلفا فهم يواجهون النقد بتفهم 
.والمفكر المبدع لديه عقل فنان - بمعنى أن لديه القدرة على التوسع بقواه التخيلية ورؤية الأمور من 


أوجه غير اعتيادية. 


خصائص التفكير الإبداعي: 





يمكن القول إن التفكير الإبداعي عبارة عن قدرات متعددة الخصائص حيث أنه يتطور نتيجة 
تفاعل الفرد مع بيئته المحيطة به. وباستغلال الفرد لقدراته . ومن بين الخصائص التي يتصف بها: 
" الأصالة وندرة وجودة وقلة تكراره. 
"" اطرونة والاستقلالية. 
" أنه متنوع في طرق التعبير عن الانفعالات. 
" التلقائية والدافعية الذاتية. 
" يتضمن عمليات عقلية عليا. 
"" الاستناد إلى الأدلة والبراهين. 
" القدرة على صياغة الفرضيات (قطامي وعدسء.!17:1١٠7)‏ 
الإبداع: 
يعتبر الإبداع من القضايا الأكثر تعقيدا لارتباط تطبيقاته بالإنسان ولنظرياته الغزيرة التي 
سوغت الاختلاف لدى البشرء وقد ساعدت الدراسات التربوية - حتى الآن - في فهم الخطوط 
العريضة للإبداع من خلال تفسير النظريات وتأصيلها وتطويرها بناءاً على أسس عملية, وحررتها من 
التصورات الخيالية. وهذا التنوع جعل الأمر يزداد صعوبة ومتعة في نفس الوقت حيث وفر خيارات 


ذات مرتكزات علمية ممكن أن تستوعب القدرات المختلفة. 


والنظريات في الإبداع متعددة. وسنستعرض بعض النظريات الحديثة التي اهتمت بالتحليل 
النفسيء والمكونات الإبداعية. 
وجهات النظر المفسرة للإبداع: 


أولاً: الإبداع باعتباره عملية إبداعية 





الألئحس 5 


تمر هذه العملية بخطوات ومراحل محددة: وإن اختلف في عدد هذه المراحلء ألا أن معظم 


علماء النفس اتفقوا على بعض مراحل عملية الإبداع باعتبارها مراحل أساسية.ء حسب ما ذكر "جراهام 
ولاس" (الخليفة, ,)22٠٠١‏ وهذه المراحل هي: 

مرحلة الإعداد؛ وفي هذه المرحلة يقوم المبدع بجمع المعلومات التي يحتاجها لحل المشكلة, 
أو يفكر فيها من كافة الجوانب إن كانت لا تحتاج إلى جمع معلومات. وهي الخلفية ا معرفية الشاملة 
المتعمقة في الموضوع الذي يبدع فيه الفرد. وتوصف هذه المرحلة بأنها مرحلة جمع المعلومات, 
والبحث عن المشكلة في جميع الاتجاهات والنواحي. وتتطلب هذه ال مرحلة استخدام الخلفيات 
النظرية لغايات الإعداد المعرفي واستخدام الذاكرة, وإجراء القراءات المختلفة في الموضوع المحدد. ويتم 
بعد ذلك القيام بعدة محاولات للعمل على حل المشكلة ولكن تبقى المشكلة قائمة. 

وفسّر جوردن هذه ال مرحلة بأنها مرحلة الإعداد ال معرفي والتفاعل مع المعرفة, 
لغايات تعريف ال مشكلة بشكل محدد وواضح.ء والعمل على حلها. ومن أجل تمكين 


وإثراء البيئة الصفية والأسرية» وإتاحة المجال أمام الطالب للتساؤلء وتوفير الإجابات اللازمة لتساؤلاته 
من خلال التفاعل الإيجابي والبنّاء مع المعرفة. 

مرحلة الكمون ؛ ويقوم فيها المبتكر بالتفكير في المشكلة لا شعورياً دون أن يبذل جهداً لحلها. 

وتّعدٌ هذه المرحلة حالة ما بين الشعور واللاشعورء وهي حالة من القلق والخوف اللاشعوري 
والتردد عند القيام بالعملء والبحث عن حلول» وهي مرحلة ترتيبء» وترقبء وانتظارء للتوصل إلى حل 
مبدع للمشكلة بعد التفكير في كل الاحتمالات الممكنة. وتشير خبرات الأشخاص المبدعين إلى أن 
إنجازاتهم المبدعة تحدث بصورة أكبر خلال الأوقات التي يركزون فيها على موضوع آخرء وهذا يؤكد 
أن كثيراً من عمليات التفكير تحدث في مستوى ما قبل الوعي» وهي أصعب مراحل التفكير الإبداعي. 
وتتميز هذه المرحلة بالجهد الكبير الذي يبذله الفرد المبدع لحل المشكلة, وتظهر هذه المرحلة قبل أن 
يبدأ التفكير الفعلي. أي في مرحلة ما قبل الوعي. 

ولكون التفكير في ا مشكلة محدود الإطار وغير واع» وغير متسلسلء على الرغم من وجود 
العمليات العقلية. وبناءَ عليه فإن هذه المرحلة تكون غامضة ومخفية. ثم يبدأ الصراع الذي يزول عند 
ظهور أول شعاع من شعاعات الإلهام. ويمكن تدعيم هذه المرحلة من خلال توفير فرص للاسترخاء 
والتأمل والتحرر من القيود والضغوط التي يمكن أن تمارس على الطلبة من قبل المدرسة أو الأسرة, 
واستعجال الإنتاج الإيداعي. 

مرحلة الإشراق؛ هي المرحلة التي يبزغ فيها الحل فجأة. وبصورة تلقائية. وتسمى هذه المرحلة 
بالومضة الإبداعية أو (شرارة التفكير). وهي اللحظة التي يتم فيها انبثاق شرارة الإبداع التي تتولد فيها فكرة 


جديدة تسفر عن حل المشكلة» ووصفها الكثيرون بلحظة الإلهام . وهي مرحلة العمل الدقيق والحاسم., والتغير 


المفاجئ في الإدراك لتركيب فكرة جديدة . ويصاحب ذلك الشعور بالارتياح والاستنارة التي ذكرها 
(ارخميدس) عندما توصل فجأة إلى كيفية قياس حجم جسم صلب غير منتظم . وهي الحالة التي 
وصفها (نيوتن) عند سقوط التفاحة » وهناك تعابير شائعة تستخدم لوصف هذه الحالة مثل (يوركا)» 
أو حالة (الآها) أو (وجدتها). 

مرحلة التحقيق أو التقويم ؛ وفيها يقوم المبتكر بتقويم ما توصل إليه من فكر في وضع معايير 
محددة. 

وهي مرحلة اختبار الفكرة وتجريبهاء بهدف تحقيق الإنتاج المبدع الذي يحظى بالرضا 
الاجتماعي؛ وبالتالي فإن العملية الإبداعية لا تنتهي عادةً بمجرد حدوث الإشراق والتوصل إلى حل 
ال مشكلة. بل إن هناك حاجة وضرورة لبذل المزيد من الجهد الواعي والمتابعة؛ للتغلب على العقبات 
التي قد تعترض عادةً الأفكار الإبداعية وترجمتها إلى إنتاج إبداعيء إن التاريخ حافل بأمثلة لنظريات 
علمية صحيحة رُفضت في بدايتها. وعند مراجعتها فيما بعد وُجدت بأنها صحيحة (السرور" 7٠١‏ م: 
0 

وتُعدَ العمليات العقلية الأمساس وجوهر العمل الإبداعي , وتؤكد على أن الإبداعية يمكن 
تعليمها كأية مهارة» إذ يمكن تنميتها عن طريق التّعلم والتدريب » ويفترض أصحاب هذا الاتجاه أنه 
عندما يتعرض الفرد لأية خبرة فإنه يستوعب الخبرات الجديدة بناءً على البنية المعرفية المتوافرة لديه. 
وتسمى هذه العملية بالتمثيل أو بناء المعرفةء وبعدٌ ذلك يعمل الفرد على تنظيم خبراته وعملياته 
السابقة لاستيعاب الخبرات التي يتعرض لهاء والاستجابة لمتطلبات الموقف الجديد بطريقة تتسم 
بالأصالة والحداثة. وتدعى هذه العملية بعملية المواءمة. كما يعكس التفكير التقاربي والتشعيبي 
الإنتاج الإبداعي الأصيل والملائم: ويفسر تأثير فاعلية التفكير المبني على المشكلة في تطوير 


الإبداع(0١٠١٠‏ ,تإعوع117[ ع18عناصطهد ,مععصذمل). 


وقام تريفنجر بمراجعة هذا النموذج, والذي أكد على أن العملية الإبداعية تتضمن سلسلة من 
الخطوات وال مراحل التي يقوم الفرد بأدائها » وتتمثل في توضيح المشكلة وتحديدهاء والعمل عليها 


والوصول إلى نتاجات تتسم بالحداثة ٠٠٠١(‏ "ع8 صقاء1). 





ثانياً: الإبداع باعتباره قدرة عقلية 

إذ يرى عدد من الباحثين أن الإبداع عبارة عن مجموعة من القدرات العقلية التي يمكن 
التعرف إليها عن طريق استخدام الاختبارات المعدة لقياسها (61970:0عصهعره1). 
الطلاقة عمءن1: قدرة الفرد على إنتاج عدد كبير من الفكر اللفظية في فترة محددة. 
والمرونة:71»1116: قدرة الفرد على إنتاج أنواع مختلفة من الفكرء والانتقال بتفكيره من مدخل إلى 
آخرء أو استخدام استراتيجيات مختلفة في فترة محددة. 
والأصالة#ؤفلهصنعة0 : قدرة الفرد على إنتاج فكر بعيداً عما هو واضح أو مألوف أو عادي 
(19510:4,ععص هه 1) 
ثالثاً: الإبداع باعتباره ناتجاً ابتكارياً 

واطنتج الإبداعي له صفات مميزة . فقد اعتبر بعض الباحثين الناتج الإيداعي 
محكا ملموساً يمكن ملاحظته وقياسه وإخضاعه للدراسة العلمية لفهم طبيعة 


الإبداع. وما يتميز به الأشخاص المبدعون(970:0١ا,رعع1'02220؛‏ الخليفة. .)3١ ١7‏ 


وهذا ما يعبر عنه بالإبداع» وهو الإتيان بجديد. 
وقد حدد بعض الباحثين خصائص معينة ينبغي توافرها في الناتج الإبداعي» وهذه الخصائص 
مثل: الجدة, والأصالة؛ والواقعية» والقابلية للتعميم» وإثارة الدهشة وغيرها (الخليفة٠٠٠).‏ 
رابعاً: تعريف الإبداع في ضوء السمات الشخصية 
يتميز الشخص المبدع عن غيره من الأشخاص العاديين (1970:0١,ععطهه1؛الخليفة,‏ 
6), 
ومن أهم سمات الشخص المبدع التي تميزه عن غيره والتي تم التوصل إليها من خلال عدة 
دراسات (خير اللهغ1981: /5-8) روح الدعابة والمرح» تحمل المخاطرء تحمل الغموض وعدم اليقين» 
والاستقلالية في الفكر والعملء والحاجة للتعبير عن الذات. ومقاومة الضغوط الاجتماعية, وقلة 
الاستجابة للقواعد والتنظيمات التقليدية الموضة. والاكتفاء الذاتيء وقلة الحاجة إلى التنظيم والأطر, 
والتصميمء وتنوع طرق التعبير عن الانفعالات. ورفض الإذعان السلبي للسلطة. والثقة بالنفس,» 
والسيطرة والتعقيد والتوفيق بين المتناقضات, وتأكيد الذات, والانفتاح على الخبرة. والقيادة: والمثالية 
والاندفاعية والقيادة وامثابرة والتنافس (عبادة. "1991: 09-01). 
الشخص ال مبدع (خصائص شخصية وفائية ومعرفية). 
- العملية الإبداعية ومراحلهاء وارتباطها بحلّ ا مشكلات وأنماط التفكير ومعالجة المعلومات. 
- الإنتاج الإبداعي والحكم عليهء على أساس الأصالة والملاءمة. 


- السياق الذي يحدث فيه الإبداع (البيئة) . 





الشخص اللبدع: 

على الرغم من اختلاف إبداعات المبدعين» واختلاف الظروف البيئية المُشكلة لشخصياتهم, إلا 
أن هناك جوانب مشتركة بين المبدعين مثل: الدافعية, والاستقلالية.ء وحب ال مغامرة, والطاقة العالية, 
والحساسية العالية للمشكلاتء والقدرة العالية على التخيلء والشخصية القوية والإيجابية, والتكامل 
مع الذاتء والعمل بانسجام كامل معقدراته وأفكاره: الانجذاب نحو التعقيد, امتلاك روح الدعابة 
وا مرح. ولعلٌ من أوائل التعريفات للشخص ال مبدع جاءت موضحة بدقة عند 
تورنس(108266,1576): فقد وصف الشخص اللمبدع بأنه: "الشخص المبدع الحقيقي. هو أول من 
يعطي للموضوع وينتج بهء وهو آخر المقلعين والمتراجعين عنه." 

لقد جاءت قوائم طويلة في خصائص المبدعين في الأدب التربويء وركز الباحثون والعاملون 
الأوائل في مجال الإبداع على معرفة الأشخاص الأكثر إبداعاءً والذين يمكن أن يكون لديهم استعداداً 
للإبداع» ووصف الشخص المبدع بأنه شخص حساس يتمتع بصحة نفسية. ويمتلك القدرة على إنتاج 
أفكار إبداعية؛ لذا فإنه من المهّم التعرف إلى خصائص المبدع من خلال دراسة متغيرات الشخصية, 
والفروق بين الأفراد في مجالي المعرفة والإبداع. 

وأشار جلفورد(6131140204,19/7) إلى أن الشخصية الإبداعية. هي حالات 


وأنماط لخصائص الشخص المبدع. وتّترجم على شكل سلوك إبداعي مثل: 


١1١1 


التأليف. والإختراع» والإكتشافات العلمية» ويرى ديفز ورم(6 ٠٠‏ ا,ستصنظ , ونكه2)أن الإبداع نمط حياة 
وسمة شخصية تمكن الفرد من إدراك العالم. وعند التحدث عن الشخص المبدع لا بدّ من أن نتحدث 
عن الخصائص امرتبطة بالعمليات والنواحي المعرفية مثل: التجديد, والأصالة. والمرونة» والطلاقة 
اللفظية والشكلية» والخيال الواسع: والتصور الذهنيء والتحويلء والحساسية تجاه المشكلات» 
والإسهاب. والتفكير المجازيء والحدسء وكثرة التساؤلات: والإحساس بالجمالء والميل إلى التعقيد. 
والتعريف بالمشكلة» وتحليل المعلومات وتصنيفهاء وإيجاد المعلومات وجمعهاء والتقييم » والتخطيط., 
والاستنتاج » والقياسء واتخاذ القرارء والقدرة على رؤية العلاقات والربط.والقدرة على التنظيم 
والتصنيف والتسلسلء وتطوير التفسيراتء والتركيز. وكذلك الخصائص الشخصية المرتبطة بالنواحي 
الشخصية والانفعالية مثل: المثابرة» والميل للبحث. وحب الاستطلاع, والانفتاح على الخبرات الجديدة, 
والالتزام بالعملء والدافعية الذاتية العالية وحب الدعابة» والثقة بالذات» والاستقلالية» والتأثير على 
الآخرينء والعفوية» والمغامرة.والطاقة العالية» والميل للخيال: والقدرة على تحمل الغموض. والتلاعب 
بالأفكار . 


خامساً: تعريف الإبداع في ضوء المناخ البيئي ا مشجع 





وقد حدد بعض الباحثين البيئة المناسبة لتنمية الإيداع من حيث العوامل 


الميسرة للتفكير الإبتكاري المتعلقة بالأسرة» والمتعلقة بال مدرسة. وتنقسم إلى ما يتعلق 


بالمعلم» وما يتعلق بمحتوى المنهج الدراسيء وما يتعلق بالمؤسسة التعليمية ونظام التعليم» ثم العوامل 
الميسرة للإبداع المتعلقة بال مجتمع (19710:7ع22ة102؟ الخليفة. .)5٠١7‏ 

التفسيرات الطبنية على أساس البيئة الإبداعية ركزت هذه النظريات على أن السلوك الإبداعي 
لا يعتمد على الخصائص الشخصية, ولكنه يعتمد على طبيعة الموقف والبيئة» التي يتواجد فيها الفرد.ء 
وبالتالي ركزت على أهمية البيئة التي تقدر الفرد وإسهاماته. وتشجع على الخيال والغموض, والأحداث 
غير المؤكدة» ويُنظر للسياق الاجتماعي الأقل إيجابية بأنه مُعيق لتنمية هذه القدرات الإبداعية, 
وحاجز يقف في وجه الإبداع. ومن خصائص هذه البيئات المقيدة تعريض الطالب لاختبارات متعددة 
وبشكل مركزء والتقدير ا منخفض للفرد ٠٠١0(‏ ,تإء165.آ , اعتالططة5 ,عع صت»طط). 

وركز سكنر(ءصصفك51)على وجود تفاعل بين عاملي الوراثة والبيئة في الإبداع» وأن الإبداع هو 
نتاج السلوك الإنسانيء وعرّف الإبداع بنواتجه الإبداعية: ويُحكم عليه من خلال أصالة هذه النواتج 
ومدى ملاءمتهاء وأكد أن السلوك ال مبدع عندما يعززء يميل إلى التكرارء ويزداد احتمال حدوثه. وأن 
حدوث السلوك المبدع يعتمد على مدى توافر البيئة الغنية بالمثيرات. 
سادساً: تعريف الإبداع باعتباره أسلوباً للحياة 

وتتمثل في قدرة الفرد على تحقيق ذاته؛ وفي تعامله مع الآخرينء وفي استجابته للمثيرات التي 
تواجهه في الحياة» وفي قدرته على التعبير عن الفكر دون خوف من سخرية الآخرين. كما يكون في 
مجال العلاقات الاجتماعية التي تتجلى في الحساسية واحترام الفرد, والجرأة في التعبير والفكر والدفاع 


عن المعتقدات (9710:1١,ععطه101؟‏ الخليفة. .)5٠١7‏ 


١1١6 


لا يقتصر الإبداع على فئة مُختارة من الأفراد دون غيرهاء بل هو موجود عند معظم الناس 
بنسب متفاوتة » شأنه في ذلك شأن الذكاء ماما وعملية إظهار هذه القدرة وتوظيفها يرتبط بتدريب 
الأفراد على تنمية إبداعاتهم . ونتيجةً لتعدّد الاتجاهات النظرية التي تناولت الإبداع واختلافهاء فقد 
اختلفت تعريفات الإبداع , والمُدفّق في تعريفات الإبداع يجد أنها تتمحور في معظمها حول أربعة 
مكونات أساسية هي: البيئة. والشخصية المبدعة. والعملية الإبداعية» والناتج الإبداعي. 

وخلاصة القول أنه قد اتضح مما سبق التباين الشديد بين وجهات النظر حول تعريف الإبداع. 
كما يمكن توجيه التكامل بين هذه التعريفات المختلفة: إذ يمكن أن ينظر إلى الإبداع نظرة تكاملية 


تجمع بين وجهات النظر المختلفة حول الإبداع. 





تعريف الإبداع: 

لقد تعدّدت الاتجاهات النظرية التي تناولت مفهوم الإبداع: الأمر الذي أذْى إلى تباين 
وجهات النظر حول تعريفه. وذلك يعود لتداخل الاعتبارات والحاجات الاجتماعية . والسياسية » 
والاقتصادية» واختلاف المعايير و المحكّات التي تعدّ أساساً لاعتبار الفرد مبدعاً أو غير مبدع. وعلى 
الرغم من ذلك فقد تطورت العديد من النظريات والدراسات والأبحاث في الإبداع. 

ومن أشهر تعريفات الإبداع التي تضم مختلف مكونات الإبداع تعريف 


تورنس الذي عرّفه بأنه: "عملية تشبه البحث العلميء وتساعدٌ الفرد على 


الإحساس والوعي بالمشكلةء ومواطن الضعف والثغرات» والبحث عن الحلولء والتنبؤ ووضع الفرضيات 
»واختبار صحتها وإجراء تعديل على النتائج؛ حتى يتم الوصول إلى سلوك الإنتاج الإبداعي". كما يضيف 
تورانس أن الإبداع هو التوصل إلى حلول وعلاقات أصيلة بالاعتماد على معطيات محددة. وذلك بعد 
أن يتحسس الفرد مشكلة أو نقصاً أو ضعفاً في ا معلومات أو الفكرة ,١996(‏ ©©10222). كما عرّفه 
جيلفور بأنه: "سمات استعداديه تضم الطلاقة:» والمرونة»والإسهاب والحساسية للمشكلاتء وإعادة 
تعريف ال مشكلة وإيضاحها" (/ا/120,191/0:11[نندك). 

فهو عملية عقلية لها مراحلها المختلفة والتي ينتج عنها ناتج إبداعي جديد مستند على 
قدرات عقلية محددة » تحتاج إلى مناخ بيني معزز ومشجع يسهل حدوثهاء وإلى سمات شخصية 
معينة يمكن عن طريقها الوصول إلى ناتج إبداعي جديد, ولاشك أن كل ذلك سيكون أسلوبا يتخذه 
المرء في حياته وسلوكه مع الآخرين (الخليفة. .)7٠٠١‏ 

يرى جروان أن التفكير الإبداعي هو نشاط عقلي مركب وهادف توجهه رغبة قوية في البحث 
عن حلول أو التوصل إلى نواتج أصلية لم تكن معروفة سابقاً. ويتميز التفكير الإبداعي بأنه مدفوع 
"برغبة قوية للبحث عن حلول. 

ويعرفه باركز وسوارتز (5:12 8# 22:15) المشار إليه في بشاره بأنه القدرة على توليد 
الإمكانيات واستخدام الخيال وتكوين فكرة أو شيء غير مألوف من المعرفة المألوفة (بشارهء١٠7).‏ 

وبعامة فإن مختلف التعريفات تفسر الإبداع حسب علاقته بالإنتاج الجديد النادر الأصيل 


سواءً أكان فكراً أو عملاً. 


وفرق ديفيز بين نوعين من الإبداع هما: 





الإبداع الكامن: ويعني استعداد الفرد لإنتاج أفكار جديدة. 
الإنتاج الإبداعي: ويظهر من منتج متميز في المجالات المختلفة مثل الفنون والآداب والاختراعات, وأكد 
ديفيز على وجود الإبداع الشخصيء الذي يمكن لأي فرد تطويره. ومعياره المرجعي هو الخبرة الذاتية 
للشخص. والإبداع الحضاري الذي يحكم تميزه ضمن معايير كلية أو إقليمية أو عالمية(7٠٠‏ اروتعة). 
أهمية الإبداع: 

الإبداع يُغْني حياة الأفراد ويمنحهم القدرة على الإنتاج الأفضل لهم وللآخرين .ويرى ديفيز أن 
الإبداع نمط حياة. وسمة شخصية: وطريقة لإدراك العالم. فالحياة الإبداعية تتمثل في تطوير مواهب 
الفرده واستخدامه لقدراته وتوظيفها في المجالات وإنتاج الجديد الأصيل والمفيد. وتظهر أهمية الإيداع 
ف ا مجالات التالية(7١٠٠,رو1كة10).‏ 
" يطوّر قدرة الفرد على استنباط الأفكار الجديدة. وتطوير الحساسية لمشكلات الآخرين . 
"" يساعد الفرد في الوصول إلى الحل الناجح للمشكلة بطريقة أصيلة . 
" يُحَدَّ مهارة حياتية بمارسها الفرد يومياءً ويمكن تطويرها من خلال عملية التّعلم والتدريب . 


يُسهم في تحقيق الذات الإبداعية وتطوير النتاجات الإبداعية » والإسهام في تنمية 


المواهب وإدراك العام بطريقة أفضل . 
" يجعل الفرد يستمتع باكتشاف الأشياء بنفسه . 
" يُسهم في تطوير اتجاهات إيجابية نحو حلول للمشكلاتء والتحديات التي تواجه الأفراد في حياتهم 
العادية . 
" يؤدي إلى الانفتاح على الأفكار الجديدة.والاستجابة بفاعلية للفرص والتحديات والمسؤوليات لإدارة 
ا مخاطر والتكيف مع المتغيرات . 
" يُحفز على اميل إلى التعاون مع الآخرين لاكتشاف الأفكار . 
" يُسهم في تطوير أساليب التّعلم وأنماطه لتصبح أكثر فاعلية . 
" يُسهم في مساعدة الأفراد على تلبية ميولهم ومواهبهم وتنميتها . 
" يُسهم في تطوير قدرة الفرد على التعامل مع التحدّيات والمواقف الحياتية بطريقة أكثر إبداعية . 
" يُسهم في تحفيز المدارس لتكون بيئة ملائمة لاكتشاف اللواهب والعمل على تنميتها من خلال توفير 
برامج متخصصة. 
التفسيرات الطبنية على أساس المنحى المعاصر: 
قاد الترابط بين القدرات الإبداعية والإنتاج الإبداعي عدداً من أصحاب النظريات في مجال 
الإبداع إلى التوسع في مفهومهم لمتطلبات الإنتاجية الإبداعية. فقد أكدوا على ضرورة دمج عدد من 
العوامل الاجتماعيةء بالإضافة إلى العوامل الشخصية والانفعالية. وكان ستيرنبيرغ من الذين دُعوا إلى 
هذه النظرة المتكاملة للإبداع وضرورة توافر عدد من العوامل لظهور المنتج الإبداعي, فقد أشار إلى أن 
الإبداع يحدث نتيجة عدد من العوامل والعناصر مثل: القدرات العقلية» والعوامل الشخصية. ونمط 
التّعلم» والدافعية: والبيئة. إذ يجب أن يتوافر حد أدنى من العناصر السابقة لدى الفردء وليس 
بالضرورة أن تظهر هذه العناصر بمستويات متساوية لدى الفرد الواحد(0١٠٠‏ ,اعنتصتة85 ,توعوع 11 


مععط1طط). 


العوامل المؤثرة في الإبداع: 





الاناتاج على الغيرة 


الأسرة: 

إن متابعة الأطفال والعناية بهم» وتنويع الخبرات التعليمية التي يكتسبونها في سن مبكرة 
مثل: القراءة» والتشجيع؛ ومنح الثقة: والتدريب على اتخاذ القرارء والتنظيم, والتقبل» والجوٌ الانفعالي 
الإيجابيء كل ذلك يسهم في تدعيم ثقة الطفل بالآخرين: وشعوره بأنه قادر على الإنتاج. 

وكلما كانت أسرة الطفل تتمتع بمستوى عالٍ من الثقافة أو العلم وبمستوى اقتصادي جيد. 
وتتوافر لديها اتجاهات إيجابية وواعية بأهمية الإبداع وتنميته لدى أطفالهاء وتزايدت احتمالية 
الاهتمام بالطفل وتقديم المساعدة له. زادت بالتالي فرص ظهور الإبداعية لديه. واكتشاف الأفكار 
بنفسه لتوليد الثقة بالذات. 
امدرسة: 

يركز عدد من التربويين والباحثين في مجال الإيداع مشل رينزولي 


(1/0١,111[تاخصعخ1)‏ وستيرنبرغ ١191/(‏ ,5662256©18) على النظر إلى تفاعل كل من 


المعلم والمنهج والطالب للوصول إلى الإنتاج الإبداعي. ويُعدٌ المعلم أهم عنصر في أي نموذج تعليمي. 
ويؤدي دوراً مهماً في تطوير الإبداع لدى الطلبة. وذلك من خلال دعم اعتمادهم على أنفسهم, وتحفيز 
دافعيتهم وتنمية مهارات التفكير لدى المتعلمين. وتشجيعهم على المثابرة والخيال والتوسع والتعمق 


والبحث. وتطوير بيئة آمنة مرنة تتقبل الأفكار الجديدة وغير المألوفة وتعززها . 







ومامدعا 
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المجتمع: 

يُعَدّ المجتمع وعاءً كبيراً تتفاعل داخله عناصر مختلفة منها الثقافية. والاقتصادية: والدينية, 
والسياسيةء والتعليمية وغيرهاء والتي يتشكل منها المناخ العام للمجتمع ويتميز بها عن غيره من 
المجتمعات. فهو منظومة تضم الأسرة والمدرسة ومُختلف المؤسسات. وبالتالي فإن المحيط الداعم 
المعزز - الذي يوفر الأدوات والأماكن والبرامج التربوية المتخصصة- قد يساعد الطلبة على اكتشاف 


مجالات تميزهم وإبداعاتهم » وبالتالي يمكن لكل فرد العمل وإنتاج الأفضل له وللآخرين وللمجتمع. 





بيئة العمل الداعمة للإبداع: والتي توفر مناخ وظروف العمل المناسبة لدعم الطاقات 
الإبداعية لمنسوبيها وتعزيز ثقافة الإبداع والابتكار داخل المنظمة. فالإبداع لا يحدث بصورة عشوائية 
وإنما يعرّز من خلال عوامل ذات علاقة بالبيئة ومتى ما عرفنا تلك العوامل أمكننا تبنّيها في بيئة 
العمل. 

وهي البيئة التي ينمو فيها الفرد ويتطوّر سواء أكانت بيئة أسرية: أو مدرسية: أو بيئة عملء 
أو المجتمع بشكل عام. فالبيئة إما أن تكون محفزة للإبداع وداعمة له » أو مُقوّضة ومُعيقة. 
العوامل الذاتية: 

هنالك نوعان من العوامل التي تؤثر على قدرات الإبداع عند الأفراد. منها ما هو ذاتيء ومنها 
ما هو بيئي» ومن العوامل المرتبطة بالفرد مثل الشعور بالأمان النفسي والحرّية في التعبير عن النفس 
والأفكارء والانفتاح على الخبرة» وتقبّل الجديد , والنظرة ال مرنة بأطر متعددة وشاملة للموقف. أما 


البيني فيتمثل بالتقييم للإنجازات الفردية , لتنمية شعور الفرد بالرضا عن إنجازه جرّاء هذا التقييم. 
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ال مشكلة في الشعور بالإبداع: 

اظهر 7٠١9(‏ ,قطة]3 <ناءةء31) أن هناك العديد من الكتب تساعد المؤلفينء الرسّامين, 
الموسيقيين وغيرهم من الفنانين الملهمين على أن يصبحوا ناجحين بطريقة أو بأخرى. كذلك هناك كتب 
كثيرة عن "الإبداع" نفسه. كتب ترشدك لتطلق العنان للفنان في داخلك ولرؤية العالم بطرق أكثر 
إبداعا. وكيف تكون مبدعاء وكيف تولّد الأفكار, وتعلّم التفكير. 

يبدو العمل الإبداعي وكأنها لمسة سحرية لأولنك الذين لا يدركون أنه عملء لكن واقعين. 
هذه فكرة صعب تطبيقها لناس لديهم أعمال حقيقية: والذين يجدون أنفسهم يتطلعون للتابعة 
هواية سابقة قدهة. وباعتقادي أن معظم أولئك الذين يقومون بعمل إبداعي يريدون الشعور وكأنهم 
أبطال رياضة على مستوى العام. إن "الشعور الإبداعي" لن ينتج عملاً عظيما كما أن "شعورك كطبيب" 


لن يجعل منك جراحاً موهوباً. 


عرد أاع ماعب ادع إاعغضوواء 





الشعور الإبداعي: 

إن البطل الرياضي لا يصبح بطلا بسهولة. ولكن ذلك يتم عن طريق الاستيقاظ مبكرا والبدء 
بالتدرٌيب. والجراح لا يصبح ماهرا بمشاهدة برامج الأطباء بل عليه الالتحاق بكلية الطبء والعمل 
طبيبا مقيما وقضاء مئات الساعات في العمل والوقت مع المرضىء وهذا ليس فيه أي شيء يتعلّق 


بالشعور. 


ولكن هل من العدل مقارنة العمل الإبداعي بالإنجاز المادي والفكري؟ إن امتلاكك أرجلا قوية 
يُعطيك دعماً منذ الصغر بأنك ستصبح رياضيا بارعا ومن ينجح بممادة الأحياء في الصف العاشر بالتأكيد 
سيتوجه نحو مهمة أخرى غير الجراحة. لكن ماذا عن الموهبة والإبداع؟ 

إن أي "موهبة" يمتلكها الشفخص نظرياء لن تظهر ما لم يبذل جهدا في ذلك بالضبط كما يحدث 
مع ال ماس المخزون لن يخرج إلا بالبحث في المناجم. وفي العمل الدؤوب للشخص على الإبداع بإنهاء 
مشاريع وابتكار غيرهاء والقدرة على ابتكار مهنة طويلة المدى في حقول إبداعية. 
وكان هناك اقتراح نحو تصميم أنماط للإبداع فكل نمط يبحث في مشكلة تحدث مراراً وتكراراً في بيثتناء 
ومن ثم يضع لنا أساساً للحلول لتلك المشكلة بطريقة تمكنك من استخدام هذا الحل ملايين المرّات 
دون القيام به بنفس الطريقة مرتين" ٠١٠١(‏ تع لصوععلى متعطممغممطن). 

وطا يزيد على ثلاثين عاما تم استخدام "تصميم الأماط" من قبل المعماريين وا مصممين, 
ومهندسي الحاسوب للتشارك بطرق مفيدة ليتعرفوا فيها على ال مشكلات التي تتعلق با لمجال وحلولها. 
وذلك بتزويدهم بتوثيق الأشياء وتصنيفها لتعمل في سياق ما وضمن شروط معينة. وهذه الأماط 
الفردية توفر الأمس للغة نمطية وتوفر حلاً مرنا للمشكلات كما توفر الوقت والجهد. 

وهذا العرض شجّع على إيجاد الفرص والتحديات لتطوير تصميم أنماط للإبداع. هل الإبداع 
قدرة داخلية قد متلكها الفرد وقد يفتقدها؟ أم هل هناك عادات وممارسات ونهج لعمل الفرد تساعد 
على نتاج أكثر ثباتا واستمرارية؟ وهل هناك تغيرات بيئية ومعرفية يمكنها أن تحسّن نوعية عملنا؟ 
وهل يمكن لأنماط الإبداع أن تساعدنا بالتوقف عن الاعتماد على الإلهام واستكمال العمل الذي يعنينا 


بشكل أكبر؟ 


إن دراسة تيري كورتسبرغ(١٠١٠‏ . 1016218 .16 ,1ر1 )" الشعور الإبداعي أن تكون مبدعا 
": دراسة تجريبية للتشعب والإبداع في المجموعات. بالرغم من أن ذلك لم يكن الموضوع الأساسي 
للدراسة» لكن ظهر أنه من المحتمل أن يترجم الشعور الإيجابي إلى مخرجات إبداعية محسوسة. و هذا 
يتطابق مع بحث سابق حول الآثار المدهشة للتأثير الإيجابي على أداء الأفراد و المجموعات ويمكن 
للدراسات المستقبّلية. و بالرغم من صعوبة متابعة ذلكء أن تحاول استكشاف تأثيرات الوعي الإيجابي 
للإبداع على الإنتاجية. 

و بشكل مشابه, قد يؤدي يوم سيء لفرد ما أو شعور سيء بين أفراد المجموعة إلى جعل العمل 
الإبداعي غير منظم. و تظهر الدراسة الثانية بأن وجود كمية كبيرة من التشعب ال معرفي بين أفراد 
الفريق» قد ينشر شعورا سيئا بينهم و كذلك الافتقاد للشعور الإبداعي. و تتماثى هذه النتيجة مع ما 
تنبأ به كيرتون-181١‏ بناء على النظرية التي تقف وراء مقياس 1>81. حيث عبرت الكثير من العلامات 
أن الأفراد سيمرون بمشكلات من وجهات نظر متعدّدة, و كلما كانت علامات أفراد الفريق أو 
المجموعة الواحدة متباعد تزيد احتمالية صعوبة عملهم مع بعضهم. 

وعلى الرغم من قيمة المعلومة لبناء إطارا نظري حول الأثر والإبداع والمعلومة هي أن الوعي 
أو الشعور بالإبداع لا يؤدي بالضرورة لمزيد من المقايبس لموضوعية على الطلاقة في وقت معين من 
الزمن. و تقترح نتائج مسح الدراسة الأولى بأن الشعور بالإبداع مرتبطة بشكل ضعيف مع تلك 
المقاييس الكمية والنوعية. 

ومن المحتمل أننا عندما نسأل الناس عن إبداعهم. خاصة في سياق المجموعات فالطلاقة لا تكون هي 


المقياس الأساسي. وتكون الأهمية لبعض التفاعلات الآخرى الأكثر تعقيداً مثل ديناميكية الفريق, وإجراءات العمل 


والنتاجات التي قد تجتمع معا لخلق حكما شاملاً على الإبداع. وقد يكون لكل واحد من هذه العوامل 
تأثير بشكل منفصل على الإبداع» قد يكون من الأهمية أن نولي أهمية للانطباع الفردي عن الإبداع, 
حتى في غياب نتائج كمية. بالرغم من أن وجود العديد من الأفكار لأخذها بعين الاعتبار يفيد كمؤشر 
على الإبداع» لكن لا ينفي ذلك أهمية العناصر الأخرى الملموسة التي قد تكون ذات أهمية للنجاح و 
زيادة الإنتاجية. 

ومن الواضح أن الإبداع هو تركيبة متشغبة الجوانب ذات عناصر موضوعية وغير موضوعية. 
وغالبا ما يفترض الناس وجود فهم عام للمصطلح. لكن في الواقع. فإن انطباعات الأفراد بشأن الإبداع لا 
تتوافق دائما مع الأنظمة الأكثر موضوعية التي تم تعريفها في أبحاث حول الموضوع قبل نصف قرن. و 
كما أظهرت أبحاث سابقة فإن أداء الأفراد وا مجموعات يكون أفضل و أكثر نجاحاً عندما تكون أهداف 
العمل محددة بوضوح منذ البداية (ويلدون. جينء برادهان-1111). ولا نستثني من هذه الحكمة 
الأهداف الإبداعية. فقد يكون من الأهمية التعريف با مخرجات المرغوبة. لأن آراء الأفراد تتنوع فيما 
يتعلّق بالأمر الذي يجعل الشيء إبداعا. والحاجة لهذا الوضوح في غاية الأهمية لأن تقوم المؤسسات 
بتوضيح ما يعنيه الإبداع. 

و بما أنه قد تم تنفيذ دراستنا هذه على أفراد يعملون في مجموعات, فليس لدينا معرفة إذا 
كانت النتائج تنطبق على غير المجموعات. فقد لا يترجم شعور الفرد بالإيجابية بنفس الطريقة على 
شعوره بإبداعية عالية. 


الإبداع شعور "١١7(‏ تإططانآ .©,صهدقن1>2) يتحدى جأونتلت المفهوم الحالي للإبداع فيقول: 
© نحن نفكر داهما بالإبداع على أنه نشاط يكون له نتاج ما. 


© نحن نقوم بتقدير قيمة هذا المنتج. 


© و نستخدم ذلك كمقياس إذا كان النشاط "ناجحا" أم لا. 

و تحدّيه يكمن في أن الإبداع لا يعتمد فقط على المنتوجات التي يتم ابتكارها. فالإبداع عملية 
والقيمة التي تتأق عن الإبداع تأقي كذلك من عملية ابتكار شيء ما. فهو يؤكد أن الإبداع هو شعور. 
- الإبداع هو شيء تشعر به. 
- فالإبداع يمنحك شعورا داخليا: 

©بأنك تتجه إلى مكان ما. 

© بأنك تقوم بشيء م تفعله من قبل. 

© شعور إيجابي لذاتك. 

وعندما تكون مبدعا ضمن مجموعة. فإنْ الإبداع بمنحك عندها إحساسا قويا من الارتباط مع 
أناس بمتلكون عقليتك وتفكيرك نفسهماء وهذا بحدث في العام الواقعي أو الافتراضي على حدٌّ سواء. 

كما يمنحك الإبداع شعورا بقيمة حياتك. وصلتك مع الآخرين وهي من العناصر الأساسية في 
كونك إنسانا. 

تحدثت 7١17(‏ ,1205605 ) عن عملية التخيّل الإبداعي فهو تعلّم استخدام المشاعر. لذا عليك 
أن تتعلّم أن تشعر كيف سيكون إحساسك إذا تحقق المخرج ال مستهدف في اللحظة الحالية. وعندما 
يكون الخيال هو محرّك الأفكارء فتكون المشاعر هي الوقود والقوة الإبداعية لأي تصوّر عقاي يحدده 
مدى تكرار هذا التصوّر وبمدى قوة الشعور أو الانفعالات ال مرتبطة به. 

والانفعالات والعواطف هي طاقة في حالة الحركة. فعندما تتعلّم أن تستخدم مشاعرك من أجل 
التصور والتخيل الإبداعي فكّر بانفعالاتك على أنها انفعالات إلكترونية» أو انفعالات متحركة. وطبقا لقانون 


الجذبء فإن الطاقة تجذب الطاقة المماثلة, وبتعلّمك استخدام مشاعركء يمكنك عندها التأثير بشكل واضح على 


التصورات المتكرّرة في مخيلتك من خلال التصورات العقلية وبالتالي ما تجذبه إلى حياتك. وعندما 
تدمج تصوراتك العقلية مع مشاعرك الإيجابية خلال جلسات تصوراتك الإبداعية. يكون ذلك وكأنك 
تتنفس الحياة في إبداعاتك العقلية. فالمشاعر تضاعف القوة الإبداعية لأفكارك. 


-١‏ توصّل لشعورك: 


هه حهه 22 جه 


٠. -‏ ححجت زمر 
تصوّر أهدافك المستقبّلية في وضعية الاسترخاءء. وفكر بالشعور الذي ستختبره إذا أغمضت 





عينيك وفتحتهما ووجدت أن ما تريده قد تحقق, هل ستكون ممتناً أم سعيداً أم مبتهجا؟ مهما كان 
الشعور المسيطر عليك ركز على هذا الشعور قليلاً واسمح له بالنمو. وفي هذه الحالة. تخيل نفسك 
أنك تحقق ما تريد في اللحظة الحالية واسمح لنفسك بكل المشاعر المصاحبة لذلك. هذا ما نعني به 
استخدام مشاعرك للوصول لشعورك. لكن تأكد أن لا تجعل مشاعرك تجنح نحو التطرف بحيث تصبح 
ا متعة غرورا والغرور تكبراً. 

؟- الشعور باللحظة الآنية- الحالية: من المهم عندما تستخدم مشاعرك أن تربط تلك المشاعر مع 
مخرجاتك المستهدفة في اللحظة الحالية. وهذا هو السرء فإن تخيّل مخرجك امثالي في المستقبّل يجعله 
بعيد المنال؛ لأنه سيجعل تركيزك على ما ليس لديك في الوقت الحالي. لذا اشعر بما ستشعر به لو 
امتلكت أو قمت ما تريده الآن. ستفعل ذلك عن اقتناع بمعرفتك أنه مهما كان ما تخيلته خلال 


جلسات التخيل الإبداعي يتم ابتكاره بسرعة في المجال الذهني الذي يقوم بكل شيء. 
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*- الحفاظ على سلوك إيجابي : 

اجتهد في الحفاظ على موقف إيجابي كلي وأنت تستخدم مشاعرك خلال عملية التخيل 
الإبداعية. وكذلك في حياتك اليومية. ستكون الفائدة قليلة وقد تكون إيجابيا مدة عشرين دقيقة في 
اليوم فقطهء بينما تنتابك أفكار سلبية بقية النهار, 

ما أن تتعلّم كيف تسترخي وتتخيّل وتستخدم مشاعرك لأهدافك المستقبّليةء فسوف تتمكن 
من التحرّك خطوة متقدّمة في عملية التخيّل الإبداعي نحو الإممان ومعنى ذلك أن تؤمن بالشيء يعني 
أن تعرف انه صحيح. ولا داعي للتفكير به. 
قوة الشعور الإبداعي : 

قوة الإبداع تكمن في المشاعر؛ فالمشاعر هي التي تدفعنا لفعل 
شيء. وإذا لم يتوفر لدينا الشغف والطاقة للتصرف بفعلء فإننا لن نفعل. 
وقد يقول البعض إن ما يدفعنا لفعلٍ ما هو الواجب أو الإجبار. ومع ذلك, 
فإن هنا درجة من الشعور حتى لو كان فعلنا نتيجة لواجب. أي أننا نشعر 


بواجبنا فنقوم بالفعل. 





إن وجود الشغف والطاقة لدينا للعمل تتعلق بالشعور بالطاقة التي تجري داخلنا. ولن يكون 
لدينا شعور بدون ان تسير الطاقة داخلنا. والسؤال يكمن هنا إذا كنا منفتحين يلا نشعر به. وإذا كنا 
أحرارا لامتكشاف ما نشعر به. علينا أن نسأل أنفسنا إذا كان ما نشعر به يدفعنا للنمو والتطور أو 
للانكماش والتقلّص. هل نقوم بتحديد ما نشعر به بسبب خوفنا من الشعور بالأط؟ ألمنا أو ألم 
الآخرين: أو الخوف من أن نعاني من عواقب تصرفنا حسب مشاعرنا. 

مجمل مشاكلنا تتجذر مسبباتها في مشاعرنا المكبوتة. بمعنى آخر أننا نسد الطريق أمام انسياب طاقة حياتنا الإبداعية 


في إخفائنا لتلك المشاعر. وإن قدرتنا على الانسياب الحر مع ما نشعر به هو الذي ممنحنا الإرتقاء بمشاعرنا . وكثيرا ما 
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يسبب عدم التعامل الملائم مع مشاعرنا تراجع صحتنا وتعاستنا في الحياة. 

وإذا م نقم بهذا التوافق مع مشاعرناء فإنه سيظهر ببعض الطرق اللاواعية وغير المرغوب فيها 
مثل: الحوادث والمرض أو سوء الحظ. ونكتشف أنه لدينا قدرة فطرية وطبيعية على "إطلاق مشاعرنا 
والتعبير عنها." ونفعل ذلك بقدرة طبيعية لدينا بحالة تسمى لعب كالأطفال. وسنلاحظ عندها التأثير 
السلبي لكبت المشاعر وكم سيؤدي إطلاقها إلى تخفيف همومناء وجعلنا أكثر صحة ومحبين من حولنا. 
وعندما نصبح أكثر إدراكا لمشاعرنا وللقيام بما يقودنا لمشاعر تخدمنا سنجد شموليتنا. وستبدأ كل 
جوانب حياتنا بالتحسن. 

وبإطلاق مشاعرنا سنختبر مع مرور الوقت حياة من الرضا والقناعة الداخلية لن تتغير مهما 
تعرضنا لمؤثرات خارجية. 

وإن تشغيل قدرتنا الإبداعية تكمن في القدرة العقلية على الإختيار. وعندما نبتكر شيئا ما 
تتولد لدينا الرغبة بمشاركة ذلك الشيء, ويصبح أمر المشاركة أكثر أهمية من الابتكار نفسه عناءء5). 
)08 
خطط دراسية خاصة بالإبتكار و التفكير الإبداعي نشاط: ممارسة الإبداع مع الطلبة ( ماري 
ببيليز١١١5رمعاء8)‏ 

الخطوة الأولى: تثقيف الطلبة بشأن عمليات التفكير الإبداعي التالية التي قام بوصفها بول 
تورانس و الموجودة في كتابه"167كلاوع2ن لصه 011غ50 102 طاعقوء5 عط]' 


© الطلاقة في إنتاج أكبر عدد من الأفكار. 


المرونة في إنتاج الأفكار أو المنتوجات التي تظهر تنوعا في الاحتمالات أو في حقل التفكير. 


الأصالة في إنتاج أفكار غير عادية أو فريدة من نوعها. 


© الإتقان في إنتاج أفكار تزودنا بتفاصيل دقيقة أو معززو. 


تدرا 


من أجل التدرب على الإتقانء اجعل الطلبة يعملون إما في أزواج أو مجموعات صغيرة فيقوموا 


باختيار فكرة معينة من قائمة العصف الذهني السابقة و يضيفون تحسينات أو تفاصيل تطور من 


الفكرة الأصلية. 


مكن الطلبة من التشارك بإبداعاتهم و أفكارهم المطوّرة. 


الخطوة الثانية: ما أن تصبح فكرة العصف الذهني و عمليات التفكير الإبداعي مألوفة لطلبتك 


يممكنك عندها تعريفهم بالتقنية التي أوجدها بوب إدلرو تتلخص بكلمة :»م«دة»5و التي تتعلق 


بالعصف الذهني. 


استبدل: ما الذي يمكن أن يستخدم بدلا من ذلك؟ مكونات أخرى؟ مواد أخرى؟ مصدر آخر للقوة؟ 
مكان آخر؟ 

اجمع: ما رأيك أن نمزجء نسبكء. خليطا؟ نجمع بين الأهداف؟ 

طبّق: ماذا هناك من أشياء شبيهة؟ و ما هي بعض الأفكار الأخرى ال مرتبطة به؟ هل يتوازى الوضع 
الحالي مع ما سبقه؟ ما الذي يمكنني تقليده؟ 

صغْر (قلّل): من الترتيبء الإطار العام الشكل؟ ما الذي يمكن إضافته؟ مزيدا من الوقت؟ 

كبّر: ترددا أكبر؟ أعلى؟ أطول؟ أكثر سماكة؟ 

ضع: استعمالات أخرى للشيء مثل طرق جديدة للاستخدام؟ استعمالات أخرى عملت على 
تعديلها؟ أماكن أخرى للاستعمال؟ أفراد آخرون يمكنهم استخدام الشيء؟ 


تخلّص من: ما الذي يمكن طرحه جانبا؟ جعله أصغر؟ أكثر تركيزا؟ مصغرا؟ أخفض؟ أقصر؟ أكثر 


خفة؟ إلغاء الشيء؟ يتبع نفس الفرع؟ التقليل من قيمته؟ 


الرجوع: التبديل بين المكونات؟ أنماط أخرى؟ 
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© إعادة ترتيب: طروحات أخرى؟ تسلسلا آخر؟ تجربة المسبب و النتيجة؟ التغيير في التسارع؟ جرب 
الموجب و السالب؟ ماذا عن المتضادات؟ إدره بالعكس؟ أدره بشكل مقلوب؟ أعكس الأدوار؟ 

الخطوة الثالثة:أحضر أي شيء أو قم باستعمال شيء موجود بالفعل في الغرفة الصفية للقيام 
بالتمرين التالي. أطلب من الطلبة أن يذكروا استعمالات عديدة و جديدة لشيء مألوف لديهم 
باستخدام تقنية سكامبر المذكورة سابقا. ممكن أن تبدأ بشيء كالصحن الورقي مثلاً و لتكتشف كم هي 
الأشياء الجديدة و العديدة التي سيأقٍ على ذكرها الطلبة. و تأكد أن يقوموا باستخدام قواعد العصف 
الذهني التي ذكرناها سابقا. 

الخطوة الرابعة:بالرجوع للأدب. اجعل طلبتك يفكرون بنهايات جديدة للقصة, أو العمل على 
تغيير في الشخصيات أو في الأماكن التي في القصة» أو ابتكار بداية جديدة لها بحيث تؤدي لنفس نهاية 
القصة الأصلية؟ 

الخطوة الخامسة: ضع قائمة من الأشياء على اللوح. اطلب من طلبتك أن يجمعوا فيما بينها 
بطرق مختلفة لابتكار منتج جديد. 

اجعل الطلبة يقومون بإعداد قوائمهم الخاصة من الأشياء. و عندما يقومون بالجمع بين عدد 
من الأشياء. اجعلهم يقومون بعرض منتجهم الجديد و شرح فوائده. 

النشاط الثالث: ممارسة التفكير الإبداعي مع الطلبة (الصف) 

قبل أن يبدأ طلبتك بتحديد مشكلاتهم الخاصة و ابتكار اختراعات أو ابتكارات لحلّهاء يمكنك 


مساعدتهم بتدريبهم على بعض الخطوات بشكل جماعي. 
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تحديد المشكلة: 
اجعل الطلبة يقومون بتحديد بعض ال مشكلات في غرفتهم الصفية و التي تحتاج للحل. 
استعمل تقنية العصف الذهني الموجودة في النشاط الأول. مثلا رما لم يتوفر في الصف أبدا قلم رصاص 
جاهزء فهو ربما مفقود أو كان قد انكسر و لا نجده في الوقت الذي نحتاجه للقيام بالواجب (الكثير 
من عمليات التدريب على العصف الذهني تكون عن هذا الموضوع). اختار من المشكلات التي طرحها 
الطلبة مشكلة واحدة باستخدام الخطوات التالية: 
© حدد عدد من ال مشكلات. 
© اختار واحدة منها للعمل عليها. 
#قم بتحليل الموقف. 
© فكر بعدد متنوعو غير مألوف من الطرق لحل المشكلة. 
ضع كل الاحتمالات في قائمة. و تأكد من أنها تشمل حتى أكثر الأفكار سخافة. فإن التفكير 
الإبداعي يحتاج لبيئة ايجابية و متقبلة حتى يزدهر. 
إيجاد الحل 
©اختار واحدا أو أثنين من الحلول المقترحة للعمل عليها 
© العمل على تحسين و تهذيب الفكرة 
#شارك جميع الطلبة في الصف بالحل (الحلول) أو الابتكار (ابتكارات) لحل مشكلة الصف 
ا مطروحة. 
إن القيام بحل مشكلة "صفية" و إبداع مبتكر "صفي" سيساعد الطلبة على تعلّم العملية و 


يصبح من السهل عليهم العمل على مشاريعهم الإبداعية الخاصة. 


ما هو التفكير الإبداعي؟ 

لقد عرفه كورنوج )7٠١8(‏ بأنه القدرة على الإنتاج من خلال الفكر أو الخيال و القدرة على 
تقديم عمل ذو أصالة. بينما عرّفها كيندال (19180) أنها عملية ينتج عنها شيء جديد - ربما تكون فكرة 
أو منتجا يحوي شكلا جديدا من الترتيب لعناصر قدهة. و هذا المنتج الجديد يجب أن يكون ذو فائدة 
كحل لبعض المشكلات ١1101(‏ 125202]) الأفراد المبدعون يكون سلوكهم مختلفا. و هم يواجهون 
النقد بتفهّم. و المفكر المبدع لديه عقل فنان - بمعنى أن لديه القدرة على التوسع بقواه التخيلية و 
رؤية الأمور من أجه غير اعتيادية. و كما قال )9551-7٠0*(‏ فإن التفكير الإبداعي يشمل كل من 
ا مجالات المعرفية و التأثيرية. و الإبداع متعدد الأبعاد و يمكن أن يكون لفظيا و غير ذلك. و هو 
يشمل عناصر رؤية المشكلة:. الطلاقة, ا مرونة» الأصالة, التساؤلء و الإصرار و الاستمرارية. 

أما بالنسبة للتدريب الافتراضي فهو شكل من أشكل التعلم الإلكتروني الذي يتطلب بيئة 
تدريب على الشبكة و خارجها. و هو مُثّْل بيئة ورشة عمل لكن دون التواجه و التفاعل وجها لوجه. 
فكل من المدزبين و المتدرّبين و العاملين يستخدمون الحواسيب و البرامج الحاسوبية التي تمكنهم من 
إرسال و استقبال الرسائل» و التفاعل فيما بينهمء و قراءة و التعليق على مادة التدريب» ممارسة 
الاختبارات. و الحصول على التغذية الراجعة دون الحاجة للالتحاق بورشة عمل مجدولة 


7٠٠١0(.‏ 0تملغنآ-صمصصو »ع حاعدطاطة12)) 
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ا منهجية المتبعة: 
المرحلة الأولى: تطوير نموذج للتدريب الافتراضي 
تتمثل المرحلة الأولى بتطور النموذج التدريبي الافتراضي و الذي يعتمد على استخدام أشرطة 
الفيديو و 010101214 . بحيث يكون هناك تسجيل للمدرب في غرفة شبيهة بغرفة صفية. و يشمل 
النموذج ثلاثة أساتذة و يحوي 6" درسا. كل درس منها يحوي ما يلي: 
)١‏ الهدف 
؟') مقدمة 
9) المفاهيم 
ع) خطوات العمل 
) أمثلة 
7) تمارين كما يمكن للمدرب أن يستخدم ال 6ذه2 2017618 أو أي شكل آخر من أدوات 
التعليم كالصور الرسوم المتحرّكةء نصوص ..الخ. و هذا البرنامج الافتراضي يمكن المتعلمين من الحصول 
على مواد ذات صلة بالمساق عبر الشبكة عن طريق الانترنت و على موقع الجامعة. و خارج الشبكة 
على القرص المدمج. 
يمكن تطوير فهم المتعلم لمهارة تفكيرية بأربع طرق مختلفة عن طريق التدريب الافتراضي. و 
هي: 
.١‏ النهج البنائي (الكل- للجزء) و التي تعني بأن المتعلم سيفهم مهارة تفكيرية عن طريق تفتيت 
"الكل لأجزاء" مثل تحليل المفهوم لمكوناته. 
". النهج الوظيفي(يستخدم) و التي تعني بأن المتعلّم سيحدد الوظائف المعنية, استخدامات 
المهارة الفكرية المطروحة. 


. نهج العمليات يمكن فصله لجزثين: 
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اً. 


نا. 


الوصف التعريفي أي أن يستخدم المتعلم فن التوصل لنتاج من المعطى المتوفر . 
يتعرف المتعلم على مكونات العملية و التكامل بينها أثناء الاستخدام. 
النهج العملي (الخطوات). حيث يكتسب المتعلمون وعيا بالخطوات التي تمر بمراحل 
و يرتكز البرنامج التدريبي الافتراضي - ال 6" درسا- على خطوات دي بونو )7٠١8(‏ و هي: 
© ملاحظة المشكلة 
© تحديد المشكلة 
© البعد عن الفكرة ا مستحوذة 
© وضع القوانين 
© استبعاد الأخطاء 
© التأكيد على الثبات و الاستمرارية 
© البدائل, الاحتمالات. الخيارات 
© النتائج و التبعات 
© مراعاة جميع العناصر 
© تحدي المفهوم 
التجميع 
© اتخاذ القرارات 
© التركيز 
»وضع الأهداف 
© التخيل 
© وجهات نظر الآخرين 
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© التخطيط 
© الإيجابيات. المساوئ, الاهتمامات 
© مدخلات عشوائية 
© نقطة الانطلاق 
© استخدام المتمائلات 
© نعم لاء بين بين 
© تحديد المتطلبات 
#التويع 
الإجراءات: 
.١‏ تم إجراء اختبار قبلي للمجموعتين دون تحديد وقت زمني له. لكن كلما زاد الوقت, كلما حصل 
المشارك على نقاط أقل. 
؟. تحديد ١١‏ فئة لوضع علامة على الإبداع ((1.1105 رصهط2تا ع8 .21 ,دء1اء[) و الفئات هي: 
أ. إنهاء 1 أجزاء لصورة غير مكتملة خارج الإطار و هي: نصف دائرة. نقطة, زاوية يمنى, 
منحنى, خط منقطء و مستطيل و أعلى علامة هي .١‏ 
ب. الجمع و هي جمع أجزاء الصورة بحيث يصبح لها معنى. 
ج. العنصر الجديد . هي لصورة أو رمز مستقلة عن الأجزاء الخاصة بالصورة. 
د. الربط هو أي خط يجمع بين عنصرين في الصورة. 
ه. استخدام الربط لإنتاج موضوع و هي لصورة أو أجزاء من الصورة تعبر عن قصة أو 


الصورة الكلية. 
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ك. 


التحديد و هي أي خط أو إنهاء من الداخل نحو الخارج في الصندوق المستطيل 
الشكل. 

التحديد لأي شيء خارج الصندوق مستطيل الشكل. 

وصف الصورة ثلاثية الأبعاد و العمق. 

الفكاهة و هي تعني الكوميديا الموجودة في الصورة أو جزء منها أو لغة كوميدية أو 
عنوانا كوميديا للصورة. 

الصور غير الاعتيادية. 


السرعة و هي تقيس الوقت المستقطع للقيام بالمهمة. 


". عملية التدريب الافتراضي. 56 درسا في التفكير الإيداعي لفصلين كاملين. بحيث يتطلب كل درس 


نصف ساعة من وقت الطالب لتصل في حدها الأعلى إلى ١١‏ ساعة. لن يكون هناك صح أو خطأ في 


إجابات الطلبة. و الهدف من الواجب هو امتابعة و التأكد من متابعة الطلبة في المجموعة 


التجريبية لدروسهم الخاصة بالتدريب الافتراضي. 


ع. أجري اختبار بعدي لكل من المجموعة الافتراضية و التجريبية 


أظهر ٠٠١9(‏ ,ضم32 صنا81) أن تطلق العنان للفنان في داخلك لرؤية العالم بطرق أكثر 


إبداعا. وكيف تكون مبدعاء وكيف تولّد الأفكار, وتعلّم التفكير الإبداعي . 


ويبدو العمل الإبداعي وكأنه لمسة سحرية لأولئك الذين لا يدركون أنه عملء وفي الواقع هذه 


فكرة صعب تطبيقها على أفراد لديهم أعمال حقيقية. أو الذين يجدون أنفسهم يتطلعون للتابعة 


هواية سابقة قدمة. 


الدراسات المتعلقة بالإبداع: 

وهدفت دراسة الرشيد ,منيرةء )7٠١6(‏ إلى التعرف إلى أثر برنامج لتدريس التفكير من خلال 
منهج العلوم على التفكير الإبداعي والناقد والتحصيل لدى طالبات الصف الخامس الابتدائي بمدينة 
الرياضء وعلاقته بمتغير الذكاءء وتكونت عينة البحث من (10) طالبة من طالبات الصف الخامس 
الابتدائي في المدرسة. تم توزيعهما إلى مجموعتين: التجريبية ودرست بالبرنامج المقترح: والضابطة 
ودرست باستخدام منهج العلوم كما هو مقرر من وزارة التربية والتعليم. وتم تطبيق اختبار الذكاء 
الجمعي قبل التجربة لتقسيم طالبات المجموعتين إلى طالبات (مرتفعات. ومتوسطات. ومنخفضات) 
الذكاءء واستخدمت الباحثة قبل التجربة وبعدها اختبار تورانس للتفكير الإبداعي الذي قام بتقنينه 
على البيئة السعودية آل شارع وآخرونء كما استخدمت الباحثة اختبارين من إعدادها واحد للتفكير 
الناقد والآخر اختبار تحصيلي. وقد أسفرت نتائج البحث عن ارتفاع متوسطات درجات الاكتساب 
لطالبات المجموعة التجريبية مقارنة بمتوسطات درجات الاكتساب لطالبات ا مجموعة الضابطة في كل 
من اختبار التفكير الإبداعي والناقد والتحصيل لدى طالبات المجموعة التجريبية .حيث كانت استفادة 
الطالبات مرتفعات الذكاء من البرنامج أعلى من استفادة الطالبات متوسطات الذكاء في المجموعة 

وحاول (صوافطة. )7٠٠0‏ استقصاء أثر تدريس العلوم بطريقتي حل المشكلات والخرائط 
المفاهيمية في اكتساب الطلبة للمفاهيم العلمية وتنمية مهارات التفكير الإبداعي والاتجاهات 
العلمية لديهم. وتكونت العينة من (5/) من طلبة الصف السادس في الأردن موزعين على ثلاث 
مجموعات: المجموعة الأولى درست باستخدام طريقة حل ال مشكلات. وال مجموعة الثانية درست 
بطريقة الخرائط المفاهيمية, أما ا مجموعة الثالثة فدرست بالطريقة التقليدية. وقد أظهرت 


النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في كل من مقياس التفكير الإبداعي ومقياس 


الاتجاهات نحو العلوم بين مجموعتي طريقة حل المشكلات والخرائط المفاهيمية ولصالح طريقة حل 
المشكلات. في حين لم تكن هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين مجموعتي طريقة حل المشكلات 
والخرائط المفاهيمية في مقياس التفكير الإبداعي. 

وأقيمت دراسة 7٠١8(‏ 5, طعتءلدزء»]2 ,لخ لتكلهدعوده1 .>1 ,ستتدع]1[) معرفة إذا كان يمكن 
استخدام التدريب القائم على الافتراض لتطوير قدرات الطلبة على التفكير الإبداعي. وشملت العينة 
(7؟) طالبا في السنة الثانية من دراساتهم الجامعية في أربع كليّات مختلفة في جامعة املك مونجكوت 
للتكنولوجيا ثونبوري في تايلاند.وتم تقسيم العينة إلى مجموعتين: مجموعة تجريبية من )١17١(‏ طالبا 
)1١(‏ منهم طلبة هندسة: واثنان مهندسان معماريانء و ا مجموعة الثانية الضابطة ١١‏ طالبا (0) 
هندسة. وطالب علومءو/ا طلاب دراسات صناعة وتكنولوجيا). كلا المجموعتين تتمتعان بخلفية 
متشابهة من ال معرفة و يختلفون فقط في التخصصات. وقامت المجموعة التجريبية بدراسة 6" درسا 
بالتفكير الإبداعي من خلال التدريب الافتراضي و كان عليهم إرسال التمارين عن طريق البريد 
الالكتروني» أو بالبريدء أو بشكل شخصي. وكانت الأدوات: تدريب افتراضي في مهارات التفكير الإبداعي» 
وواجبات الطلبة: واختبار قبلي واختبار بعدي. تم تحليل النتائج باستخدام الإحصاءات الوصفية و 
74 02ه.. و كانت النتائج كما يلي:تم يكن هناك فروقات تذكر في الاختبار القبلي لمهارات التفكير 
الإبداعي بين طلبة المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة, وكان هناك اختلاف واضح في نتائج 
الاختبار البعدي في مهارات التفكير الإبداعي بين المجموعة التجريبية و المجموعة الضابطة. بما يشير أن 
التدريب الافتراضي يحسن من مهارات التفكير الإبداعي لدى الطلبة في تايلاند. و هذا يدعو لاستثمار 


المزيد من الوقت و اطال مثل هذا النوع من البرامج التدريبية. 


وهدفت دراسة عثمان(17١2)‏ إلى تطوير برنامج تدريبي للعلمات مرحلة رياض الأطفال في 
ضوء المعايير القومية وأثره على تنمية التفكير الإبداعي للطفلء كما هدفت إلى معرفة البرنامج 
التدريبي المقترح لمعلمات الروضة في تنمية مهارات التفكير الإبداعي للأطفال عينة البحثء تمحورت 
مشكلة الدراسة حول الإجابة عن السؤال الآتِ : ما مدى فاعلية برنامج تدريبي للعلمات مرحلة رياض 
الأطفال في ضوء المعايير القومية وأثره على تنمية التفكير الإبداعي للطفل؟ وتكونت عينة الدراسة من 
)٠١(‏ معلمة من معلمات روضة مدارس الآمال الخاصة في المعادي في محافظة القاهرة, وتم اختيار 
عينة من الأطفال الملتحقين بالمستوى الثاني وعددهم (10) طفلاً وطفلة من نفس الروضة التي اختيرت 
منها عينة المعلّمات بواقع (؟-4) طفل لكل معلمة ليتم تطبيق الاختبار عليهم: وأظهرت النتائج وجود 
فروق دالة إحصائيا بين القياس القبلي و البتعدي للمعلمات أفراد المجموعة التجريبية في قائمة 
الكفايات الأدائية لتعليم التفكير الإبداعي لطفل الروضة لصالح القياس البعدي ووجود فروق دالة 
إحصائيا بين القياس القبلي و البعدي للأطفال أفراد المجموعة التجريبية لاختبار التفكير الايجابي 
باستخدام الحركات والأفعال لصالح القياس البعدي. 

وهدفت دراسة عبد امريد )7٠5١(‏ إلى توضيح الفروق في بعض جوانب التفكير الإيجابي عند 
مجموعتين مصرية وايطالية» وتمحورت مشكلة الدراسة حول الإجابة عن سؤال:ما هي الفروق في جوانب 
التفكير الإيجابي في الشخصية بين مجموعتين واحدة ايطالية والأخرى مصرية؟ واعتمدت الدراسة على 
عينة قوامها (97؟) من المصريين والايطاليين. منهم )١0١1(‏ مفحوصاً من المجتمع المصري بينهم طلاب 
جامعيون وعددهم (19) وموظفون عددهم (17) بواقع (7/ ذكراً -0/اأنثى) من الفئة العمرية من (17- 
)١‏ سنة بمتوسط عمري قدره(0, 78) سنة وانحراف معياري لهذا السن قدره (, )١٠‏ سنة وأما الايطاليون 


فعددهم (157) مفحوصاً بينهم طلاب جامعيون عددهم )17١7(‏ وموظفون عددهم (1) بواقع 
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٠0(‏ ذكراً 87 أنثى ) من الفئة العمرية (16- 60) بمتوسط عمري قدره )7١6-7(‏ سنة وانحراف معياري 
لهذا السن (1,7) سنة طبق أفراد العينتين اللقياس العربي للتفكير الإيجابي إبراهيم(8١٠٠)‏ والمترجم 
للايطالية بالنسبة للعينة الايطالية والمصرية واستمارة البيانات الأولية من أعداد الباحث. وقد تم 
استخدام المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية في برنامج التحليل الإحصائي (5255)»: وأشارت 
نتائج الدراسة إلى وجود خصائص متشابهة بين المجموعتين في أغلبية جوانب التفكير الإيجابي وهي 
(الضبط الانفعالي وتقبل الإيجابي مع الاختلاف مع الآخرين وتقبل المسؤولية الشخصية والمسامحة 
والأريحية والذكاء الاجتماعي- تقبل الذات غير المشروط وحب التّعلم) بينما كانت هناك فروق دالة 
بين ا مجموعة المصرية والإيطالية في الرضا والتفاؤل» حيث ارتفعت معدلات الفروق لصالح الإيطاليين 
على مقياس التفاؤل بينما ارتنفعت معدلات الفروق لصالح ال مجموعة المصرية على مقياس الرضا 
وأشارت الدراسة أيضا إلى تميز الذكور المصريين عن الذكور الإيطاليين بحب التّعلم وعكس هذه 
النتيجة هو تميز الإناث الايطاليات عن الإناث المصريات بحب التّعلم والمعرفة بالصحة بينما تميزت 
الإناث ال مصريات عن الإناث الإيطاليات بالأريحية. 

وأظهرت نتائج الدراسة وجود فروق داله إحصائياً بين القياسين القبلي و البعدي للمعلمات 
أفراد المجموعة التجريبية في قائمة الكفايات الأدائية لتعليم التفكير الإبداعي لطفل الروضة لصالح 
القياس البعدي مما يشير إلى فعالية البرنامج في رفع كفايات معلمة الروضة لاكتشاف وتنمية مهارات 
التفكير الإبداعي. كما بينت النتائج وجود فروق داله إحصائياً بين القياسين القبلي و البعدي للأطفال 
أفراد المجموعة التجريبية في اختبار التفكير الإبداعي للأطفال باستخدام الحركات والأفعال لصالح 


القياس البعدي مما يشير إلى فعالية البرنامج في تنمية مهارات التفكير الإبداعي لدى أطفال العينة. 


التفكير التباعدي: 

أطروحة دكتوراه جامعة كليرمونت للدراسات العليا وجامعة سان دييغو الدولة ١1/5‏ ( 522 
1ع كلطنه] طاخاءع تمع مهن > ,مع 12مة) مشروع ,7١16- 35١1١17‏ 

حققت الدراسة التفكير التباعدي جانبا من جوانب الإبداع. في قدرة متعددة. في مدرسة 
متعددة الثقافات. شملت العينة 97 فرد بلغتين» أحادي اللغة. منتظم. والتّعلم المعاقين (التعليم 
الخاص) لطلاب الثالث والرابعء وطلاب الصف الخامس.وركزت الدراسة على المواهب غير التقليدية, 
أي الإبداع» كوسيلة للتوصل إلى نهج تعليمي 20206)6. باستخدام نوعين مختلفين من التدابير 
الإبداع» اختبار التفكير التباعديء لفرانك ويليامزعلط 7:2 1171125 واختبار الشعور متباعدة واختبار 
هانز 161165 لرسم التفكير الإبداعي الإنتاج (101-57. وفحصت الدراسة أوجه التشابه والاختلاف 
بينهما حول قضايا الثقافة وشروط اللغة. والإعاقة. على وجه التحديد. وقرر التحقيق والعلاقة 
والاختلاف مع التحصيل المدرسي ومقارنة يتناقض المعلم والتفكير التباعدي الأم عبر مجموعات هي 
بلغتين» أحادي اللغة. خاصة و6121م2025 طلاب التعليم.وأسفرت الدراسة عن أربع نتائج مهمة.هي 
أولاًه كان مستوى الطلاب بلغتين يساوي أو أعلى من الطلاب أحادي اللغة في 18 في المئة من 
الاختبارات الفرعية الإبداعء وسجل أعلى في المرونة في جميع المجموعات. ثانياً: كان مستوى العشرات 
من طلاب التعليم الخاص تساوي أو أعلى من طلاب التعليم النظامي في 0؟ في المئة من الاختبارات 
الفرعية. ثالثاً:كان هناك ارتباط ضعيف بين الإنجاز والإيداع. والرابع: وكلاهما المدرس والإبداع الأم 
مستقلون الإبداع الطلابي.وقد تم استخدام نموذج شامل في فحص استجابات الأطفال في الرسومات 


الإبداعية. 


قائمة المصادر والمراجع 


المصادر: 


معجم المصطلحات التربوية, )7٠١*(‏ .المعجم الوسيط ./١6/7‏ 


المراجع العربية: 


١ 


الشمريء محمد (11١3)ءإستراتيجية‏ في التعلّم النشطء ط١.‏ حائل: وزارة التربية والتعليم. 

جبران» وحيد (7١٠0)»التَعلّم‏ النشط الصف كمركز تعلم حقيقيء. فلسطين: رام الله منشورات 
مركز الإعلام والتنسيق. 

الجدي. مروه (27017)» أثر توظيف بعض إستراتيجيات التَّعلّم النشط في تدريس العلوم على 
تنمية المهارات الحياتية لدى طلبة الصف الرابع في محافظة غزه, رسالة ماجستير غير منشورة» 
جامعة الأزهرء غزة فلسطين. 

الجراح: عبد الناصر »272٠٠١‏ العلاقة بين التَعلّم المنظم ذاتياً والتحصيل الأكادمي لدى عينة من 
طلبة جامعة اليرموكء المجلة الأردنية في العلوم التربوية. مجلد 2©(0.1) » ص 68" - 9؟. 

رشوانء أحمد والنجديء عادل (4١٠7)ءفعالية‏ برنامج مقترح قائم على التَّعلّم الشط في تنمية 
بعض المهارات الحياتية لدى الدارسات بمدارس الفصل الواحد. ا مؤتمر العلمي الرابع الدولي 
الأول» (التعليم وتحديات المستقبل). ,7117)1١(‏ -لالا؟. 

الرشيد, منيرة (١٠3)»أثر‏ برنامج لتدريس التفكير من خلال منهج العلوم على التفكير الإبداعي 
والناقد والتحصيل لدى تلميذات الصف الخامس الابتداي بمنطقة الرياضء أطروحة دكتوراه 


منشورة, الرياض المملكة العربية السعودية. 


. الزايديء فاطمة, (270١)هأثر‏ التعلّم النشط في تنمية التفكير الإبتكاري والتحصيل 


الدراسي بمادة العلوم لدى طالبات الصف الثالث المتوسط بالمدارس 


الحكومية بمدينة مكة المكرمة؛ رسالة ماجستير غير منشورة» جامعة أم القرىء مكة المكرمة, 
السعودية. 

6. الساعديء عمار(7١١"27.أثر‏ استخدام التّعلم النشط في تحصيل طلاب الصف الثالث المتوسط في 
الرياضيات وميلهم نحو دراستهاءمجلة البحوث التربوية والنفسية, :"٠‏ ولالا- 11. 

9. سعادة. جودت وعقلء فواز. زامل.مجدي. إشتية. جميل. أبو عرقوب, هدى. (07١٠02).التعلم‏ 
النشط بين النظرية والتطبيقء الأردن: دار الشروق. 

.٠‏ السلطانيء عظيمة عباس .)2720٠١(‏ "تآثير منهج إرشادي لتنمية التفكير الإيجابي على التصور 
الذهني للاعبين الشباب بكرة السلة "»مجلة علوم التربية الرياضية» (*) "46-91. 

.١‏ صوافطة. وليد (0١٠273»أثر‏ التدرس بطريقتي حل المشكلات والخرائط المفاهيمية في اكتساب 
المفاهيم العلمية وتنمية مهارات التفكير الإبداعي والاتجاهات العلمية لدى الطلبة.أطروحة 
دكتوراه غير منشورة. جامعة عمان العربية للدراسات العلياء عمان: الأردن. 

؟١.الطيبء‏ بدوي أحمد محمد (01١٠0)ءفاعلية‏ إستراتيجيات التعلم الّشط على التحصيل الدراسي في 
مقرر اللغة العربية وا مهارات الحياتية لدى تلاميذ الصف الخامس ابتدائي» مجلة رابطة التربية 
الحديثة, "!ا (؟) 23١8-50‏ مصر. 

.٠‏ الطيطيء »)7٠١*(‏ تنمية قدرات التفكير الإبداعيء عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع. 

.١©‏ عبد الرازقءصلاح عبد السميع (4١٠2"2»أساليب‏ التّعلم الحديثة: 

لمصغط. ١‏ -ا/حرطام .دعل صذ/ع حختطعمته /حاا/أعصوع 215 .كوو 

0 عبد الستارء إبراهيم )7٠٠١(‏ واحة النفس (مقياس التفكير الإيجابي). 

71.عبد المريدء عبد المريد .20٠١(‏ " دراسة للفروق في بعض جوانب التفكير الإيجابي عند 


/ا".عبد الكريم »غادة , »0٠09(‏ أثر برنامج تدريبي قائم على التعلم النشط في الدراسات 
الاجتماعية لتنمية بعض المهارات الحياتية والتحصيل لدى التلاميذ المعاقين عقليا القابلين 
للتعلم . رسالة ماجستير منشورة جامعة أم الواد»ء قاناء مصر. 

8. عثمانء أماني خميس محمد (7017)." برنامج تدريبي لمعلمات مرحلة رياض الأطفال في ضوء 
المعايير القومية وأثره على تنمية التقليد الإبداعي للطفل "“المجلة العلمية»كلية التربيةء جامعة 
أسيوط ,)١(99‏ 70-1"/9ع. 

4. عشاء انتصار وأبو عواد. فريال والشلبيء إلهام. عبد. ايمان (17١2).أثر‏ إستراتيجيات التّعلم 
النُشط في تنمية الفاعلية الذاتية والتحصيل الأكادمي لدى طلبة كلية العلوم التربوية التابعة 
لوكالة الغوث الدولية»مجلة جامعة دمشقء المجلد ,)١(78‏ 019 -ا06. 

*". عطية, علي حسن (17١٠7)»فاعلية‏ وحدة دراسية قانئمة على النشاط في الدراسات الاجتماعية 
لتنمية المهارات الحياتية لدى تلاميذ المرحلة الإبتدائية. مجلة الجمعية التربوية للدراسات 
الاجتماعية, :١‏ /6-/31: مصر. 

١‏ غانم: زياد بركات, »27٠٠0(‏ التفكير الإيجابي والسلبي لدى طلبة الجامعة: دراسة مقارنة في ضوء 
بعض المتغيرات الدموغرافية والتربوية. مجلة دراسات عربية في علم النفس,60 (*) 6-/8. 

«”. الفقيء إبراهيم: (1١٠٠)ءقوة‏ التفكيرءالقاهرة: دار الراية للنشر والتوزيع. 

“الا. قاسم, عبد المريد (9١٠37)»أبعاد‏ التفكير الايجابي في مصر: دراسة عاملية 591 - "الالاء 6 (19). 

©". منسيء محمود عبد الحليم )232٠0(‏ التّعلم: المفهوم -النماذج- التطبيقات. القاهرة: مكتبة 


الانجلو المصرية. 


ا مراجع الأجنبية: 

عء مقاط عدنتامعاتاه ذزه كلمتحتاقطم عاعنتعطمف لمماعدعاوطة 01 5اأععلاء عط]' )7٠٠١0(‏ .]8 ,ملوتتدميوث.١‏ 
”وتوت كنطن] علدهل؟ ع1 رده همعدو تل 1:21مماء00 لع طاكتاطنصحنا .كاعع1 

تصسنتكتن عكناناتاصهن0 01 لمتتتناه[.ع متت كه تجتمعطا لمتعمعع 2 كه [متتصمء طاء5 .(19191) .1 روتعكلم ١.‏ 
5١٠‏ رلا توعم1[مط 

-طتاع[210 01 هاءهء81 عط1' (07١٠١٠)ممطتا‏ صدع ملصه]” لطة صقط01 0010 
لتنة علن تاق باأسمعصء ع نطعخ عنصسع لمعم "سطع 510 دنه جامتادعن1ل8 ععمعكك5 صا عستصتمع.]آ عكتاعمق 
,013 نامعل 7روه[مصطءء!' ع6 ععمعك5 ,دعنا همع 812 04 021تتناه] دأكهتتاظ ,وسصتصتمعآ ابرععدمه 
360 

وطتصتوع] 1م21 )٠١٠١٠١(‏ .1/1 مطمحطده!! عة .1/1 رااء101 .1/1 ,تناع 0121[ ,./ا رقعع82110 ,.5 ,عدومةطسفءع 
.5 0556(7[ :11223560 تدك .قمكلصتطا ختهحصد م1 دعامرتعصتدم لعمدط - حاءتمعوع] /ا :مكلام 

عكتاتعوكة 10 متاهاء1 طذ أمنتادم كاعد مأخصع ند جه رمخ )٠١ ١١(‏ رستمعك ممصت ه81 يستكاممث.ه 
3719-27 ,(١),؟‏ للاعتدعدع1 لهم دعل تتعطعوء 1' 01 1ه[ لهامتاصع) ص1 . ممتحقطعطا ووعصمء 

-تإوم اعنام صخاه ل2صتتناه[ “تعاصم لمتتطلنه صذ تجتمعطا عحتاتمعوم لمن50 )73٠١75(.‏ لل ,فتتالعصد1.8 
.-716 ,01 واكعلكع] لهدم اهم عغم] صخ :وهام 

-أع25(7010 زه 5ع كتاءعءمو1ء2.إعاع28 لتقطتتاط 04 رع 0[مطاترو 2 لنتونوده1' )٠٠١51(.‏ لل ,مكتاكصدظ8.لا 
١١ ١16- ٠‏ رععمطعق5 لم 

نامر أععتنا5 :امتكقطعط لمستنستت لنهة ,وعءسصعنتوعقطمء لهكه50 ,آمتخصمءعاء5 )5٠٠١٠١73(‏ .5 ,دمنتدظ ./ 
- "2*7 ,هع متإععناوصتاكء10 لصنه عسصتون صذ حك تمعوع] 1ه 2[1تتنتاه[.عمستى 6ه معطلا لمتتعمعع عطا 4ه 
حرف 

كاء5. 11.)7٠٠١١17(‏ عتلكع1,.عططه ماع11 شاط ه21 كارع نه ,0 1,1له0117آ,1 , متللنه0,طراء-15ع 81110 .1 
-هاع21 2 هط غ81 15 تعره م1171 :عع 1ناه5 ونتعمظ لعاتحصنا 2 كه عومعنات ده دعتاعا امخصمت 
25017 ل2ك50 مصنه طتلمصمورء2 01 لهمتتنامر “تمطام 

-ع82 85011022337 (6 ٠١١‏ ).ولامصدمب .[ عتتظ عة تتتهتكطك5 .للخ نعاعلع]8 .[آ طمعده[ ,81 نتعجوعظ8 ٠١.‏ 
ر(.1:05) تعمصوآط .10 4لدصهخا عة 10مكاعءاءقطد .1 1000' مآ .عستن غمعام1"؟ 4ه دعتاعمء0 #امتتقط 
م515 :11 كاملا عا .ععمع 1م71 1ه مناخ 11م 


عكتاء2 101 عأمسستك عممم متاك 2 عطنك انظ .(1959551) .لك ,ملاعءححصهوظ ١١٠١‏ 


ث ه6١‏ 


./ا-ع 1)١(,‏ ,تتتتتةه1 عصستصهدع1 لسمدعصتطعوء'1' لهمه ج81 عا1' .وصتصيدع1 

-دكقك عطا طا امعسطع عت ع سوءر :عسمتصموع]ا عحتاعة.(191١)‏ .[ رممكاظ ع6 ,.ن ,لاعححصمظ ١7١١‏ 
06018 :1000 ,مأعصتطئه17 810.١(.‏ اممع]1 دملغوعن80 معطاوتط 218-8110 ك4) .مم1 
1517 اماع ستطمه 117 

عكناعة 01 عوتآعط) اعنام قط ه2017 ع1017مصط1 )3١١1(.‏ .5 ,تعلصودعآ عه ..آ ,لأمتتون ١7١.‏ 
-ل1ع81 غطاعنتااجاك عة تاأومء حصنا تتعتكه؟ أصندد. 81252 لعطمتاطنامصنا .دعاعوع52 عصتصحدع.آ1 
وناعاق ]11 282350 

مذ اعمعناءعة21 0000 12م دع 1مع سقط معبع5 )١9481/(‏ تمقصدك ,.8 102ء2 .117 عستععءنطن ١.‏ 
.خد.ل] ,5اء[1 لطع اماع صسنطدد11 ,داه تدع لظ عأنه لمع 2ع50ل1 

01 101023177[ 00صتاتصعء 0 )805.(.)5٠١3(.‏ .2 .]8 يصسعتدظ'0 ع8 ,0 ,.117 .[ ,كستلامت ١6.‏ 
:01 ,نآ جزاوء 02.117 ه1801 

550 طمادكصدقة نمنتصتع0(.11ع05.)70صنل8 وصنتمماءته12 .(١1١٠٠)رظرة05 ١1.١‏ 
دع مطم ماع ع0 حمسطباع ند له ده 1و اكع مناد 

له عكنا تإاتتدء طنز متاممطء عحنازوه )5٠١١1١(‏ .117 ,رطعوع 11 ع8 ,0آ ,ه5201 ,.0آ ,تعصصدح7[ .لاا 
-آمطء رو لمك50 لته طتلهمهومعم 04 لمصتناه[ .51077 صتاد عط ممت دوسصنلسة :#توععمه1 
اردع 46 1١‏ ,هه 

علعكتتاع8 .وسصتلصتطظ' 1ع1ل2ة2 01 هد تتتمقطم ا تط[منه؟ عط" )٠٠١١8(.‏ 8 ,مصمظ عد[ .لا 
تتغط.ع صف لستطط)_1ء21211م/حامء. - متاممع هده جاع ل. كنم / :صا خط نصطمعط ءى اتوج/1 

توما 10ع85 [1ممطءد 1ه تااعتع] التمطو ل )٠١١8(.‏ .21 ,كلء 501125016 لصه اعختصمع][ ,716لاء12 .11 
-20[1 ع8 ععدعك5 ع1جمء2 .ع تدك عط 101 مطملقهء امحصذ لصه غقدم عط حسمظ دوصنالسة رعكر 
١١ )7(, ١18١-1.‏ طهلصدمآ , خآ م1 

-ععآ 120160221 1' جا ]مهن تإتتمطه 6 ن1ه8 عط1.(١3١١)رمأسئمك]ا‏ ,اعتع لع 01[ ٠١.‏ 
ده قاءع81 115 له ع15نامن رع81010 1216ل هع 2ع20نآ طنه صذ وستصهمع.[ عكتاعة م1 عقت 
-عكنطتآ غ50 2مكلة10 طتتول8 ,ولءوعط .(1.ط2 لعطنتاطتامصتنا امعممء عتاءى أغمعلنند 
.-خذ نا ,51 

-001 عط]' ننه عستصتدع.آ عتحتاعة.(8١٠١٠)‏ ,ا ع15ت12 .سآ لاعكتصطع[ 20د دنه15نج2 .1 , 210دهج1 "١١‏ 
.ع كذاع لل / اماعط اماعط لامعل لتتلع .12ع هذ 1087.»21؟؟/ /:باخطرحدهه: 1255نت عوع1 

-اء5 2120 210873125 ععتهأكزددكة تبلنصد8 له غخصع لهند .0191917 كلعطدتت]1 لصه عم منج[ .7 
١7-70.‏ (1) وكاعتلممععرظط 101 عصتصنهء]' 15لك[ذ لم50: وعمعل؟ 

4 نطاقطء ]5 تمصتط جه 5ه ع10 هع )٠٠٠١(‏ .ن ,لع1م نحن ع8 .]1 ركم مصصمظ م 


-11701 رتوع10مطء :257 لمعتستان عه 5021 2ه 21تغناه[ ,ععسصعلتت عط 


١١ 


لصت ممع مللتطن) عكتووعووة ذه تمجه 6ه أعدصحصآ (1911١).تداطصصععا'‏ ,لتتمطاعنظ كلصمظ .ع١‏ 
0ع-/01ع ,(ع)317 . توعم1ترو لطن لدمتتمصطاج 21014حتتناهز 6 سعحم1' لهمكه5 لمنه ومتطى 

ععطهأكزوع] اطع لن5 نتن عصتلةء12 عتعطا]' صذ عصدآط ...كأتاعتامط]' دمملصمة 5١١١‏ .3/1 معلاءظ8 .06 
17١1-1137‏ ,(0)5ع مم تدع لظ عسمتععص اعمط لمعتسعطن .عصتطاعوع لمع تمعن - تتعصيوع.[ 16 

0 .3ص0ناء1:0011 لذ :عستصطتدع] عحكتاعخ )3١٠١9(.‏ .1 امعد .1 نتعلاء1 .1 

ا تكتاهعءنن لعاتستلصمتآ عتاملا عستمدعاع8 ل ,عه عكتاوعرن مه عصناءء8(.5١ 0٠‏ .1 ومنلعظ .للا 
أده حامتوكدءكتل 

له ملمكتحكتناد - كتعل[مطعكلة)5 101 عسصنعمصه1/(81١٠٠)‏ لخ ,كككء111 .[ ,داممكتتتدآط.] بسممععمظ .ىر 
5١‏ لقتنا 1212017121 تتاع اد كتنام[ .ووععء 511 

0 5 تلنطتتدع.[ عكتاعد م1 5ع05جدع1]1 كاطع 50 )7٠١7(‏ .5 رعن1 ع8 .سآ رطم هلم ه82 .1 
:101 حك نتمعدعظ1.ه1وكناء1015 ومن ه5015 كشآنت - عامطنةا له منه10ت-المصة 10 م تاةستسمدوظط سخ 
“27 (3) ,الماع ]ا امتخوع 18 

257010 تنتمعتاع لظ ,112605 17كنازو20 ننه عستكلصنط1' لع1هلمتآ )5١١7(,‏ ,8 رمعل قضلعمظ ٠١.‏ 
٠١١/7‏ :نأمطا 

-5]1 ع2828ء م1 وعد اعت عمتطاعدع] عدصنا-صتاكن[ )٠٠١31/(.‏ .11 ,لمتكا ع8 ,5 ,مم22 مآ مستترعن© ١‏ 
عطعءع1' لصنه حامتاهء ج80 ععمعك5 01 ل2حتتناه[ .عستا تتتتدومصتل [أعرع17-1ماع لماص مه ص متمعل 
١ 1)1(, 001/-01.‏ توعم10[مط 

1و1 ' ع8 حامتاطع؟ع21 ,امتاد؟عاء 01 تامتاممك عتكتكزوه عط]1.(١٠١٠٠),.[‏ 8110 .م 

:70115ا81 عمتصتوع1 .(/1991) .2 يتقحطلكء؟11 ..آ روعاء1' .14 ,1011ن1' .11 ,رعصصمعده1 .آ ,ستممجمدط ,3 
رع 10مصطعع 1 ' 01 علتطتاكص1] :كاأكتتطعة21255 ,عصنلصم0 عستصتدع.] ممه عسنطعمء1' م1 عند 81610 ىم 
.ع0 طهر 

كنك امطة لطتنهة مط 20ع0 عط :ممتاعة مغ دعطدت؟ ممم .(1960) .[ ملطنككا ع8 ,.1] ,مءىتتمطلء87 .ع١‏ 
عط" :تمتحتقطعط 2عاءع11ل-021© ,(.كل8) تستطدك .[ ع8 عوع812 .201 مآ .تامتاعة م1 :1703 مم1 عطا جه 
م :[21 ت216ل150ات8 1١-1١09(.‏ .62) بروم1مطاء تووم صا جامتاعة 04 أمععحمه 

-25[7 تتمعتاع ملظ , أمعالى لصهد كاء5 عستداع] جتمعط]' ى #عسومعءعهد زد[ عاء5 1941) .8 مسصنوئتط ١0.‏ 
.ة.5.نا .ممتادكهووكى لمعنو م1مء 

: عكلماصذ 1000 هده كتتعطاه 01 ععتعوع ةم عطلا آه ماءع]81 )٠٠١7(‏ .[, اناه .0آ مطامك]ا. برمسمسصسعط .كر 


ام 1١,‏ مسمتاأعللهاظ لمعزعه1مطءىرو2 . حمتكماء :1م تعغصا عكتاهمستتمسم 


257[ ووعطأكتاظ صا ترعع2ا5 عمتصهدع]1 عكتاعة عه 25 موعت علزواء11 )5٠١9(‏ .ن) رووكلطء ]م8 .للا 
لع 7370-7 ,(7) 73١‏ هناك دعنلن56 ادوع[ 4ه 02[1تتاه[ .وعدمدء 

غ201 لاعتامختطا 00مطللتحك حم جمععاوعءعاءة صذ ععصدحك أعتعا-صمع]8 )7١١٠١(.‏ .ن ,قصمتطط 2.١‏ 
١6, 301-55.‏ رتوع10مطعتووم لوتعمع أه #ااعتوع 18 .وعنلناد لمستلتط و10 4ه دزوتولقصه-ماء51 :لممط 

.[ ع8 كتاعط.20 ص[ .وستكلهحط دماسمكع0 لصحنه أععككه عحتازوه2 (002,)11977غ1/11 ,ملامصف, عده5] .3 
5و1 0101 تناه عناملا ووعل< .(/51/1- 311 .مزم) كمامح 4ه عأمهطل صو ,(.كل8) لسملتكة1]1 

-012 عتتتامء كلتك قتع د غتامطات؟ دللكاة عوصتكاه5-تدع امام عصتطعدع1' '1.)5٠١0(.‏ مطهكلة817]-وعدم][. ١ع‏ 
تا[ .ذكقك 7تتاأمتطعطك عتصدعنه مد صذ عستصتمع1 عكتاعة لصة عتتبطعع! لمحم نتلهها عستجتتدل/! خمعا 
”7ع ,007 بوصتطاعدء'1' عممعك5 عوع لاهن 6ه لهم 

عكتادعتن لله عوصنصنه1' 0ع5د8-لمتصم؟. (8١١7)د,‏ تتاعلدءء21 ,خرلتكلددوده]' .>1 يستحتدعان] ١١‏ 
24 121011311 17-001/1آ0آ8 ,.ممتمعنك8 اعنعآ-عطوتاط صا ومخلصتط]' 
171 /نلة.تالع.تاءة .10// :مراخط: عصتلحده اعتهعوع]]. مخدع81 كتهت لج 

عكتادعتن لطنه عطنتصنة]' 0ع5د8 -لمبطعة8(1١٠٠‏ د متتاعلدءء21 ,ثم لتكلهدعوده1' .1 ,ستصتدئ1]) .”ع 
101 كتمتاءع1ز0آ ندمتامعمك8 معطوتاط صذ تلت مستماكن5 .ممتاهع ملظ اعوعآ-عطونتخصا عمخلصنط]" 
)1(11-7١‏ مقتلهناكنتك صتتعاوء 117 لاقع روا لاع كتمنا مسدودمن طلا تلمع صهقطن 

-ع1 بشن ,0تتهتاأكاجةن حته5 .5اءطاعوع] 101 5عع:11ا0دع1 ع متحتتدع1 عكتأهاعم19119(.000) .5 رندعف]! .27 
.دآ ,وتتعطعوع1' 101 وعع50111 

حاعنامغط]' #متكقطاءظ لصه 5عناء8 لصه أعناء8 عصعصمطان )٠١١١(‏ .آ تإططئآ .© ممسصصطيه]1 .عع 
٠١1 )١( ١.‏ .تروعم1مطا تروط لدكن50 لصه بواتلهصمومء2 064 لممهنناه[ رقصفله'1'-عءمعتعم 

"تلدع نداه[-لصتص صم ,لعستماصود صمتدعتلمن15؟ عكتنوءعين )5١١13(‏ 16 وماومك1 .0ع 
لمصغط. اه ته تله 151؟ك_عتكتتوعك لممطامى. 

للكاى لمك50 01164مع* - ا معتدم صا واتعمعع متعاء7(.21١1١٠)‏ .]لآ مصستمط مه ع8 ,كذ ,أطمممها .اع 
.76-20 ,(73) 7317 رأتاع مام ماعع10 لم50 .مع لتك 1[ممطاءد تجته )ا سعصيعاكء تواتتمء ص غسعصامماء ع0 

-آمدك577م مغدطه_عدلمطا وعاهتنه عستصتمعا عكتاعة عه كد عستلاءتوده)5 )0٠١8(.‏ ك1 معن 11 .لع 
”لاع تكتطنآ معل11721 ,كتوعط]' .مآطط.وعدتتامء توه 

-حاتام لهصنئتده 25 عاعتاته نط1 )صمتء تمص آتجنهءطن[لسمعصتسمع اء حتاع ةر ٠٠١ ١‏ ) بمعتمعءم] ١ع‏ 
7 :صاغط: )5٠٠١٠١7(‏ عترم عق .11-7 ٠٠١1١(:‏ عستام؟) ؟.مطر الروع وطن[ كتمصنتللا صذ لعطاكنا 


.لمصاطاءع:حتاعه /حامء.مامتاء ب امصتجمهرطنا. 


)53١١1(, 81-2200121‏ .5 متطوه[ .8 واتللتناظ .© ,وتاع0 .8 ,515ه1/1.10, وتاكمامهطط ,© ,لاعجمعم.][ .3ع 
..كأوتزلهصك عع 2حصآ لمعنلءع81 مممتأحصحدره؟ 2025 له متتهناكزوء: اعد عم2تدطا 

نأعع11ة عكاأأ705 اتاعدوع] 01 ملأعصعط عط]' )٠٠١0(‏ .1 نتعمعندآ ع8 .آ رجصتكا ,.5 تواكتتددهطانر] 6٠.‏ 
١71, 6077-0.‏ بمتاأعللهاظ لمعزعه1مط ىرو .5وعءعنة 10 20ع1 5دوعصام مقط وع100 

-2020ة ضذ مصععاوءطاءة.(ع ١٠٠).للروعت؟‏ 06 لطهة .ل[آرةستلفقطءد .ن,ممصووط .81 ,معصوكخ 0١١‏ 
-/ا0ارزع) ,1 ا.اءنتدعوع] مدعت ك8 طاغاءء1ظ1 .ممةامحصمءط لطتلمعط لمتسعممط 101 اعدمن_امصة مستتتاععمة 
رفوا 

تتمعتاع مط اأمعصطمماءع0 صذ دعووعء20م عهمعتللوع؟ زعأو هطط تجنهصنل02 )5١٠١1١(.‏ لل بطعاكة81 .07 
01/1 املو ه1مطع تووم 

-كه..70707// :تخ نحطمء, )١7/5/5٠١0(‏ لعراعتاعل .جاتكتادعنته تولسطد تجط1(.187١ 0٠٠١٠‏ لا,ستعط 81 .0 
.لممتاطاءوصامءع 1011 / لصدههمكاآ -عستلمع خآ /وعع دا معع 18 / تجا تكتتمعى التعامعه/تصلء.ع ه105 

07 :طاغط: غه عاطهلتهكةقم >“ وعصنصتتمعاءحتاعمزهئاصعصع[اط 0٠١57"‏ . كآروماعطتة181 .ع0 
بحصاط. كاأمعمصمعكء /عتكتاعه / تإجاعهمومعع /نتلء.2 نا . 

8طتطاوء 1' 101 تعاصع نالو حتصنا عنهاذ وامصتللاعوصتصيمعا عجتاعخ )001١١(.‏ ك1 «إعصصفكك31 .006 
"مدع 81 عمتمتوعاآ, 

حمء. كلع 71010ع .7 "عكتأوعنتن وصتاءء1" طلغت سعاطمءرط عط1'. (9١١٠٠)صدالسنتعك8‏ .كه 

عانأمماماكصة"!' لل :عوصتصتدع.]! لءع5ة8- مصودع]'.(١٠٠)‏ .آ كتمذ ع8 .لل باطاعنصكا مآ ,ددهكاعهطعتل/38 0١/١‏ 
.عستطمتاطن2 كنناتوك نخم؟ رعصنتاعغ5 .وصنتطاعدء'1ع01128ن صذ ومن1ه20© الهمدد 01 ع5نا 

«فعتتلء تتعاونط عطا صذ عصتصتدع] عكتاعهمعام] مآ )١151910(‏ .]ل ردهكل1كه0آ1 عة .1 مسمصج] ,.ظ ركتللنل8 .له 
80) .8 عاروه8.سعنوع هناد وصتصتمعا عكتاعة لصه , عكغهءهط2لامء , عكتأواعءمم0 حدممدممك دمن 
111203 1200231 :10 ,دامأعصتطاكة117 (2-50 ٠١‏ .جزم) 

تإعك1 101 005طاء81 وصتطعدعء1' لتنه عستصتدعآ عحتاعخ.. (/ا١٠٠7)‏ متداسعتسنات لصتماءة! سعطاترهل< .5ه 
كلنا. 10.01 اأناع 1 كتاء1-.2012.508007عتاطناط 818 لح ,؟ عع 512 

م تلط وستاكنودة علهء5 عصتاهظ عومكلمنط]' عحتازوه11(.2١5)‏ وصتلاءععصهاهت علنقطتهل< 1٠١.‏ 
.عتلتحصد8 امه دعامتامء 

-220طع] عط" :عنصم 6زوه0مكتل عصامععمر )٠٠١7(‏ .]1 مممصطمعءطن[ ع8 ,.لا رعم110' ,.ك ,مسنتوطاودتلط 11١‏ 
ع8 ورو10[مكترو لمك هكلصة بواتلهصهئء2 06 لمتتتناه[.صمتاءنل20م #متكمداءط 2ه معتسفصديل 121 
./الع-60/ع 


'كلذمنا2 عتتتاحلا 04 اتتاعططء 1 تاموعمطط عط0(.1١‏ ١٠١)رناهم‏ م تلتطط,12امقصوط .1 


,01 ةله عاء5 له دمتتهمامعوع نمع عاء5 4ه عمدن عطا :وعناةسعطنه81 مذ وخلئطة عكتاتمومعماء11 
نام( ركنتاح إن 04 "زنازتء كنصت] ردمتاهعن 10 01 أمعساتدمء0آ1 

ة.ك.ت] رعصفلصتط]' عحتائوه2 :1م10 نتعادعءن علوء2 ,روسفلصتط]' عحتائوه2 6ه تعسروط عط]8(.'1١١٠)‏ .لل ملدعط ,11 

2 م[آع3 عقصقط ‏ .1 م[ عع لمة متكت مه لمستستام7(.0١٠5)‏ .]1 ,وتولته؟ ع8 .ن ,دامئتعه2 .16 
ماق صنطكه17؟ .(/3؟-؟؟ .رم) #متكقطءطة 4ه باتعامصم عط]' #وتلهممدمعم ممه كعك" عدطامل؟ ,زمل8) 
مع 257001081 تنه ةعصق :.ن .دآ 

كستلكتامعل1 #متحمداءظ لماسعتةط ممه عتتاع تماد بولتنصة8 )٠١8(.‏ .لالتحا كا .عصدعكا ك1 .مقتطاترطط .510 
لا الار(؟) 1.وع اغآ برع 0[مصنتصستن حتتعاوء 117.[متتدمنطاء5 خدعووع[ 00خ 1ه وععتتتاه5 عطا 

-ه1]01016 كتتاط لهتكناه0[ روعء55ة[ن) عقتطه نلصا وعناوتصء1' عوستصمعص[ عحتاعة.(6١١5)‏ 2ع220 ,ملدوع؟2 .11 
0-/71 ,(3 )لع )3١1‏ ,2م 

-1002 ععمعك5. و5216 دمناهع 80 5113/1 صذ عستصتمع.] عع سه عحتاعة .(6١1١7)خر‏ ممصدوكت8 ,ا 
اا )١(, 3١١6‏ ,0؟. لهطمتومعامآ مم 

-0578أ120 عتمستاصا كه مناه نله؟ عطا له تتتمعطا دم نتامستسعنعل عاءد.(١٠١٠٠)‏ .ا رك106 ع .1 ,م8 .10 
1-1 ,00 راذع 10مد رو سمعتتع صخ .ومع ط -لاء1 ممه ,اسمعصممماعىع0 لمك50 ,متنا 

-كنا-مععمذ صكث: ممتةءعنل0ج 04 #رومأمتط متعم امه #روه-امحل روط عطا.(١٠٠).1'‏ ,«معصلطم8 .131 
5911-1 ,10 مهنع للخ ركع مم22 أممعء5 

نم أكتساوعة للكاة عا تامصدم عستعتال دعدوعء20م لم2[ نوع اء5 .(1199) .2 رتعصنارظ عثة .0آ كلصتتحك5 ٠/٠.‏ 
11١, 501-.‏ روم أمطاء :رو لهده تدع ك8 01 321تنناه[ ,وععدع كص عحتاهس لمع عاء5 مه 6021 

-تامحطظ :دوعتو متام (رع10مح :روم عكتازوه2 )٠٠١0(‏ .ن) باممععاء2 ع8 .آل كلقة2 .1 بمععاد .801 ,رسمدصوناء5 .الا 
1١, ٠٠١-671.‏ راقع 10ماء زو مسمعتتعصسة .مدمتامع حعاصا زه ممتتملتله؟ لمك 

ع2001 للناط #تهنمء]8 : كلاملا ع8 , خمعصممماءه10لممع ستصممع1.(١1١٠٠).آ‏ ,مطتمهلللة .للرممعمهطد .ثلا 
600 

ع[ ,اع طمناطنا عنصسع لمع شع نتنك]ا .عسمتصمع[ عاط( )0٠٠١٠١‏ (كلء) .1 تإكناآ ,.[ ممعلصنآ .[ ,مساك ."الا 
١ع‏ 

-255ك :121ع2ء2828ء 01 5عنعم0380ء2 )٠٠١0(.‏ .11 ,تامكتتطه[ ع8 .(آ ,تاممصطهر[ .5 ,ملتهممعطك.] ,طتتصك .علا 
)1١(, 1-١1‏ 16 ,مامنهع نال وستعع صنتعصظ 4ه لمحتتتاه][ .وععتاعمام لعمهطا-حدته100 

1802 ععمعق5 ص وسنتتتتمع.] عحناعخ اعكدا-سمعاامرط 01 ماععا8 عط]'.(/ا١ 0٠٠‏ .لل رصهطت0 ع8 .1 ,تتدعملصه]' ٠/0.‏ 


-1/12 06 لهتحتتتاه[ .عستصتدع[ امععدمن لصه علتطتائخ تدعص عتدعى عتسعلمعم تأصعلننذ ده دمن 


١ همه‎ 


لدالا ,(١1)؟‏ .ممتتهعسل8 ترعمامصطاءء]' 8 ععمعند ,دوعتت همعطا 


لدعاعه10مطء 2و2 )7٠٠١٠١(.‏ .1 ,010625210 ع8 .[ اع801 .© بلع16 .20 ,لولعصعك] .5 زماتوة1' .كلا 
--00,19 رأذأع 257010 طمعتتع مصخ .طتلهعط له ,خصه1ئدطلا ع5زوهمم روعء11اموع1 

5610(7 لدع 1تأمسطظ سك :عكتاوع دن وصاء8 ,عكناوع 1ن وصتاءء8.(١3١٠7).م‏ عط دكا .1 ,ع1" .نالا 
لمعسصتهاييت دعغه0 عاعتاعة لمعه د5اع7200 عصتطمتاطنت2.خصطمع'1' صذ وا كتخدع مر مه تجازوع حل»طط 1ه 
.1ه (8) 

عطعوعا ,رقخطع510 عكتاعط +10 5علعء5121 ع صتصطتدع.] عكتاعة ٠ع )5٠٠١8(.‏ .[ نموم صطمط]' .للا 
110151 

-نلل0طتهة [متدمءعطاء5 معء ماعط كه نأمكووقة.(١١١٠ر‏ طدعاعة]8 .خ[رده11115 .[,معطمعئغ][ .كلا 
5نماكتقطءظ عحنمء4001 أتاممع؟ تإتمستستاءءم خنعءمعلمعمع0 عستامعته 1ه كدمأمسعحط 
.1180ل 

مطاعدع1' 1م10 كطمتاءء01آ عا .1اء17 وعدوممك ع1215 وصتطعدع1' )١941/(.‏ .(21.)18:0 متعمسكء 18 86٠١.١‏ 
.5 - ((055[ :1121251560 2و5 ١7.‏ ناءطلطتالطا روستصموع.[ له صا 

217 .220102 220 1م نأمط 6ه بتمعط) لمدطه ا ماطتطغد صخا.رد1ذ١)‏ .8 نتعصسكء11 ١لى‏ 
6 - عع متمد ع1:ملا 

-8تعغطل صه لع.120 للمتتصة]8" أعكاعة2 امعمطووعءدككى ونا كتاوع 2 .(19580) .1 ركمصه 117111 ."ىم 
.ة.ك.ل] .25 1 يستأكتدخ تاعطمتاطتام لهصمن 

205111165 511112260 ته غخطاع ام لا 01 قاععء]81 عط]' ,(ع 8.)٠١٠١‏ ,تعمعطط عق .17 رطه1871115 8373 
-0لعع8101 ترعم1ه1وتوطممطء :25 لعتامحرة ,غطعتامط]' عجعتتموعآ8 امه عخلازوهط 04 للوعءع؟ عط 
)١(, 1659-0.‏ ,"ا كآعوط 

امع ط .تلع لكع07 على تاعصموع1 لعأ لموء -كاء5 2 عستصدمءء8 )٠٠١7(.‏ .8 ,فطاع سات .836 


.٠ع‏ ,(93)اع ,عمعتاعوه مغخصذ 
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